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Аграрний сектор економіки України має значні можливості розвитку, 

оскільки країна знаходиться у сприятливих природньо-кліматичних умовах.  

Однак у сучасних умовах розвиток інфраструктури, сервісного 

обслуговування, а також загального економічного та технічного стану 

суб’єктів аграрного сектору України знаходиться ще на недостатньо 

високому рівні. Недосконалість нормативно-правової бази, недостатні обсяги 

інвестицій у весь ланцюжок – від виробництва до реалізації 

сільськогосподарської продукції призводить до  зростання рівня зношеності 

технічних засобів, погіршення їх використання, зростання негативного 

впливу на навколишнє природне середовище та здоров’я людини. Це 

призводить до витіснення українських аграріїв з міжнародних ринків, 

особливо в умовах жорсткої конкуренції. Також залишаються невирішеними 

ряд проблем, пов’язаних з необхідністю урахування принципів соціальної 

відповідальності агробізнесу. Залишається недостатнім рівень середньої 

заробітної плати, відповідно, у зв’язку з низьким рівнем соціальних гарантій 

значним є відтік працівників у інші сектори економіки та за кордон.   

Водночас існує низка позитивно діючих факторів бізнес-середовища 

аграрних формувань: розвиток ринкової інфраструктури; зростання частки 

ВВП аграрного сектору у ВВП держави; більш масштабне залучення 

інвестиційних ресурсів у інноваційні проєкти у рослинництві і тваринництві 

та інших галузях аграрного сектору; зростання попиту на екологічно чисту 

сільськогосподарську продукцію та інші. Саме завдяки ним уможливлюється 

реалізація стратегії сталого розвитку агросектору. 

Актуалізація і концентрація уваги на сильних сторонах і нейтралізація 

слабких сторін і загроз агросектору у цілому та окремих агроформувань 

можлива за умови використання якісного і своєчасного інформаційного 

забезпечення.  Найбільш ефективним аналітичним інструментом для 

вирішення цих завдань є SWOT – аналіз, тобто ідентифікація сильних і 

слабких сторін підприємства, можливостей і загроз зовнішнього середовища. 

У свою чергу, формування матриці SWOT – аналізу здійснюється на основі 

даних фінансового і управлінського обліку, аналітичних розрахунків,  а 

також експертних оцінок агрономів, технологів, менеджерів. Також 

досягнення стратегічних цілей можливе за умови використання таких 

важливих інструментів, як моделі BSC, BCG, GE/McKinsey та інших 

результативних методик стратегічного аналізу.  
 

 


