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УПРАВЛІННЯ ЗМІНАМИ В ПРАКТИЦІ НУТРИЦІОЛОГА:
РОЛЬ ЦИФРОВИХ ПЛАТФОРМ ТА ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ У

ПЕРСОНАЛІЗАЦІЇ ХАРЧУВАННЯ

Сучасна практика нутриціології зазнає суттєвих трансформацій під

впливом цифровізації та впровадження інноваційних технологій. Однією з

ключових тенденцій виступає управління змінами у підходах до персоналізації

харчування за допомогою цифрових платформ та систем штучного інтелекту

(ШІ).

Персоналізоване харчування розглядається як стратегія підвищення

ефективності профілактики та корекції харчових розладів, оптимізації

метаболічних процесів і поліпшення якості життя людини. Виклики сучасного

суспільства — урбанізація, високий рівень стресу, зростання поширеності

неінфекційних захворювань — обумовлюють потребу в індивідуалізації

харчових рекомендацій [1].

Роль цифрових платформ. Цифрові платформи виступають

інструментом інтеграції даних про стан здоров’я, спосіб життя та харчові

вподобання клієнтів, забезпечуючи комплексний підхід до персоналізованого
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харчування. Основні функції платформ включають такі показники: 

- збір даних (харчові щоденники, трекери фізичної активності, мобільні 

додатки для контролю сну та гідратації); 

- аналіз даних у динаміці (оцінка змін маси тіла та складу тіла (жирова 

та м’язова маса, водний баланс); моніторинг біохімічних показників 

(глюкоза, ліпідний профіль, маркери запалення); оцінка харчових звичок і 

відповідності споживаних нутрієнтів індивідуальним потребам; відстеження 

впливу фізичної активності, сну та стресу на метаболічні процеси; 

- комунікація (інтерактивний обмін інформацією між нутриціологом і 

клієнтом у режимі реального часу, що дозволяє оперативно коригувати 

рекомендації та стратегії харчування); 

- високий рівень професійної компетентності та цифрової грамотності 

нутриціолога, зокрема зформованість навичок роботи з великими обсягами 

даних, уміння інтерпретувати результати цифрових вимірювань та включати 

їх у персоналізовані рекомендації [1, 2, 5]. 

Використання штучного інтелекту у персоналізації харчування 

Системи ШІ мають значний потенціал у персоналізації харчування 

завдяки здатності аналізувати великі обсяги інформації та виявляти 

індивідуальні закономірності. Алгоритми машинного навчання 

застосовуються для: 

- прогнозування реакцій організму на певні продукти; 

- створення індивідуальних дієтичних планів з урахуванням 

генетичних, біохімічних та поведінкових факторів; 

- моделювання ризиків розвитку хронічних захворювань та 

рекомендацій щодо їх профілактики [1, 4]. 

Таким чином ШІ дозволяє формувати гнучкі, адаптивні стратегії 

харчування, що змінюються залежно від поточного стану здоров’я клієнта. Це 

відповідає концепції «динамічної персоналізації», яка поступово замінює 

статичні підходи в  
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Незважаючи на перспективність, інтеграція цифрових інструментів і 

ШІ супроводжується низкою викликів: 

- необхідність захисту персональних даних і конфіденційності; 

- ризик надмірної автоматизації рекомендацій без урахування 

психоемоційного контексту; 

- потреба в стандартизації методів збору та інтерпретації даних. 

рекомендації [2, 3, 5]. 

Нутриціолог у нових умовах виступає не лише як консультант, а й як 

модератор процесу, здатний інтегрувати результати цифрових алгоритмів у 

комплексну індивідуалізовану стратегію здоров’я клієнта. 

Управління змінами в практиці нутриціолога на сучасному етапі 

передбачає перехід від традиційних методів консультування до використання 

цифрових платформ та інтелектуальних систем. Це вимагає розвитку 

міждисциплінарних компетентностей, формування цифрової культури та 

дотримання етичних принципів роботи з даними. У перспективі саме 

поєднання професійної експертизи нутриціолога та можливостей ШІ 

дозволить створювати більш ефективні та науково обґрунтовані моделі 

персоналізованого харчування.  
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