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В УМОВАХ СУЧАСНИХ ВИКЛИКІВ 
 

Деревообробна галузь традиційно є однією з ключових сфер промисловості 
України, зокрема у Західному регіоні. Проте в останні роки, особливо в умовах 
війни, соціальна ситуація в трудових колективах деревообробних підприємств 
зазнає суттєвих змін. Соціологічний аналіз умов праці, соціального самопочуття 
працівників та загальної ситуації в галузі дозволяє виявити глибинні проблеми 
та потенційні шляхи їх вирішення. 

Соціологія праці як інструмент аналізу. 
Соціологія праці — це галузь соціології, що вивчає характер, умови, 

організацію та соціальні наслідки трудової діяльності. Вона досліджує такі 
аспекти, як задоволення працею, умови праці, професійна ідентичність, соціальні 
взаємини в трудових колективах.  Саме ці категорії особливо важливі в 
деревообробній галузі, де значна частина працівників працює у фізично 
складних умовах, часто з низькою оплатою праці та нестабільністю зайнятості. 

Особливості деревообробної галузі України. 
У деревообробній галузі України зайняті переважно чоловіки середнього 

віку з середньо-спеціальною або професійно-технічною освітою. Значна частина 
підприємств знаходиться у сільській місцевості, що накладає свій відбиток на 
соціальну мобільність працівників. Умови праці на багатьох підприємствах 
залишаються далекими від європейських стандартів: високий рівень фізичного 
навантаження, недостатнє забезпечення безпеки, низька заробітна плата. 

Згідно з даними дослідження [1], у 2022 році середня зарплата в галузі 
знизилася порівняно з попередніми роками, а рівень зайнятості впав через 
руйнування логістики, зменшення попиту та загальні економічні труднощі. 

Проблеми та виклики: 
Основними соціальними проблемами є: 
 Трудова міграція через низькі зарплати та складні умови праці багато 

кваліфікованих працівників виїжджають на роботу за кордон. 
 Автоматизація та технологічні зміни, старіші працівники часто не мають 

змоги адаптуватися до нових технологій, що породжує ризики безробіття. 
 Низька соціальна захищеність, багато працівників працюють без 

офіційного оформлення, що позбавляє їх соціальних гарантій. 
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Перспективи покращення ситуації: 
Для поліпшення соціального стану працівників галузі необхідно: 
 Стимулювати модернізацію виробництв з одночасним підвищенням 

соціальних стандартів; 
 Розвивати профспілкові організації та колективні договори; 
 Проводити соціологічний моніторинг настроїв працівників, щоб вчасно 

реагувати на зміни. 
Важливо також враховувати міжнародний досвід – зокрема в країнах 

Центральної Європи, де деревообробна промисловість змогла підняти соціальні 
стандарти завдяки інвестиціям у людський капітал та соціальний діалог [2]. 

Висновки: 
Деревообробна галузь України потребує не лише економічної, але й 

соціальної модернізації. Забезпечення гідних умов праці, підвищення рівня 
соціального захисту та активізація соціального діалогу – ключові чинники 
сталого розвитку галузі.     Соціологічні дослідження можуть відіграти важливу 
роль у виявленні проблем і формуванні ефективної політики в цій сфері. 
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Збірник наукових праць укладено за матеріалами Міжнародної науково-
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університету біоресурсів і природокористування України 10 квітня 2025 р. 
Наповнення рубрик синхронізовано з основними напрямами роботи конференції 
і охоплює широке коло питань щодо витоків, традицій, розвитку та перспектив 
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розвитку української дипломатії.  
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