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Кубіцький С.О., Бондаренко Н.О.  
Науково-дослідницька підготовка магістрів соціальної педагогіки: 

монографія / С.О. Кубіцький, Н.О. Бондаренко. – К.: Видавництво 
«Міленіум», 2017. – 255 с. 

 
У монографії представлено комплексний аналіз проблеми формування 

науково-дослідницької компетентності майбутніх магістрів соціальної 
педагогіки, обґрунтовано педагогічні умови та розроблена модель 
формування науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 
педагогіки. Акцентована увага на розкриті змісту та організації науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки у вищому 
навчальному закладі. 

Монографія рекомендована для викладачів, аспірантів та студентів 
Національного університету біоресурсів і природокористування України  
спеціальностей «Соціальна педагогіка» і «Соціальна робота» та інших 
вищих навчальних закладів, усім, хто хоче розширити свої знання з 
науково-дослідницької діяльності та сприяти підвищенню якості науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки. 
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ВСТУП 

Актуальність теми. Система освіти в Україні сьогодні знаходиться в 

стані модернізації, зумовленої соціально-економічними й соціокультурними 

змінами, що вимагають розвитку нових підходів до організації професійної 

підготовки фахівців. Підготовка фахівців освітнього «магістр» здійснюється 

в українських класичних, технічних, педагогічних університетах на основі 

освітнього ступеня бакалавра, спеціаліста. Згідно зі статею 5 Закону 

України «Про вищу освіту» (2014 р.), магістр – це освітній ступінь, що 

здобувається на другому рівні вищої освіти та присуджується вищим 

навчальним закладом у результаті успішного виконання здобувачем вищої 

освіти відповідної освітньої програми. Ступінь магістра здобувається за 

освітньо-професійною або за освітньо-науковою програмою. Обсяг 

освітньо-професійної програми підготовки магістра становить 90-120 

кредитів ЄКТС, обсяг освітньо-наукової програми – 120 кредитів ЄКТС. 

Освітньо-наукова програма магістра обов’язково включає дослідницьку 

(наукову) компоненту обсягом не менше 30 відсотків. 

Магістерська підготовка реалізує освітньо-професійні програми, які 

орієнтовані на підготовку фахівців для науково-дослідної, управлінської 

(виробничої) і педагогічної діяльності та роботи в галузі наукоємних 

технологій. 

Науково-дослідна та інноваційна робота магістрів соціальної педагогіки 

є важливим аспектом формування особистості майбутнього науковця в 

руслі інтеграції освітньої системи України до Європейського науково-

освітнього простору. Наукова робота молоді підсилює активні, творчі 

начала у навчальному процесі, слугує потужним засобом селективного 

відбору кадрів для підготовки висококваліфікованих фахівців, збереження і 

відновлення потенціалу наукових шкіл, формування системи професійних 

компетенцій майбутніх спеціалістів. «Національна стратегія розвитку освіти 

в Україні на 2012-2021 роки» (від 25 червня 2013 р. № 344/2013) окреслює 

серед найважливіших пріоритетних напрямках розвитку освіти «оновлення 
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цілей і змісту освіти на основі компетентнісного підходу та особистісної 

орієнтації, урахування світового досвіду та принципів сталого розвитку; 

перехід від процесної до результатної, компетентнісної парадигми освіти». 

Підготовка магістрів з різних галузей знань вступає сьогодні в 

суперечність з соціальним замовленням на рівень науково-дослідницьких 

знань та вмінь майбутніх фахівців, зумовлених сучасними тенденціями 

розвитку науки, динамічним розвитком наукової картини світу, швидкої 

зміни інформаційного середовища. 

Магістр соціальної педагогіки в результаті навчання має: володіти 

навичками самостійної науково-дослідницької діяльності, які вимагають 

широкої освіти у відповідному напрямку; вміння формулювати й 

вирішувати дослідницькі завдання, які виникають у ході науково-дослідної 

роботи; вміння добирати необхідні методи дослідження, модифікувати 

наявні й розробляти нові, виходячи із завдань конкретного соціально-

педагогічного дослідження; вміння обробляти результати науково-дослідної 

роботи, аналізувати й осмислювати їх з урахуванням наявних наукових 

даних; вміння проводити бібліографічну роботу із залученням 

інформаційних технологій; вміння реалізувати специфіку науково-

дослідницької функції в галузі соціально-педагогічної діяльності. 

Окремі аспекти науково-дослідної роботи магістрів під час навчання у 

ВНЗ розглядали в сучасній психолого-педагогічній науці А. Алексюк, 

Н. Дем’яненко, І. Зязюн, В. Майборода, О. Микитюк, Н. Пузирьова та ін. 

Українськими вченими активно розробляється концепція університетської 

педагогічної освіти (А. Алексюк, Л. Коваль, Л. Нечепоренко, В. Сагарда та 

ін.), досліджується методологія та історія педагогічної освіти в Україні і за 

кордоном (О. Глузман, В. Луговий, В. Майборода, Л. Пуховська та ін.), 

здійснюється пошук шляхів підвищення результативності підготовки 

студентів магістратури (В. Бондар, І. Бопко, О. Мороз, В. Мороз, 

З. Сліпкань та ін.), обґрунтовуються зміст та форми професійної підготовки 

майбутніх соціальних педагогів (О. Безпалько, Н. Дзагкоєва, І. Доброскок, 
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Н. Заверико, І. Звєрєва, А. Капська, О. Карпенко, Л. Міщик, З. Фалинська та 

ін.) 

Однак поза увагою науковців залишається розробка педагогічних умов 

та моделі формування науково-дослідницької компетентності магістрів; 

аналіз можливостей застосування компетентнісного підходу до науково-

дослідницької підготовки магістрів; визначення специфіки науково-

дослідницької підготовки магістрів у галузі соціальної педагогіки. 

Крім того, науково-дослідницька підготовка майбутніх магістрів 

соціальної педагогіки розвивається під низкою суперечностей, серед яких 

найважливішими є: невідповідність вимогам освітнього cтуреня «магістр» 

соціальної педагогіки та змістом професійної підготовки майбутніх фахівців 

соціальної сфери; невідповідність між суспільним запитом на рівень 

наукової компетентності магістрів соціальної педагогіки та методами і 

формами науково-фахової підготовки у вищій школі; між потребами 

професійної підготовки фахівців для вищої школи та недостатнім рівнем 

готовності випускників вищого навчального закладу до організації та 

здійснення самостійної наукової діяльності; між складним, комплексним 

характером соціально-педагогічних досліджень та низьким рівнем 

компетентності магістрів соціальної педагогіки до інтеграції психолого-

педагогічних і соціологічних знань у процес наукової роботи. 

Отже, недостатня розробленість проблеми підготовки майбутніх 

магістрів соціальної педагогіки до науково-дослідницької діяльності 

зумовила вибір теми дослідження: «Науково-дослідницька підготовка 

магістрів соціальної педагогіки». 

У монографії висвітлено зміст та специфіку науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки; удосконалено діагностичний 

інструментарій для дослідження сформованості науково-дослідницької 

компетентності майбутніх магістрів соціальної педагогіки згідно з 

розробленими критеріями (мотиваційним, когнітивним, змістовно-

діяльнісним, рефлексивно-оцінним);  з’ясовано і обґрунтовано провідні 
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принципи науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

(інтеграції науково-дослідницької й навчальної діяльності; наступності 

науково-дослідницької діяльності студентів; суб’єкт-суб’єктної взаємодії; 

індивідуалізації й диферентації; комплексності й системності); 

конкретизовано зміст поняття «науково-дослідницька компетентність 

майбутнього магістра соціальної педагогіки»; удосконалено методику 

науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки, що 

передбачає використання потенціалу форм навчально-дослідної та науково-

дослідної роботи студентів в єдності цілей і завдань (реферативні творчі 

роботи,  проектні науково-дослідні роботи, студентські наукові товариства, 

наукові гуртки, проблемні наукові групи, індивідуальна науково-дослідна 

робота, науково-практичні конференції, студентські олімпіади тощо). 

До найбільш істотних наукових результатів, які містяться в монографії, 

на нашу думку, можемо віднести: обґрунтовані педагогічні умови науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки (забезпечення 

наступності в науково-дослідницькій підготовці магістрів соціальної 

педагогіки від бакалаврату до магістратури; посилення методологічної та 

науково-теоретичної складової у змісті підготовки магістрів соціальної 

педагогіки до науково-дослідної діяльності; домінування у системі методів 

науково-дослідницької підготовки магістрів проектних технологій) та 

розроблену модель формування науково-дослідницької компетентності 

студентів, яка включає взаємопов’язані компоненти (організаційний, 

цільовий, процесуальний, оцінно-результативний) і є ідеальним 

відображенням механізму науково-дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки. 

Монографія рекомендована для викладачів, аспірантів та студентів 

Національного університету біоресурсів і природокористування України  

спеціальностей «Соціальна педагогіка» і «Соціальна робота» та інших 

вищих навчальних закладів, усім, хто хоче розширити свої знання з 
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науково-дослідницької діяльності та сприяти підвищенню якості науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки. 
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РОЗДІЛ 1 

ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ 
ПІДГОТОВКИ МАГІСТРІВ СОЦІАЛЬНОЇ ПЕДАГОГІКИ 

 
1.1. Категоріально-понятійний аналіз проблеми дослідження 
Мета і завдання нашого дослідження зумовили вибір базових понять, 

які дозволяють, оперуючи ними, проаналізувати науково-теоретичні основи 

та спроектувати педагогічні умови науково-дослідницької підготовки 

магістра соціальної педагогіки. Підґрунтям теоретичного аналізу проблеми 

дослідження є вивчення базових понять, присутніх у категоріальному полі 

дослідження, тому зупинимось на їх аналізі більш детально. Структура 

понятійного поля нашого дослідження є трикомпонентною, оскільки має 

стосуватися: 1) проблем науково-дослідницької діяльності та понять, які 

стосуються цього питання; 2) професійної підготовки соціального педагога 

та базових понять цієї проблеми; 3) сутності та специфіки досліджень в 

галузі соціальної педагогіки як площини застосування сформованих у ході 

навчання дослідницьких знань, умінь та навичок. 

Тому й понятійний апарат дослідження є досить різноплановим і 

вміщує, на нашу думку: 

1) поняття першого рівня – найбільш наближені до теми 

дослідження – педагогічні умови, науково-дослідницька підготовка, магістр 

соціальної педагогіки, науково-дослідницька компетентність; 

2) поняття другого рівня, які відображають галузеву специфіку 

проблеми дослідження – соціально-педагогічне дослідження, магістр, 

професійна підготовка; 

3) поняття третього рівня – найбільш загальнонаукового – 

дослідницька діяльність, наукове дослідження, соціальна педагогіка та ін. 

Виходячи з такої трирівневої ієрархії понять дослідження, їх розгляд 

розпочнемо в зворотному порядку – від найбільш загальних до 

вузькоспеціалізованих. Так буде забезпечено діалектичну єдність 
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загального, особливого й одиничного в аналізі категоріально-поняттєвого 

поля роботи. 

Отож, до найбільш загальнотеоретичних ми віднесли поняття 

«дослідницька діяльність», «наукове дослідження», «соціальна педагогіка». 

Поняття дослідницької діяльності розглядається в наукових працях 

філософів В. Розанова [209], Ю. Урманцева [245] та ін. Так, згідно з 

науковими розробками В. Розанова, процес дослідження пов'язаний з 

поняттями розуму й пізнання; людина може здійснювати дослідницьку 

діяльність у формі дослідження як вторинної перевірки пізнання чогось 

невідомого, або ж у формі пошуку як первинного пізнання чогось 

невідомого [209, с. 64]. Учений дає, по суті, соціально орієнтоване 

визначення дослідницької діяльності, оскільки окреслює її як творчу, 

спрямовану на пізнання Космосу, Природи й Людини й осягнення 

«всезагальних людських думок і всезагальних людських справ» [209, с. 64]. 

Епістемологія наукового пізнання, яке лежить в основі дослідницької 

діяльності, викладена в теорії Майкла Полані [179]. Вчений наполягає на 

тому, що людині властиве не просто абстрактне проникнення в сутність 

досліджуваних явищ, а їх співвіднесення з реальним світом людини. Від 

результату такого співвіднесення залежить рівень об’єктивності 

дослідницьких результатів, проте об’єктивності суто людської. 

В. Полонський наголошує на важливості евристичного потенціалу 

дослідницької діяльності, завдяки чому відбувається екстраполяція методів 

дослідження, новітніх для соціально-педагогічної науки [182]. У такому разі 

науково-дослідницька діяльність матиме значний евристичний потенціал, 

новітні дослідницькі результати, а також впливає на формування свободи й 

самостійності вибору в наукових дослідженнях. 

У філософії науки виокремлюють три базові компоненти науково- 

дослідницької діяльності – ідеали і норми дослідження, наукову картину 

світу і філософське підґрунтя науки [87]. При цьому розвиток дослідницької 

діяльності відбувається як розгортання проблеми (у нашому випадку – 
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соціально-педагогічної), яка визначається ситуаційно й зникає зі зміною 

самої соціальної ситуації або ж в результаті зміни цілей.  

Дослідницька діяльність окреслюється нами як форма організації 

освітнього процесу, яка є по суті синергетичним феноменом, оскільки має 

здатність до самоорганізації, зумовленої логікою наукового дослідження й 

особистісним ставленням до досліджуваної проблеми. При цьому 

зауважимо, що метою дослідницької діяльності є не лише кінцевий 

дослідницький результат, але й сам процес, в ході якого забезпечується 

формування дослідницьких знань, умінь та навичок [168]. 

«Енциклопедія освіти» [69, с. 554] визначає дослідницьку діяльність як 

важливий компонент навчального процесу та органічну складову освіти, що 

покликана виконувати такі провідні функції:  

- удосконалення навчального процесу та відображення сучасних 

наукових досягнень у навчальній діяльності вищої школи;  

- виховання – наукові дослідження розкривають широке коло 

різноманітних наукових проблем, що сприяють розширенню світогляду, 

виховують потяг до самоосвіти;  

- розвитку мислення, уміння спостерігати, аналізувати, навичок 

самостійної творчої дослідницької роботи [69, с. 554] 

Наукове дослідження як одне з базових понять нашої роботи 

розглядається в наукових працях (В. Краєвський, І. Липський, Л. Мікешина 

та ін.) [109; 130; 142] як категорія діяльнісна, чим підтверджується 

значущість використання нами діяльнісного підходу. Наукове дослідження 

визначається як ієрархічна, педагогічно керована система взаємодії 

суб’єктів, спрямована на пізнання оточуючого світу, в результаті чого 

з’являється нове наукове знання (з різним ступенем суб’єктивності чи 

об’єктивності), а також відбувається оволодіння дослідницькими вміннями 

[142]. 

У словниково-довідниковій літературі наукове дослідження 

визначається як процес вивчення, експериментальної перевірки, 
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концептуалізації і перевірки теорій, пов'язаний з отриманням нового знання; 

загальне ж поняття «дослідження» – як «відстеження зсередини», процес 

вивчення будь-чого [242]. 

В. Краєвський окреслює наукове дослідження як особливу форму 

пізнання, як таке систематичне й цілеспрямоване вивчення об’єктів, для 

якого використовуються засоби й методи наук і яке завершується 

формуванням знань про досліджувані об’єкти [109]. Взаємозв’язок 

наукового дослідження й наукового пізнання є, на нашу думку, категорійно 

зрозумілим, оскільки наукове дослідження забезпечує шлях наукового 

пізнання у двох головних формах – емпіричній і теоретичній. Формою 

наукового пізнання на емпіричному рівні є науковий факт, на теоретичному 

– гіпотеза й теорія. 

Важливим для нашого дослідження вважаємо висновок О. Новікова 

стосовно того, що науково-дослідницька діяльність може здійснюватися на 

різних рівнях, а саме: 

- на операційному рівні, коли студент виконує лише окремі 

технологічні операції, але не виявляє творчості, оскільки від нього цього не 

вимагається; 

- на тактичному рівні – коли студент може сам спланувати певні 

етапи дослідницької діяльності, розуміється на використанні форм та 

методів дослідження, але не прогнозує його результату і не реалізує 

загального плану дослідження; 

- на стратегічному рівні, коли від студента очікують самостійного 

визначення цілей дослідження, повного самостійного його виконання, 

формулювання висновків, повної орієнтації у процесі вирішення 

поставленої наукової проблеми [161]. 

Загалом хід наукового дослідження представляється нам у єдності 

кількох етапів: фіксації фактів; інтерпретації фактів; переведення 

інтерпретації на рівень вироблення понять, законів, принципів; 

передбачення законів за допомогою гіпотез; виведення висновків з гіпотез 
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за допомогою правил дедукції, тобто від загального до часткового; 

співвіднесення висновків з фактами; формулювання висновку про дієвість 

чи недієвість теоретичних викладок залежно від результату співвіднесення 

наслідків дослідження та первинних фактів. Один із засновників соціології 

як наукової галузі О. Конт визначав масив наукового дослідження як процес 

пізнання фактів, над яким нависає прошарок наукових законів, а факти при 

цьому виступають як «необхідний сірий матеріал» [102].  

О. Попов визначає головні типи наукового дослідження за цільовим їх 

компонентом, як-от: 

1) пошукове дослідження – здійснюється з метою вирішення 

проблеми, яка до цього часу ніким не ставилася і не вирішувалася схожим 

способом (метод спроб і помилок); наукові дослідження такого типу 

проводяться в малодосліджених галузях людського знання; 

2) критичне дослідження – виконується з метою заперечення чи 

додаткової перевірки вже існуючих наукових висновків, моделей, гіпотез, 

законів тощо; найчастіше критичні дослідження застосовуються у тих 

галузях, де накопичено значний теоретичний та емпіричний дослідницький 

матеріал й апробовано достатню кількість дослідницьких методик; 

3) уточнююче дослідження – на сьогодні один з найбільш 

розповсюджених видів наукового дослідження; метою такого дослідження є 

встановлення меж доведення й передбачення фактів і емпіричних 

закономірностей; 

4) відтворювальне дослідження – має на меті точне повторення 

дослідницької діяльності попередників для визначення достовірності раніше 

отриманих дослідницьких даних; це основа всіх наукових галузей [184]. 

Поняття соціальної педагогіки як об’єктно-предметного поля науково-

дослідницької роботи виявляється нам достатньо специфічним з огляду на 

міждисциплінарність самої науки та її відносну молодість з 

методологічного й теоретичного боку. Однак спільним для теоретиків 

соціальної педагогіки є визнання її як окремої галузі знання, а значить, як 
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окремого поля для науково-дослідницької підготовки фахівців. Соціальна 

педагогіка, таким чином, має свій об’єкт і предмет дослідження та інші 

елементи структури наукової дисципліни, поєднавши в собі методологічні 

концепти педагогіки, соціології, психології, філософії тощо. І. Липський 

вважає, що соціальна педагогіка – це наука і практика гармонізації взаємодії 

людини і соціального середовища [129, с. 22.]. Цим і визначається 

проблемне поле соціально-педагогічних досліджень. 

Суттєвою ознакою дослідницької методології соціальної педагогіки є 

те, що в ній виявляється суперечність між процесами пізнання й 

перетворення соціально-педагогічної практики; специфікою теоретичної 

основи соціальної педагогіки є вирішення суперечності між предметом 

пізнання і методом, за допомогою якого здійснюється пізнання цього 

предмета. Складність соціальної педагогіки як предметного поля науково-

дослідницької роботи полягає у тому, на нашу думку, що результат 

соціально-педагогічного дослідження має бути педагогічним, а зміст та 

структура – автономною, міждисциплінарною. 

Міждисциплінарний характер соціальної педагогіки як предметного 

поля соціально-педагогічного дослідження подано на рис.1.1. 

 
Рис. 1.1. Міждисциплінарні основи соціально-педагогічної науки як 

предметного поля науково-дослідницької роботи 
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Основами соціальної педагогіки при цьому ми вважаємо основні 

положення наук про суспільство й людину, що визначають методологічні 

орієнтири й основні напрями, а також методику і техніку наукового 

пізнання. По-друге основами, як вважає І. Липський [129].  

Соціальна педагогіка окреслюється нами, отже, як галузь практичної 

діяльності, з одного боку, і як галузь науково-дослідницької діяльності – з 

іншого. При цьому мають існувати певні ознаки, які дають можливість 

визначати певний вид соціально-педагогічної діяльності як дослідний, а 

дослідження – як соціально-педагогічне. Ми виділяємо кілька таких ознак: 

1) характер мети, поставленої перед соціально-педагогічною 

діяльністю; якщо поставлена науково-пізнавальна мета, то ми маємо справу 

з науково-дослідницькою діяльністю в галузі соціальної педагогіки; 

2) специфіка об’єкта вивчення; у разі, коли об’єктом вивчення є 

процеси соціалізації чи соціальні проблеми особистості, йдеться про об’єкт 

наукового дослідження в галузі соціальної педагогіки; 

3) застосування спеціальних способів пізнання; соціальна педагогіка 

накопичила або ж запозичила достатньо дослідницьких методик, які дають 

змогу дійти соціально-педагогічних висновків; 

4) усталеність, узгодженість і однозначність трактування категорійно-

понятійного поля; ця ознака дає можливість відділити соціально-

педагогічне дослідження від педагогічного, соціологічного чи 

психологічного. 

Підводячи підсумок аналізу соціальної педагогіки як базового поняття 

нашого дослідження, відзначимо, що соціальна педагогіка тлумачиться 

двояко: як наукова галузь і як галузь практичної діяльності соціального 

педагогіка. Специфіка розгляду цього поняття в межах проблеми нашого 

дослідження полягає у тому, що науково-дослідницька підготовка дає 

можливість сумістити ці дві галузі, оскільки соціально-педагогічна науково- 

дослідницька діяльність магістра соціальної педагогіки розглядається нами 

як один з видів його практичної професійної діяльності. 
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Поняття другого рівня вміщують «соціально-педагогічне 

дослідження», «магістр», «професійну підготовку магістрів». Соціально-

педагогічне дослідження – це наукове дослідження в галузі соціальної 

педагогіки. У зв’язку з таким визначенням його сутність залишається 

дослідницькою, а форма – соціально-педагогічною. Соціальна педагогіка 

має свої методи і методику дослідницької роботи, проте загалом 

використовує багато методів з психології, соціології, педагогіки. Соціально-

педагогічне дослідження є спеціально організованим процесом людського 

пізнання, під час якого відбувається систематизація теоретичних знань про 

сутність соціально-педагогічних процесів, явищ, проблем. Складність 

окреслення сутності та пояснення специфіки соціально-педагогічного 

дослідження полягає у тому, що воно пов’язане з вивченням взаємовідносин 

зростаючої особистості і соціуму. У зв’язку з цим відстеження такого 

складного динамічного процесу вимагає спеціальної методології, яку 

соціальна педагогіка тільки починає будувати на засадах філософії, 

соціології, психології, педагогіки. 

Реалізація магістрами соціальної педагогіки соціально-педагогічних 

досліджень забезпечує вирішення ними таких завдань: 

- формування наукового світогляду, оволодіння соціально-

педагогічною методологією й методами соціально-педагогічного 

дослідження; 

- успішне й ефективне оволодіння соціально-педагогічною професією, 

досягнення належного рівня професіоналізму й наукового статусу; 

- розвиток творчості у вирішенні практичних завдань соціально-

педагогічної діяльності; 

- набуття навичок самостійної науково-дослідницької роботи в галузі 

соціальної педагогіки; 

- входження в проблемне коло найважливіших теоретичних і 

практичних завдань соціально-педагогічної науки; 
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- вплив на створення й функціонування наукових шкіл і лабораторій, 

що забезпечує формування резерву вчених у галузі соціальної педагогіки. 

Проблеми методології соціально-педагогічного дослідження, як вважає 

І. Липський, відображають: 

а) знання про пізнання соціально-педагогічної практики, в результаті 

чого виробляється соціально-педагогічне знання; це знання охоплює певні 

методологічні категорії, що складають науковий апарат соціально-

педагогічного дослідження – проблема, тема, актуальність, об’єкт і предмет 

дослідження, завдання дослідження, гіпотеза, теоретична і практика 

значущість; 

б) знання про соціально-педагогічне знання, яким займається 

наукознавство в соціальній педагогіці; 

в) знання про перетворення соціально-педагогічної практики; ця 

характеристика методології соціально-педагогічного дослідження пов’язана 

з проблемами взаємодії соціально-педагогічної теорії і практики шляхом 

введення в неї наукових знань [130]. 

Процес виконання соціально-педагогічного дослідження передбачає 

вирішення десяти головних питань, а саме: 

1) формулювання теми соціально-педагогічного дослідження, тобто 

відповідь на питання «як назвати майбутнє дослідження?»; 

2) обґрунтування актуальності соціально-педагогічного дослідження, 

тобто співвіднесення його виконання з соціальними характеристиками 

проблеми дослідження у вигляді відповіді на питання «чому саме цю 

проблему я маю досліджувати?»; 

3) вибір об’єкта дослідження у вигляді відповіді на питання «що саме я 

маю досліджувати?»; 

4) окреслення предмета соціально-педагогічного дослідження: «які 

саме характеристики й відношення об’єкта дослідження я маю виділити для 

дослідження?»; 
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5) постановка мети дослідження у вигляді ще одного питання: «який 

результат соціально-педагогічного дослідження має бути і як його можна 

спроектувати ще до виконання дослідження?»; 

6) виокремлення кількох базових завдань дослідження як відповідь на 

питання «як саме має бути досягнута мета дослідження, які кроки для цього 

треба здійснити?»; 

7) проектування гіпотези соціально-педагогічного дослідження: «що не 

є очевидним у характеристиках об’єкта дослідження? Що вбачається у 

ньому такого, що не помічають інші?»; 

8) передбачення новизни очікуваних результатів соціально-

педагогічного дослідження: «які саме результати цього дослідження мають 

новітній соціально-педагогічний смисл?»; 

9) виявлення значення дослідження для розвитку соціально-

педагогічної науки: «до яких теоретичних положень соціально-педагогічної 

науки можна внести уточнення у зв’язку з виконаним дослідженням?»; 

10) виявлення значення дослідження для практики соціально-

педагогічної діяльності: «які практичні результати соціально-педагогічного 

дослідження є дійсно вагомими?».  

Cутність поняття «магістр» можна розглядати з точки зору історико-

педагогічної та нормативно-правової. З точки зору історико-педагогічного 

значення цього поняття знаходиться найближче до «майстер», «начальник» 

і відповідає середньовічному статусу майстра, досвідченого спеціаліста, 

знавця у своїй галузі. У 1819 році, коли в Російській імперії було прийнято 

вперше «Положення про введення в наукові ступені», то ланцюжок 

наукових ступенів виглядав так: дійсний студент – кандидат – магістр – 

доктор. Здобувач отримував учений ступінь магістра у випадку, якщо мав 

ступінь кандидата, володів різними формами емпіричного й теоретичного 

пізнання прикладної науки, способами застосування набутих знань у теорії 

та практиці, був здатний логічно подати інформацію іншим. Ступінь 
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магістра присвоювався кандидату не раніше, ніж через два роки після 

отримання попереднього ступеня [70]. 

В Україні відповідно до Закону «Про освіту» (1991 рік) було 

запроваджено чотири послідовні ступені освіти: молодший спеціаліст – 

бакалавр – спеціаліст – магістр, що не мало аналогів у країнах Західної 

Європи. Згідно із законодавством передбачалося, що після опанування 

освітньо-професійної програми бакалаврата можливе продовження 

навчання на рівні «спеціаліст», завершення якого дозволяє здобути ступінь 

магістра. Як підкреслює О. Микитюк, в Україні «було здійснено спробу 

зберегти «лінійність» системи вищої освіти (подібно до системи освіти 

США)» [143, с. 314] одночасно з розташуванням освітньо-кваліфікаційного 

рівня «спеціаліст» між новими для української вищої системи освіти 

рівнями «бакалавр» і «магістр». Це, у свою чергу, привело до того, що деякі 

університети інтерпретували підготовку за освітньо-кваліфікаційною 

програмою магістра як складову «традиційної аспірантури рівня магістра з 

освітнім рівнем спеціаліста» [143, с. 315] й розглядали дані кваліфікаційні 

рівні як два паралельно існуючі варіанти. 

З огляду на те, що поняття «магістр» стало тепер вміщуватися в 

освітніх нормативних документах України, воно отримало більш чи менш 

окреслене тлумачення. Згідно із Законом України «Про вищу освіту» (2002 

р.) магістр – це освітньо-кваліфікаційний рівень вищої освіти особи, яка на 

основі освітньо-кваліфікаційного рівня бакалавра здобула повну вищу 

освіту, спеціальні уміння та знання, достатні для виконання професійних 

завдань та обов'язків (робіт) інноваційного характеру певного рівня 

професійної діяльності, що передбачені для первинних посад у певному 

виді економічної діяльності [76].  Нареші, згідно із Законом України «Про 

вищу освіту» (2014 р.) магістр – це освітній ступінь, що здобувається на 

другому рівні вищої освіти та присуджується вищим навчальним закладом у 

результаті успішного виконання здобувачем вищої освіти відповідної 

освітньої програми. 
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Схожим чином це поняття тлумачиться і в листі Міністерства освіти і 

науки України про ступеневу освіту, де магістр – це освітньо-

кваліфікаційний рівень вищої освіти, що передбачає здобуття особою 

повної вищої освіти з відповідної спеціальності на базі освітньо-

кваліфікаційного рівня «бакалавр» (базова вища освіта) або освітньо-

кваліфікаційного рівня «спеціаліст» (повна вища освіта), а також вищої 

освіти, здобутої до запровадження в Україні ступеневої вищої освіти [148]. 

Професійна підготовка магістрів соціальної педагогіки у змістовому 

відношенні буде детально розглянута нами в п.1.2., тому зупинимося лише 

на самому понятті «професійна підготовка соціальних педагогів». Поняття 

професійної підготовки фахівців досить добре вивчене сучасною психолого-

педагогічною наукою, представлене в численних наукових працях 

(Л. Боднар, Р. Вайнола, С. Вітвицька, О. Дубасенюк, І. Зимняя, І. Зязюн, 

А. Капська, В. Коваль, Н. Ничкало, С. Сисоєва, З. Фалинська та ін.) [21; 32; 

35; 65; 80; 88; 159; 95; 219; 246]. Професійна підготовка соціальних 

педагогів в Україні розпочалася відносно недавно, а підготовка магістрів 

соціальної педагогіки проводиться далеко не в усіх вищих навчальних 

закладах України. Тому магістерські програми вирізняються своєю 

неусталеністю, відсутністю чітко розроблених стандартів, які б, з одного 

боку, відокремлювали ступінь магістра соціальної педагогіки від бакалавра і 

спеціаліста, з іншого – визначали схожість і відмінність магістра соціальної 

педагогіки від магістра соціальної робота чи магістра педагогіки. 

Вимоги до професійної підготовки соціальних педагогів відображають 

специфіку їхньої майбутньої фахової діяльності – в тому числі й науково- 

дослідницької.  

Поняття першого рівня вміщують поняття «педагогічні умови», 

«науково-дослідницька підготовка», «магістр соціальної педагогіки», 

«науково-дослідницька компетентність». 

Щодо педагогічних умов як науково-теоретичної категорії, то їм 

присвячено п. 2.2. нашого дослідження. Зазначимо лише, що педагогічні 
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умови в контексті досліджуваної проблеми охоплюють кадрові, змістові, 

діяльнісні та технологічні аспекти підготовки магістрів соціальної 

педагогіки до науково- дослідницької діяльності. 

Науково-дослідницька підготовка як поняття теорії педагогіки, на нашу 

думку, вміщує два головні аспекти: 

1) навчання магістрантів методології, методиці й практиці соціально-

педагогічного дослідження – когнітивний аспект; 

2) власне наукові дослідження, здійснювані студентами магістратури в 

межах наукових лабораторій, кафедр, безпосередньо під керівництвом 

викладачів – змістово-діяльнісний аспект. 

Залучення магістрів соціальної педагогіки до науково-дослідницької 

діяльності утруднене сьогодні падінням загального престижу наукової 

праці, розмитістю об’єкта і предмета соціально-педагогічних досліджень, 

формалізацією вимог до магістерської роботи (дисертації) як текстового 

результату магістерського соціально-педагогічного дослідження. Тому саме 

поняття «науково-дослідницька підготовка» в контексті професійної 

підготовки магістрів соціальної педагогіки також набуває певних змін.  

До розробки сутності та змісту науково-дослідницької підготовки 

магістрів як поняття соціальної педагогіки та професійної педагогіки має 

бути залучений науковий апарат сучасної дидактики вищої школи; теорія 

ступеневої освіти та сутності науково-дослідницької підготовки на рівні 

магістра тощо. 

Науково-дослідницька підготовка магістрів соціальної педагогіки 

відбувається у чотирьох основних формах: 

1) у формі науково-дослідницької підготовки магістрів під час 

навчання протягом семестру; 

2) у формі науково-дослідної практики магістра; 

3) у формі науково-педагогічної практики; 

4) у формі підготовки магістерської роботи (дисертації). 
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У зв’язку з так тлумаченими нами формами науково-дослідницької 

підготовки магістрів нам видається вузьким окреслення змісту науково-

дослідницької підготовки магістрів у вигляді підготовки ними 

магістерських робіт та їх захисту. Ми вважаємо, що магістерська робота – 

це текстовий результат виконаної магістрантом дослідницької роботи, яка 

здійснюється в усіх наведених вище формах. 

Виходячи з викладених вище міркувань, ми визначаємо науково-

дослідницьку підготовку магістрів соціальної педагогіки як структурний 

компонент фахової підготовки магістра соціальної педагогіки, спрямований 

на розвиток у нього науково-дослідницької компетентності, яка, в свою 

чергу є комплексом науково-дослідних компетенцій. 

Магістр соціальної педагогіки як науково-теоретичне поняття 

розглядається в роботах Л. Боднар, Р. Вайноли, С. Вітвицької, А. Капської, 

В Коваля, З. Фалинської та ін. [21; 36; 88; 95; 246]. Введення цього ступеня 

в межах системи освіти України, на нашу думку, викликане поглибленням 

процесів гуманізації й гуманітаризації у вищій школі. Фундаментальна 

професійна підготовка магістрів соціальної педагогіки забезпечує 

цілісність, глибину й взаємопроникнення соціально-філософських, 

загальнопрофесійних і спеціальних знань, достатній загально 

культурологічний рівень освіченості магістрів. Професійна підготовка 

магістрів соціальної педагогіки здійснюється на основі державних 

стандартів, які вміщують: 

1) загальні вимоги до освітніх програм підготовки магістрів соціальної 

педагогіки; 

2) вимоги до обов’язкового мінімуму змістової частини освітніх 

програм підготовки магістрів, умов їх втілення, а також до змісту практики 

та підсумкової атестації випускників магістратури; 

3) строки засвоєння основних освітніх програм підготовки магістрів та 

максимальний обсяг навчального навантаження під час навчання в 

магістратурі. 
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Магістр соціальної педагогіки має відповідати рівню підготовки за 

основними чотирма напрямами, як це показано в таблиці 1.1. 

Таблиця 1.1 

Вимоги до підготовки магістра соціальної педагогіки за головними 

напрямами 

Напрям підготовки Змістова характеристика 

Методологічний 
напрям 

Загальні вимоги до освіченості магістра, 
спрямовані на сформованість світоглядних 
установок людини, стилю його 
професійної науково-дослідницької діяльності, 
його професійної культури 

Загальнокультурологі
чний напрям 

Вимоги до знань та вмінь з дисциплін загально 
культурологічної підготовки, що забезпечує 
основи знань філософії науки, соціально-
правових дисциплін тощо 

Психолого-
педагогічний напрям 

Вимоги до знань та вмінь з психолого-
педагогічних дисциплін в межах програми 
підготовки магістрів соціальної педагогіки 

Спеціальний 
професійний напрям 

Вимоги до знань та вмінь з методики і 
технології соціально-педагогічної діяльності, 
методики організації та проведення науково- 
дослідницької роботи 

 

Таким чином, категоріально-понятійний аналіз проблеми нашого 

дослідження дав можливість вийти на трирівневу систему понять проблеми 

науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки під час їх 

навчання у ВНЗ. Вивчення базових понять дослідження дало можливість 

спроектувати визначення науково-дослідницької підготовки мігістрів 

соціальної педагогіки та поняття «формування науково-дослідницької 

компетентності магістра соціальної педагогіки», які дають підстави для 

подальшої дослідницької діяльності та експериментальної перевірки 

основних положень нашого дослідження.  
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1.2. Провідні теоретичні підходи до проблеми науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

Як відомо, економічні і соціальні реформи, які здійснюються в Україні, 

значною мірою змінюють характер праці соціальних працівників та інших 

фахівців соціальної сфери, що спричинює відповідні зміни у технологіях та 

моделях професійної підготовки. Серед найголовніших вимог до 

професійної їх підготовки – вимоги розвитку спеціаліста творчого, 

ініціативного, який має необхідні науково-дослідницькі навички і вміння 

спрямовувати свою діяльність на сучасні інноваційні соціально-педагогічні 

процеси шляхом запровадження у практику нових досягнень соціально-

педагогічної науки. Неодмінною умовою виконання цієї вимоги є широке 

залучення магістрів соціальної педагогіки до науково-дослідницької роботи, 

безпосереднє включення їх до сфери наукового життя. 

Досвід свідчить, що розвиток наукових досліджень безпосередньо 

впливає на якість навчального процесу, оскільки вони змінюють не лише 

вимоги до рівня знань студентів, а й сам процес навчання і його структуру у 

вищій школі, підвищуючи ступінь підготовленості майбутніх спеціалістів, 

їхній творчий практичний кругозір. 

Професійна підготовка майбутніх фахівців, яка здійснюється в Україні 

за вимогами Болонської декларації, підвищує попит на випускників ВНЗ, 

здатних до подальшого здобуття наукових і професійних знань. Зростання 

якості підготовки соціального педагога в умовах ступеневої освіти є 

нагальною потребою сучасної психолого-педагогічної науки і практики, а 

також одним з пріоритетних напрямів модернізації і фундаменталізації 

вищої освіти в Україні на сучасних теоретико-методологічних засадах. 

Підготовка соціальних педагогів в Україні, розпочата відносно 

недавно, вже виявила низку проблем, детермінованих як зовнішніми 

(незбалансованість ринку праці щодо соціальних педагогів, розмитість 

професійних вимог тощо), так і внутрішніми (нерозробленість чітких 

професійних стандартів соціального педагога; неузгодженість змісту і форм 
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професійної підготовки соціальних педагогів для здійснення різних 

напрямів соціального захисту) чинниками. Вони, в свою чергу, визначили 

необхідність розробки організації та змісту ступеневої освіти соціальних 

педагогів, в тому числі й магістрів як групи науково-дослідних працівників. 

Їх підготовка, зосереджена в навчальних закладах IV рівня акредитації, на 

сьогодні слабко забезпечена з боку науково-методичного й організаційно-

змістового, потребує глибокого наукового аналізу. 

Підготовка магістрів соціальної педагогіки здійснюється в умовах 

ступеневої професійної освіти в Україні відповідно до державного 

стандарту. Проте складність теоретико-методичного обґрунтування 

професійної підготовки магістра соціальної педагогіки полягає в 

недостатній науковій розробці цієї проблеми, пов’язаної з тим, що більшість 

наукових досліджень в цій галузі сконцентровані на професійній підготовці 

магістра-педагога, магістра-вчителя. Магістр соціальної педагогіки, 

натомість, за змістовими характеристиками суттєво вирізняється серед 

педагогічних спеціалізацій. Тому й структурно, і організаційно його 

підготовка у ВНЗ має відбуватися з урахуванням цієї специфіки. 

Науково-дослідницька діяльність може розглядатися, власне, у двох 

базових аспектах: як пізнавальна діяльність (діяльнісний підхід) і як 

соціальний інститут у суспільстві (соціологічний підхід). У зв’язку з цим 

установка на науково-дослідницьку діяльність може бути також двоякою: як 

пізнавальна установка, яка регулює процес відтворення об’єкта пізнання у 

різноманітних когнітивних формах; як соціально-нормована діяльність, яка 

співвідноситься з роллю і цінністю науки для суспільного життя. 

Науково-дослідницька підготовка студентів та учнів стала предметом 

вивчення науковців останніх десятиліть у галузі соціології, філософії науки, 

культурології, психології, педагогіки.  

Учені вивчають проблему науково-дослідницької підготовки значною 

мірою шляхом розробки наукових основ дослідницької діяльності загалом 

(І. Безуглов, І. Герасимов, І. Грушко, І. Кузнєцов, Г. Рузавін, В. Сабітов, 
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В. Стрельський та ін.) [16; 47; 116; 211; 213; 234]. Специфіка наукових 

досліджень у соціальних науках стала предметом дослідження в працях 

Є. Бабосова, С. Новікової, А. Шикун та ін. [11; 162; 254]. 

Так, В. Степін та В. Горохов розглядають ідеали й норми дослідницької 

діяльності, зазначаючи, що підґрунтя науково-дослідної роботи складають 

три базові компоненти: ідеали й норми дослідження; наукова картина світу; 

філософські засади науки. Л. Мікешина вивчає проблеми епістемології 

наукового пізнання і пов’язані з цим проблеми науково-дослідної діяльності 

в системі сучасної науки [142]. 

У дослідженні М. Князян розглядається проблема навчально-

дослідницької діяльності студентів [93]. Науковець дійшла висновку, що 

навчально-дослідницька і науково-дослідницька діяльність студентів 

термінологічно суміжні, оскільки визначає навчально-дослідницьку 

діяльність як «такий вид навчально-пізнавальної роботи творчого характеру, 

який націлений на пошук, вивчення й пояснення фактів і явищ дійсності з 

метою вироблення й систематизації суб’єктивно нових знань про них» [93, 

с. 16].  

Науково-дослідницьку діяльність студентів з точки зору якісних її 

показників (особливо бібліографічних) вивчає у своєму дослідженні 

Є. Балацький [12]. Учений стверджує, що поняття «наукове відкриття» 

фактично зникло з термінологічного обороту сучасної науково- 

дослідницької діяльності як процесу, на його місці використовують поняття 

«інновації»; наукова діяльність стала замінюватися поняттям 

«дослідження». «Маємо не просто парадигмальний зсув, а, ймовірніше, 

метапарадигмальний, – пише Є. Балацький, – який не просто замінює 

старий погляд на деякі процеси всередині науки на новий, а формує зовсім 

інший погляд на саме сприйняття оточуючого світу» [12, с. 3]. 

У дослідженні А. Корзун розглядається проблема дослідницької 

діяльності майбутніх педагогів системи дошкільного виховання [104]. 

Дослідниця дійшла висновку, що для формування навичок дослідницької 
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діяльності має бути задіяно багато форм організації навчання, в яких 

закладено потенціал формування зазначених навичок. Науковець також 

порушує проблему свободи вибору студентами тематики науково- 

дослідницької роботи та форм її представлення. Питання мотивації науково- 

дослідницької роботи студентів розглядаються в роботах Н. Долгової [60], 

де дослідниця виявляє психологічні механізми формування науково-

дослідницької мотивації, виходячи з психологічних теоретичних підходів та 

класичних психологічних теорій. Науковець стверджує, що для формування 

у студентів стійкої мотивації до науково-дослідницької діяльності мають 

бути виконані такі умови: зростання престижу вузівської науки; 

стимулювання учасників науково-дослідницької діяльності; залучення 

студентів до винахідництва; надання студентам більшої свободи вибору 

напрямів наукових досліджень. Специфіку дослідницького методу в 

професійній підготовці спеціалістів розглядають у своїй праці С. Крутов та 

Є. Сортіяков [113]. Науковці розглядають дослідницький метод навчання як 

основу формування професіоналізму майбутнього фахівця, як підґрунтя 

формування здатності до самостійної творчої пізнавальної діяльності. У 

дослідженні О. Стрижкова представлено аналіз організаційних форм 

науково- дослідницької роботи студентів та молодих учених [235], серед 

яких дослідник вважає найбільш значущими дослідницьку діяльність 

студентів під час навчання, та діяльність студентських наукових товариств. 

У дослідженні Т. та С. Ткаченків розглядаються проблеми адаптації 

студентів до науково-дослідної роботи з обраної спеціальності. Науковці 

дійшли висновку, що студенти мають можливість до самореалізації шляхом 

долучення до науково-дослідної роботи під час навчання [241]. Схожий 

підхід до організації науково-дослідної роботи студентів під час отримання 

фахової підготовки розглядає О. Чугайнова [250]. 

О. Піскунова розглядає проблеми організації науково-дослідної 

діяльності в умовах ступеневої освіти, при чому особливу увагу приділяє 

дослідницькій діяльності студентів університетів як найбільш потенційно 
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активних учасників науково-дослідної діяльності [175]. Дослідниця 

зазначає, що магістерські освітні програми мають обов’язково включати як 

базову науково-дослідну складову. При цьому від студентів вимагається не 

лише здатність до використання знань сучасних проблем наукового 

пізнання, але й низка спеціальних компетенцій, характерних для науково-

дослідної діяльності. Проблемі науково-дослідних компетенцій присвячено 

також роботи В. Мазілова [138].  

Окремі аспекти формування дослідницької компетентності подано у 

працях І. Сопівник [226]. Дослідниця відзначає, що науково-дослідна робота 

студентів дає їм можливість самостійно здобувати нові знання, креативно 

мислити та нестандартно вирішувати ситуації професійної діяльності. 

С. Молчанов аналізує професійну компетентність фахівця та способи її 

розвитку в системі підвищення кваліфікації [149]. Т. Шкеріна вивчає 

дослідницьку компетентність бакалаврів у структурі професійної 

компетентності майбутнього педагога [256]. Співвідношення дослідницької 

компетентності та дослідницької діяльності студентів розглядають у своїй 

роботі М. Шашкіна та А. Багачук [253]. Функціонально-змістові 

характеристики науково-дослідницької компетентності студента подає у 

своїй роботі Ю. Комарова, зазначаючи, що професійна наукова компетенція 

відображає стан професійних наукових знань, рівень сформованості 

професійних наукових навичок і вмінь [98, с. 70]. 

Комплексно й системно проблему компетентнісного підходу в 

педагогічній освіті подано в колективній праці В. Козирєва, Н. Родіонової, 

Г. Тряпіциної та ін. [99]. Без сумніву, класичними працями з проблеми 

компетентності в контексті обраної нами проблеми дослідження можна 

вважати праці А. Хуторського. 

Значне місце серед проаналізованих нами праць займають такі, що 

стосуються науково-дослідницької підготовки майбутнього вчителя чи 

розвитку готовності до науково-дослідницької діяльності педагога 

загальноосвітньої школи (С. Бризгалова, В. Загвязинський, І. Зимняя, 
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В. Краєвський, В. Літовченко, Г. Мітіна, М. Овчинникова, П. Романов, 

С. Рудкова, О. Шашенкова та ін.) [29; 77; 72; 74; 110; 131; 145; 167; 212]. 

Деякі вчені вивчають окремо проблеми науково-дослідницької 

діяльності викладачів вузів та інших навчальних закладів, доводячи, що 

активна науково-дослідницька діяльність викладача детермінує розвиток 

науково-дослідної позиції учнів та студентів. Так, С. Герасименко зазначає, 

що науково-дослідницька діяльність викладачів – це індивідуальна й 

колективна взаємодія педагогів щодо дослідження об’єктивних 

закономірностей навчально-виховного процесу [45]. Ефективність науково- 

дослідницької діяльності викладачів значною мірою залежить, на думку 

автора, від управлінських умінь керівників ВНЗ та наукових підрозділів 

навчальних закладів. 

Значна частина проаналізованих нами наукових праць стосується 

розвитку науково-дослідницької діяльності учнів основної школи. Ці роботи 

є важливими для розробки моделі формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки з огляду на те, що у них 

підтверджується думка про наступність науково-дослідницької підготовки 

як психолого-педагогічного феномена. Крім того, дослідження в галузі 

науково-дослідницької підготовки учнів дають можливість відстежити 

вікові особливості формування дослідницьких знань, умінь, навичок, 

особистісних якостей на різних етапах навчання в умовах ступеневої освіти. 

Так, технології розвитку навичок дослідницької діяльності старшокласників 

розглядає Н. Альбицька [7]. А. Шульга пов’язує розвиток різних видів 

дослідницької діяльності у школі з формуванням пізнавального інтересу у 

старшокласників. У дослідженні Т. Широбокової виявлено специфіку 

використання дослідницького методу в процесі навчання старшокласників, 

визначено етапи виконання дослідницьких проектів учнями. Розвиток 

дослідницької компетентності обдарованих дітей в умовах ЗОШ досліджує 

С. Осіпова [168]. 
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Підготовка соціального-педагога – дослідника мусить орієнтуватися, 

насамперед, на такі базові науково-теоретичні підходи, як-от: діяльнісний, 

системний, особистісно орієнтований, компетентнісний. На нашу думку, 

суттєве методологічне значення для аналізу проблеми науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки мають теорії 

моделювання, проектування та ін. 

Так, особистісно орієнтований підхід до професійної підготовки 

магістрів соціальної педагогіки є визначальним для проблематики нашого 

дослідження, оскільки сама постановка питання про науково-дослідну 

діяльність в галузі соціальної педагогіки на рівні магістратури передбачає 

урахування індивідуальних дослідницьких можливостей студента, наявності 

в нього розвиненого науково-дослідницького потенціалу, виявлення кола 

його наукових інтересів і т.ін. У педагогічній науці особистісно 

орієнтований підхід розроблено в ґрунтовних дослідженнях вітчизняних 

педагогів і психологів М. Алєксєєва, Д. Бєлухіна, Д. Богоявленської, І. Беха, 

О. Бондаревської, В. Бочелюка, С. Кульневича, С. Подмазіна, В. Сєрікова та 

ін. [6; 17; 20; 22; 122; 178; 218]; зазначимо, однак, що знову-таки найбільш 

розробленим він є у галузі професійної підготовки вчителя.  

Виходячи з провідних теоретичних засад дослідження, можемо дійти 

висновку, що магістр соціальної педагогіки формує науково-дослідницьку 

компетентність у процесі науково-дослідницької діяльності. На підставі 

аналізу наукової літератури з проблем науково-дослідницької підготовки 

майбутніх фахівців (О. Безпалько, С. Вітвицька, І. Доброскок, А. Капська, 

О. Карпенко, З. Фалинська та ін.) відзначаємо специфіку індивідуальної 

траєкторії науково-дослідницької діяльності магістра соціальної педагогіки 

в умовах ступеневого навчання, у вигляді покрокового алгоритму: 

- на першому курсі – опрацювання базової соціально-педагогічної 

літератури, засвоєння категорійно-понятійного апарату соціальної 

педагогіки; підготовка реферативних робіт, виконання завдань для 
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самостійного опрацювання з кількох тем соціально-педагогічної 

проблематики; 

- на другому курсі – визначення базової теми подальшої науково-

дослідної діяльності з тих, які виконувалися на першому курсі; пробна 

реалізація методів соціально-педагогічного дослідження під час першої 

ознайомлювальної практики у навчальних закладах та закладах соціального 

захисту (проектування опитувальників, виконання стандартизованих 

методик дослідження, робота з соціальними картами тощо); 

- на третьому курсі – закріплення обраної теми науково-дослідної 

роботи; підготовка курсової роботи в обраній галузі дослідження; 

виконання подальшого плану науково-дослідницької роботи під час 

практики; 

- на четвертому курсі – апробація результатів науково-дослідницької 

діяльності під час соціально-педагогічної практики; розробка теоретичних 

засад обраної проблеми дослідження; підготовка випускної кваліфікаційної 

роботи бакалавра; участь у студентській науковій конференції (підготовка 

тез виступу); 

- під час навчання у магістратурі – апробація авторських методик 

дослідження; розробка теоретико-методологічного апарату наукової роботи; 

здійснення повного експериментального циклу дослідження 

(констатувальний та формувальний етапи) або часткового експерименту 

(констатувальний етап); підготовка наукової статті та участь у студентсько-

аспірантській науковій конференції; підготовка конкурсної студентської 

наукової роботи. 

Проектуючи таким чином наскрізну програму науково-дослідницької 

діяльності студентів магістратури, ми свідомо випускаємо ступінь 

спеціаліста. За умови, якщо після закінчення бакалаврату студент матиме 

змогу продовжувати навчання для здобуття освітньо-кваліфікаційного рівня 

«спеціаліст», за ним залишається право реалізувати четвертий ступінь 

наскрізної програми на рівні спеціаліста чи відповідна соціально-
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педагогічна кафедра залишить цю програму для магістрів і розроблятиме 

проміжний ступінь науково-дослідницької діяльності для студентів, що 

здобувають кваліфікаційний рівень спеціаліста. 

Особистісно-орієнтований підхід визначає також особистісні якості, які 

мають бути притаманні магістрові соціальної педагогіки і забезпечать 

успішну науково-дослідну діяльність: високий рівень загальної і наукової 

культури; цілеспрямованість у реалізації поставленого науково-дослідного 

завдання; організованість і працездатність; наукову толерантність; активну 

соціально-професійну позицію; високий рівень сформованості моральних 

цінностей; прагнення до самоактуалізації під час здійснення науково- 

дослідницької діяльності. Отже, науково-дослідна діяльність магістра 

соціальної педагогіки – це така форма розвитку його знань, умінь, 

освіченості загалом, яка приводить до особистісної самореалізації на 

засадах високої мотивованості, затребуваності особистісного наукового 

потенціалу випускника магістратури, визнання наукового рівня особистості 

магістра з боку оточуючих та самоусвідомлення свого дослідницького 

статусу.  

Одним з базових науково-теоретичних підходів до проблеми 

дослідження ми вважаємо системний як такий, що окреслює науково-

дослідницьку підготовку магістра соціальної педагогіки як особливу 

систему, здатну до самоорганізації, тобто з синергетичними 

характеристиками. Представники системного підходу в педагогічній науці 

(Ю. Бабанський, В. Беспалько, Б. Блум, Б. Гершунський, Т. Ільїна, 

В. Сласьонін, М. Кларін та ін.) відстоюють ту точку зору, що будь-який 

педагогічний процес є явищем системним і має ознаки самоорганізації, 

тобто тяжіє до синергетичного. Науково-дослідна діяльність як 

педагогічний процес також, на нашу думку, є явищем системним. 

Системним, як свідчить аналіз наукових джерел, є й поняття науково-

дослідницької компетентності, оскільки його найчастіше розглядають як 

систему науково-дослідницьких компетенцій. Згідно з науковими працями 
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В. Шадрікова, «компетенція є системним проявом знань, умінь, здібностей й 

особистісних якостей. Компетенції формуються на основі знань, умінь, 

здібностей, особистісних якостей, але самі ці знання та ін. багато в чому не 

є компетенціями, вони виступають умовами формування компетенцій» [251, 

с. 15-16]. 

Системний підхід передбачає: 

- визначення цілей і завдань науково-дослідницької діяльності; 

- створення концепції науково-дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки; 

- визначення структурних компонентів цієї підготовки як системи; 

- встановлення характеру взаємозв´язків між елементами зазначеної 

системи; 

- вибір форм, методів, засобів науково-дослідницької підготовки;  

- застосування рефлексії й корекції в процесі науково-дослідницької 

підготовки [9, с. 129-130]. 

В. Шадріков запропонував модель спеціаліста з вищою професійною 

освітою, до якої на засадах системності вміщено вимоги до сучасного 

фахівця, які мають науково-дослідні ознаки: вміти переводити отримані 

знання в інноваційні технології; забезпечувати собі доступ до глобальних 

джерел знання; володіти навичками самостійного отримання нових знань; 

формувати методологічні знання й аналітичні навички; володіти навичками 

здійснення наукових досліджень; розвивати свій інтелектуальний потенціал; 

володіти сучасними інформаційними технологіями. 

У площині системного підходу ми розглядаємо науково-дослідну 

лабораторію соціально-педагогічного напряму як головний організаційний 

осередок науково-дослідницької підготовки (поняття науково-дослідної 

лабораторії розглянуте в п.1.3.). Найбільш оптимальною вважаємо 

ситуацію, коли науково-дослідна лабораторія виникає на базі наукової 

школи, яка також може тлумачитися як системне утворення, притому здатне 

до самоорганізації, тобто як явище синергетичного характеру. Наукова 
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школа виконує такі провідні функції: продукування нових наукових знань; 

поширення результатів власних наукових досліджень у середовищі фахівців 

(комунікативні процеси); відтворення наукових кадрів за допомогою 

залучення до науково-дослідницької роботи найбільш обдарованих 

студентів і магістрантів. Ефективній науково-дослідницькій підготовці 

магістрів у науково-дослідній лабораторії на ґрунті наукової школи 

сприяють її головні ознаки, що підтверджують системний характер цього 

феномена: 

- кількісно-якісні показники продуктивності наукової школи; 

- залучення до поля науково-дослідницьких проблем найбільш 

суттєвих для соціально-педагогічної діяльності на сьогодні; 

- наявність та підтримання традицій школи й забезпечення 

наступності в її розвитку; 

- постійне оновлення складу школи за рахунок обдарованої молоді [9]. 

Близьким до системного підходу вважаємо епігенетичний принцип 

Е. Еріксона [258] щодо дозрівання особистості у ступінчастому вигляді, при 

чому перехід від одного ступеня до іншого визначається рівнем готовності 

поруху до подальшого інтелектуального, морального, культурного й 

соціального зростання. Якщо окреслити ці ступені як взаємопов´язані 

складники системи, то маємо справу з системним тлумаченням ступеневої 

освіти в галузі підготовки фахівців з соціальної педагогіки, завершенням 

якої є підготовка магістра. Зауважимо, що на кожному з цих ступенів 

відбувається посилення впливу і поступове насичення змісту особистісного 

зростання науково-дослідною складовою. Е. Еріксон виокремлює ще одну 

важливу складову дослідної діяльності особистості, стверджуючи, що вона 

поступово досліджує не лише оточуючий світ, але й саму себе, що впливає 

на її особистісну самоідентифікацію [259].  

Компетентнісний підхід до організації науково-дослідницької 

діяльності магістрів соціальної педагогіки розробляється у межах наукових 

робіт в галузі компетентнісного підходу в педагогіці, психології, філософії 
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освіти, соціології тощо (Ю. Варданян, Ф. Гоноболін, Е. Зеєр, І. Зязюн, 

І. Колеснікова, Н. Кузьміна, М. Лук’янова, А. Маркова, Є. Рогов, 

В. Сластьонін, В. Сєриков та ін.) [83; 111; 117; 141].  

Дослідницька компетентність передбачає її структурування на ключові 

дослідницькі компетенції. В. Шадріков стверджує, що компетенція – 

«функціональне завдання, пов’язане з діяльністю, яку хтось може успішно 

вирішити. Компетентність натомість відноситься до суб’єкта діяльності. Це 

набуток особистості, завдяки якому людина може вирішувати конкретні 

завдання» [251, с.15]. Вчений не ототожнює компетенції з професійними 

ЗУНами і не протиставляє їх.  

Компетентнісний підхід дає можливість сформулювати поняття 

дослідницької (науково-дослідницької) компетентності. Компетентному 

спеціалісту в галузі соціальної педагогіки постійно доводиться освоювати 

нові алгоритми прийняття наукових рішень, способи наукового аналізу й 

вибору науково-дослідних ресурсів [91].  

Формування науково-дослідницьких компетенцій як основи підготовки 

наукових кадрів для суспільного розвитку розглядає М. Новиков [176], 

визначаючи у ході свого дослідження основні форми й результати наукової 

діяльності майбутніх бакалаврів, магістрів та аспірантів. 

На підставі аналізу наукової літератури вважаємо, що магістр 

соціальної педагогіки повинен мати комплекс спеціально сформованих 

компетенцій в галузі науково-дослідної діяльності, а саме: 

- глибоко й критично аналізувати наукову літературу рідною та 

іноземними мовами; 

- вміти виявляти актуальні проблеми для наукових досліджень в галузі 

соціально-педагогічної діяльності; 

- володіти достатнім комплексом науково обґрунтованих 

дослідницьких методів і методик з урахуванням тематики обраної проблеми 

дослідження; 
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- вміти проектувати й проводити експериментальні дослідження в 

сфері соціальної педагогіки; 

- готувати презентації проведеного дослідження, оформляти наукові 

статті й повідомлення за вимогами вітчизняних та зарубіжних наукових 

видань; 

- знати можливості застосування результатів проведених науково-

дослідних робіт в практиці соціально-педагогічного супроводу дітей та 

молоді, та соціально-педагогічної діяльності загалом. 

Науково-дослідницькі компетенції знаходяться в повній відповідності з 

іншими: виробничо-технологічними й організаційно-управлінськими. 

Компетентнісний підхід має на меті розвивати не інформованість магістра 

соціальної педагогіки (знаннєва парадигма), а його вміння самостійно 

ставити й розв’язувати науково-дослідне завдання (дослідницька 

парадигма). Ці дослідницькі завдання виокремлюються з групи проблем, що 

виникають як: освоєння магістрантами нових технік і технологій як 

дослідження, так і практичної соціально-педагогічної діяльності; 

необхідність оцінки й самооцінки виконаного наукового дослідження; 

проблема практичного виконання соціальної ролі дослідника тощо.  

Виходячи з предмета та завдань нашого дослідження, враховуючи 

визначені нами базові поняття дослідження, ми вважаємо, що науково-

дослідна компетентність може бути представлена у єдності кількох 

спеціальних компетенцій – методологічної, діагностичної, технологічної та 

інформаційної. 

Так, інформаційна компетенція передбачає, на нашу думку: 

- наявність необхідних умінь і навичок в галузі використання 

інформаційних технологій у здійсненні науково-дослідної діяльності;  

- обізнаність магістра соціальної педагогіки у колі наукової інформації 

з обраної теми дослідження; 

- уміння застосувати інформаційні технології в комплексі, залежно від 

обраної теми дослідження. 
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Технологічна компетенція передбачає, на нашу думку: 

- знання специфіки та змісту соціально-педагогічних технологій; 

- усвідомлення специфіки науково-дослідних технологій порівняно з 

іншими соціально-педагогічними технологіями; 

- наявність сформованого вміння систематизувати й обробляти 

здобуту наукову інформацію; 

- уміння технологізувати процес науково- дослідницької діяльності. 

Методологічна компетенція виявляється у такому: 

- знання основ методології соціальної педагогіки та методології 

соціально-педагогічного дослідження; 

- вміння застосувати власний рівень методологічного знання та 

методологічної культури для вирішення конкретного науково-дослідного 

завдання; 

- наявність навичок методологічного аналізу будь-якої соціально-

педагогічної ситуації, яка вимагає вирішення. 

Діагностична компетенція передбачає наступне: 

- знання сутності та змісту діагностичного інструментарію соціальної 

педагогіки; 

- усвідомлення специфіки соціально-педагогічної діагностики поряд з 

психологічною, педагогічною та соціологічною; 

- вміння добирати доцільні методи діагностики залежно від 

поставлених завдань дослідження; 

- навички застосування діагностичного інструментарію, виходячи з 

ситуації індивідуального соціального розвитку дитини. 

Підсумок підготовки магістрів соціальної педагогіки до науково-

дослідницької діяльності відображає, на нашу думку, рівень їх науково-

дослідницької компетентності. 

Науково-дослідницька компетентність відображає результативну 

сторону моделі формування науково-досілдницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки до здійснення науково-дослідної діяльності. 
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На підставі науково-теоретичного аналізу праць з проблеми професійної 

готовності фахівців різних галузей знання (В. Буряк, М. Князян, 

В. Ковальчук, Л. Кондрашова, С. Копельчак, Л. Моїсєєв, Є. Спіцин, 

С. Фаренік та ін.) [31; 97; 247; 233; 103; 92], науково-дослідницьку 

компетентність магістра соціальної педагогіки можна визначити як 

інтегральне особистісне утворення, яке відображає єдність технологічної, 

інформаційної, методологічної, діагностичної основ соціально-

педагогічного дослідження, що визначає здатність особистості 

заплановувати та здійснювати актуальне наукове дослідження в соціально-

педагогічній сфері відповідно до педагогічної, правоохоронної, 

психологічної і культурно-дозвільної діяльності на підставі сформованої 

дослідницької позиції та дослідницького інтересу. 

На нашу думку, науково-дослідницька компетентність магістра 

соціальної педагогіки виявляється: 

1. На рівні знань: соціально-педагогічних феноменів, явищ, процесів, 

проблем, законів, принципів і т.ін.; класичних соціально-педагогічних 

теорій, що детермінують розвиток соціально-педагогічного знання; сутності 

та змістових характеристик соціально-педагогічного дослідження; 

діагностичних методик у соціально-педагогічній науці; методики та 

технології соціально-педагогічної діяльності; методології наукового 

дослідження загалом та соціально-педагогічного – зокрема; основ технології 

дослідницької діяльності та ін.  

2. На рівні вмінь: 

1) у вмінні знаходити та вичленяти соціально-педагогічні проблеми в 

реальному процесі соціалізації особистості; 

2) у вмінні постановки соціально-педагогічного дослідницького 

завдання та виявлення умов цього завдання; 

3) у вмінні будувати гіпотези стосовно можливих причин та наслідків 

досліджуваного явища; 
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4) у вмінні складати план та поетапно реалізувати науково-дослідне 

завдання; 

5) у вмінні реалізувати цілепокладання, цілевиконання; 

6) у вмінні рефлексувати результати здійсненої науково-дослідної 

роботи та ін.  

3. На рівні навичок:  

1) навички проведення соціально-педагогічного дослідження із 

застосуванням спеціального соціально-педагогічного інструментарію; 

2) навички формулювання дослідницької гіпотези та її співвіднесення з 

дослідницьким інструментарієм; 

3) навички реалізації етапів дослідницької діяльності; 

4) навички роботи з науковими джерелами – матеріальними та 

віртуальними; 

5) навички рефлексії виконаної частини (цілого) соціально-

педагогічного дослідження та ін.  

4. На рівні особистісних якостей: 

1) сформована наукова послідовність у виконанні науково-дослідної 

роботи за певною тематикою; 

2) стриманість і терпіння; 

3) наполегливість у досягненні науково значущого результату; 

4) науковий оптимізм і гуманізм у постановці й вирішенні соціально-

педагогічної проблеми та ін.  

Розвиток науково-дослідницької компетентності магістра соціальної 

педагогіки передбачає поступовий перехід студента на позицію дослідника, 

що передбачає певні особистісні зміни, що визначаються вільним вибором 

дослідницької мети, способів її досягнення, засобів реалізації завдань 

науково-дослідної роботи. Формування науково-дослідницької 

компетентності магістра соціальної педагогіки – це процес 

цілеспрямованого закономірного розвитку дослідницьких знань, умінь та 

навичок, та особистісних якостей соціального педагога-дослідника, що 
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забезпечується сутнісно-змістовими характеристиками навчального процесу 

в магістратурі з соціальної педагогіки і забезпечує розвиток особистості 

магістра-науковця в професійній діяльності після завершення навчання. 

Серед базових науково-теоретичних підходів, що висвітлюють 

специфіку нашого дослідження й складають його методологічну основу, ми 

виокремлюємо також діяльнісний. Цей підхід розробляється в психолого-

педагогічній науці досить давно і представлений класичними науковими 

розробками П. Гальперіна, О. Леонтьєва, Н. Тализіної та ін. [126; 43]. 

Ґрунтуючись на загальній психологічній теорії діяльності, О. Леонтьєв 

цілком справедливо стверджував, що життя людини – це сукупність 

діяльностей, що змінюють одна одну [126, с. 181]. 

Науково-дослідна діяльність студентів магістратури здійснюється за 

трьома провідними напрямами: 

- навчальна науково-дослідна діяльність, введена до тематичних та 

навчальних планів як обов’язкова для всіх магістрантів; до неї можна 

віднести самостійні дослідницькі завдання, наприклад, з курсу 

«Методологія і методи соціально-педагогічних досліджень»; 

- позанавчальна науково-дослідна діяльність – у гуртках, проблемних 

групах, науково-дослідній лабораторії (наприклад, діяльність  проблемної 

групи «Профілактика девіантної поведінки неповнолітніх»); 

- науково-організаційні заходи – конференції, конкурси студентських 

наукових робіт тощо. 

Головним висновком реалізації діяльнісного підходу в науково-

дослідницькій підготовці магістрів соціальної педагогіки є, на нашу думку, 

такий: 

1) науково-дослідницька підготовка магістрантів є різновидом 

професійно-педагогічної діяльності з боку науково-педагогічних 

працівників ВНЗ, які самі є достатньо досвідченими дослідниками; 
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2) науково-дослідна діяльність магістрантів є особливим видом 

навчально-пізнавальної діяльності, що здійснюється в умовах навчального 

процесу магістратури; 

3) науково-дослідницька підготовка магістрів соціальної педагогіки 

може здійснюватися лише в умовах науково-дослідної діяльності; ми 

пропонуємо при цьому здійснювати її в межах науково-дослідних 

лабораторій на засадах проектних методик. 

Діяльнісний підхід до проблеми нашого дослідження виявляється ще й 

у тому, що сутність поняття «науково-дослідна діяльність» ґрунтується на 

філософському та психолого-педагогічному значенні поняття діяльності, а 

також на уявленні про логіку й етапи наукового дослідження. 

Серед часткових теорій, які складають науково-теоретичне підґрунтя 

нашого дослідження, вирізняються, насамперед, теорія моделей і теорія 

проектів. Ці дві теорії між собою тісно взаємопов’язані, оскільки розробка 

моделі і її практична реалізація і є проектуванням. Теорія моделювання є 

необхідним підґрунтям дослідження проблеми науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, оскільки ця підготовка 

реалізується й експериментально перевіряється нами у вигляді спеціально 

створеної моделі. 

Соціально-педагогічне проектування ґрунтується на кількох основних 

принципах, а саме: 

- принцип антропоцентризму, тобто: знаходження в центрі наукового 

дослідження як соціально-педагогічного проекту особистості, яка має певні 

соціальні проблеми і повинна їх вирішити;  

- принцип саморозвитку, який дозволяє розглядати науково-дослідну 

підготовку як шлях до професійного саморозвитку магістра соціальної 

педагогіки; 

- принцип комплексності, який дає можливість вбачати в проектуванні 

науково-дослідницької підготовки структурний компонент загальної 

професійної підготовки магістра соціальної педагогіки. 
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Таким чином, для ефективного науково-теоретичного аналізу 

досліджуваної нами проблеми нами обрано комплекс науково-теоретичних 

підходів до науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки, якими стали системний, особистісно-орієнтований, діяльнісний. 

Вважаємо, що найбільш значущим для розробки нашого дослідження є 

компетентнісний підхід, який регламентує окреслення базового поняття 

дослідження «науково-дослідницька компетентність магістра соціальної 

педагогіки». Крім того, нами окремо розглянута теорія моделей (з метою 

вивчення наукового підґрунтя для розробки моделі науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки) та теорія проектів (задля 

теоретичного обґрунтування значущості соціально-педагогічного 

проектування як форми науково-дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки). 

 
1.3. Постановка завдань, вибір напрямів дослідження 
Проведений теоретичний аналіз наукової літератури з проблеми 

науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки дозволяє 

виділити такі протиріччя: між зростанням ролі науково-дослідницької 

компетентності фахівців соціальної сфери та недостатнім рівнем 

відповідності навчальних і робочих програм вищої школи на науково-

дослідницьку підготовку; між потребою української школи і громади у 

висококваліфікованих соціальних педагогах, здатних здійснювати науково-

дослідну роботу та слабкою орієнтованістю магістерських досліджень на 

практичну значущість досліджень; між трактуванням магістра соціальної 

педагогіки як дослідника та відсутністю у системі його підготовки 

відповідних змісту, форм і методів. Це зумовило нас визначити мету нашого 

дослідження як теоретичне обґрунтування й експериментальну перевірку 

педагогічних умов та моделі формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки під час навчання у вищому 

навчальному закладі. Розглядаючи мету як виражену у категоріях 
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практичної значущості спрямованість дослідження, в якій уособлюється 

його важливість та встановлюється зв’язок з кінцевими результатами 

дослідження [24], очікуваним результатом реалізації поставленої мети 

нашого дослідження ми вбачаємо спроектовані та перевірені педагогічні 

умови та модель формування науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки під час навчання у ВНЗ. У науковій 

літературі задачі дослідження розглядаються як ієрархічна, логічно 

побудована сукупність засобів досягнення мети дослідження; розрізняють 

теоретичні та прикладні завдання, основні (програмні) та другорядні (що 

виникають у процесі дослідження) [24, с. 34]. 

Тому наступним етапом нашої роботи є формулювання задач 

дослідження та обґрунтування шляхів їх реалізації. Загальна мета 

дослідження та поставлені перед нами задачі дають можливість 

сформулювати сукупність часткових підзавдань, які сприяють досягненню 

поставної мети, а саме: 

1. Проаналізувати та узагальнити наукову літературу з проблеми 

науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ. 

2. Визначити основні теоретичні підходи до проблеми науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ. 

3. Дослідити базові поняття дослідження. 

4. З’ясувати сутність та структуру науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки. 

5. Уточнити педагогічні умови науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки. 

6. На засадах теоретично обґрунтованої структури науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки визначити 

систему критеріїв та рівнів її сформованості. 

7. Обґрунтувати методику проведення педагогічного експерименту. 

8. Теоретично окреслити модель формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки. 
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9. Оцінити ефективність формувального етапу педагогічного 

експерименту (див. рис. 1.2.).  

Таким чином, розв’язання часткових завдань 1, 2, 3, 4 спрямоване на 

вирішення першого завдання нашого дослідження – з’ясувати теоретичні 

основи сучасної науково-теоретичної підготовки магістрів соціальної 

педагогіки в психолого-педагогічній літературі; часткові завдання 5 і 6 – на 

вирішення другого завдання – визначити педагогічні умови науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки; виконання 

часткових завдань 7, 8 і 9 реалізує завдання щодо обґрунтування та 

експериментальної перевірки моделі науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ. 

Спроектовані нами наукові завдання дають можливість говорити про 

можливість отримання чотирьох результатів нашого дослідження, а саме: 

1. Перший науковий результат стосується аналізу проблеми науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки в психолого-

педагогічній літературі та виявлення теоретико-методологічних підходів до 

неї. Зазначений науковий результат може бути досягнутий на підставі 

теоретичного аналізу проблеми дослідження, а також на підставі 

виокремлення головних підходів до проблеми формування науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ. 

2. Другий науковий результат спрямований на визначення 

педагогічних умов науково-дослідницької підготовки магістрів та виявлення 

системи критеріїв, показників та рівнів науково-дослідницької 

компетентності як результату науково-дослідницької підготовки. 

Педагогічні умови науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки окреслюють межі експериментальної роботи і лягають в основу 

спеціально розробленої моделі, реалізованої в ході дослідження. 

3. Третій науковий результат дає можливість конкретизувати зміст 

понятть «науково-дослідницька підготовка магістрів соціальної педагогіки», 
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«формування науково-дослідницької компетентності магістра соціальної 

педагогіки». 

4. Четвертий науковий результат окреслює методику проведення 

педагогічного експерименту; проектування моделі формування науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки, її 

обґрунтування та перевірку. Досягнення цього результату визначає 

ефективність запропонованої моделі формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки і дозволяє сформулювати 

загальні висновки з проведеної роботи. 

Визначені інваріанти наукового пізнання та система головних і 

підрядних завдань дослідної роботи над темою дослідження зумовили вибір 

етапів проведеного педагогічного експерименту: аналітико-пошукового, 

констатувального, формувального, оцінно-результативного.  

Таким чином, представлена сукупність завдань та етапів її реалізації 

утворюють взаємопов’язану систему, яка дозволяє реалізувати теоретичну й 

емпіричну функції науково-педагогічного пізнання, а саме: перейти від 

відображення та рефлексії об’єктивної педагогічної дійсності до її 

практичного перетворення задля розв’язання актуальної теоретико-

методичної проблеми – науково-дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки. 
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Рис. 1.2. Алгоритм методики реалізації теоретичних положень 

дослідження 

Конкретизувати зміст понять 
«науково-дослідницька підготовка 
магістрів соціальної педагогіки», 

«науково-дослдіницька 
компетентність магістра» 

Визначити педагогічні умови 
формування науково-дослідницької 
компетентності магістрів соціальної 

педагогіки 

Обґрунтувати та експериментально 
перевірити модель формування 

науково-дослідницької компетентності 
магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ. 

Уточнити сутність та структуру науково-
дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки 

Обґрунтувати педагогічні умови науково-
дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки 

Обґрунтувати методику проведення 
педагогічного експерименту 

Дослідити базові категорії дослідження 

Визначити систему критеріїв та рівнів 
сформованості науково-дослідницької 

компетентності 

Побудувати модель формування науково-
дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки 

Оцінити ефективність формувального 
етапу педагогічного експерименту 

Проаналізувати проблему науково-
дослідної підготовки магістрів 

соціальної педагогіки в психолого-
педагогічній літературі 

Проаналізувати та узагальнити наукову 
літературу з проблеми  

Визначити основні теоретичні підходи до 
проблеми науково-дослідницької 
підготовки магістрів соціальної 

педагогіки у ВНЗ 

Тема: Педагогічні умови науково-дослідницької 
підготовки магістрів соціальної педагогіки 

Мета: теоретично обґрунтувати й 
експериментально перевірити педагогічні умови 
та модель формування науково-дослідницької 
компетентності магістрів соціальної педагогіки 

під час навчання у ВНЗ 

Предмет: зміст та організація 
науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної 
педагогіки у ВНЗ 

Об’єкт: професійна підготовка 
магістрів соціальної педагогіки у 

ВНЗ 

Завдання:  Підзавдання:  

Етапи педагогічного експерименту: аналітико-пошуковий, 
констатувальний, формувальний, оцінно-результативний  
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Висновки до першого розділу  

У розділі розглянуто теоретичні засади проблеми науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ. З цією 

метою було проаналізовано категорійно-понятійний апарат дослідження, 

вивчено сутність та особливості науково-дослідницької підготовки магістрів 

в системі вищої професійної освіти, розглянуто базові теоретичні підходи 

до досліджуваної проблеми, визначено зміст та сутність програми дослідно-

експериментальної роботи. 

У ході дослідження з’ясовано, що категоріально-поняттєвий апарат 

дослідження є досить різноплановим у тому, що вміщує: поняття першого 

рівня – найбільш наближені до теми дослідження – педагогічні умови, 

науково-дослідницька підготовка, магістр соціальної педагогіки, науково-

дослідницька компетентність; поняття другого рівня, які відображають 

галузеву специфіку проблеми дослідження – соціально-педагогічне 

дослідження, магістр, професійна підготовка; поняття третього рівня – 

найбільш загальнонаукового – дослідницька діяльність, наукове 

дослідження, соціальна педагогіка і т.ін. Здійснений науковий аналіз дав 

можливість визначити науково-дослідницьку компетентність магістра 

соціальної педагогіки як інтегральну особистісну характеристику 

випускника магістратури соціальної педагогіки, яка визначає його здатність 

до вирішення науково-дослідницьких завдань як професійних, до 

розв’язання реальних ситуацій професійної діяльності за допомогою 

науково-дослідної діяльності, з використанням науково-дослідних знань, 

професійного досвіду науково-дослідницької діяльності, на підставі 

сформованої дослідницької позиції і дослідницького інтересу. Формування 

науково-дослідницької компетентності магістра соціальної педагогіки 

окреслено в дослідженні як процес цілеспрямованого закономірного 

розвитку дослідницьких знань, умінь та навичок, що забезпечується 

сутнісно-змістовими характеристиками навчального процесу в магістратурі 
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з соціальної педагогіки і забезпечує розвиток особистості магістра-науковця 

в професійній діяльності після завершення навчання. 

Розглядаючи науково-дослідницьку підготовку магістрантів соціальної 

педагогіки як науково-теоретичну проблему, у розділі подано головні 

теоретичні підходи до її вивчення й наукового аналізу: діяльнісний, 

системний, особистісно орієнтований, компетентнісний. Виявлено також 

методологічне значення для аналізу проблеми науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки теорій моделювання й 

проектування. Доведено, що виходячи з провідних засад особистісно-

орієнтованого підходу, магістр соціальної педагогіки повинен, на нашу 

думку, завершити під час навчання виконання наскрізної науково-

дослідницької програми, яка визначає індивідуальний шлях (індивідуальну 

траєкторію) його наукової роботи в умовах ступеневого навчання. Виходячи 

з предмета та задач дослідження, враховуючи визначені базові поняття 

дослідження, зроблено висновок, що науково-дослідницька компетентність 

може бути представлена у єдності методологічної, діагностичної, 

технологічної та інформаційної компетенцій.  

Виходячи з провідних теоретичних засад дослідження, з’ясовано, що 

магістр соціальної педагогіки формує науково-дослідницьку компетентність 

у процесі науково-дослідницької діяльності. На підставі аналізу наукової 

літератури з проблем науково-дослідницької підготовки майбутніх фахівців 

сформульовано висновок про специфіку індивідуальної траєкторії науково-

дослідної діяльності магістра соціальної педагогіки в умовах ступеневого 

навчання, у вигляді покрокового алгоритму: на першому курсі – 

опрацювання базової соціально-педагогічної літератури, засвоєння 

категорійно-понятійного апарату соціальної педагогіки; підготовка 

реферативних робіт, виконання завдань для самостійного опрацювання з 

кількох тем соціально-педагогічної проблематики; на другому курсі – 

визначення базової теми подальшої науково-дослідницької діяльності з тих, 

які виконувалися на першому курсі; пробна реалізація методів соціально-
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педагогічного дослідження під час першої ознайомлювальної практики у 

навчальних закладах та закладах соціального захисту (проектування 

опитувальників, виконання стандартизованих методик дослідження, робота 

з соціальними картами тощо); на третьому курсі – закріплення обраної 

теми науково-дослідної роботи; підготовка курсової роботи в обраній галузі 

дослідження; виконання подальшого плану науково-дослідної роботи під 

час практики; на четвертому курсі – апробація результатів науково- 

дослідницької діяльності під час соціально-педагогічної практики; розробка 

теоретичних засад обраної проблеми дослідження; підготовка випускної 

кваліфікаційної роботи бакалавра; участь у студентській науковій 

конференції (підготовка тез виступу); під час навчання у магістратурі – 

апробація авторських методик дослідження; розробка теоретико-

методологічного апарату наукової роботи; здійснення повного 

експериментального циклу дослідження (констатувальний та формувальний 

етапи) або часткового експерименту (констатувальний етап).  

На підставі аналізу класифікації професійних компетенцій соціальних 

педагогів у науково-педагогічній літературі обґрунтовано структуру 

науково-дослідницької компетентності у єдності методологічної, 

діагностичної, технологічної та інформаційної компетенцій майбутнього 

соціального педагога. 

У розділі обґрунтовано методику реалізації теоретичних положень 

дослідження. Доведено, що сукупність задач дослідження та етапів їх 

реалізації утворюють взаємопов’язану систему, яка дозволяє реалізувати 

теоретичну й емпіричну функції науково-педагогічного пізнання, а саме: 

перейти від відображення та рефлексії об’єктивної педагогічної дійсності до 

її практичного перетворення задля розв’язання актуальної теоретико-

методичної проблеми – науково-дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки. 

Основний текст першого розділу висвітлено в кількох наукових 

публікаціях авторів [114; 23; 189; 197]. 
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РОЗДІЛ 2 

МЕТОДИЧНІ ОСНОВИ НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ 

ПІДГОТОВКИ МАГІСТРІВ СОЦІАЛЬНОЇ ПЕДАГОГІКИ У ВНЗ 

 
2.1. Сутність та структура науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки в системі вищої професійної освіти 
Нині в Україні освітній процес у вищій школі стає дедалі більш 

гнучким і динамічним. З іншого боку, у ньому достатньо залишків 

накопиченого з радянських часів ресурсу суб’єкт-об’єктної системи 

навчання. Проте зміна соціально-економічних та соціокультурних умов 

існування вищої школи спричинили й зміни в підготовці студентів на 

старших курсах університетів – в тому числі й підготовці магістрів як 

новітнього освітньо-кваліфікаційного рівня. 

Проблемі науково-дослідницької діяльності магістрантів у сучасній 

педагогічній науці приділяється достатньо уваги (С. Вітвицька, 

О. Глушенко, О. Ібрянова, О. Лукашевич, А. Капська, Т. Климова, 

В. Мареєва, П. Романова, В. Ушачова та ін.). На підставі аналізу наукової 

літератури можна виділити основні принципи організації науково-

дослідницької діяльності магістрантів соціальної педагогіки: 

1. Принцип інтеграції науково-дослідницької й навчальної діяльності. 

Сутність цього принципу полягає у тому, що протягом навчання у ВНЗ 

студент починає дедалі більше залучатися до науково-дослідної діяльності. 

У зв’язку з цим, ми й пропонуємо вводити наскрізну програму науково-

дослідної роботи майбутнього соціального педагога, в якій будуть 

відображені всі форми науково-дослідницької діяльності, починаючи з 

реферативної і закінчуючи магістерською дисертацією. 

2. Принцип наступності в науково-дослідницькіій роботі соціальних 

педагогів органічно продовжує попередній принцип і реалізується у формі 

наростання складності й структурованості науково-дослідницької діяльності 

майбутнього соціального педагога протягом усього часу професійної 
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підготовки. У цей час реферування, конспектування, проведення 

діагностичних методик поступово поєднуються з емпіричними 

дослідженнями, а згодом – з теоретичними роботами; врешті-решт, за 

принципом наступності поєднання дедалі більш складних форм дослідної 

роботи завершується у вигляді достатнього рівня готовності до науково-

дослідницької діяльності магістра соціальної педагогіки, який володіє 

методологічними, теоретичними й методичними основами соціально-

педагогічного дослідження. 

3. Принцип суб’єкт-суб’єктності в організації науково-дослідної 

роботи магістрів соціальної педагогіки відображає партнерські взаємини 

викладача і студента в організації та здійсненні науково-дослідної роботи в 

магістратурі. 

4. Принцип індивідуалізації й особистісної орієнтованості при 

організації науково-дослідної роботи магістрантів на основі реалізації 

попереднього – суб’єкт-суб’єктного принципу – забезпечує урахування 

індивідуально-психологічних характеристик магістра соціальної педагогіки, 

рівень його мотивованості на науково-дослідну діяльність, наявність 

сформованих навичок ведення соціально-педагогічних досліджень та ін. 

5. Принцип комплексності й системності у визначенні сутнісно-

структурних складових науково-дослідної роботи магістрів соціальної 

педагогіки реалізується як окреслення науково-дослідної роботи 

магістрантів у вигляді системного явища, структурні компоненти якого 

(елементи плану науково-дослідної роботи, алгоритмічні компоненти 

наукового дослідження в галузі соціальної педагогіки) перебувають у 

взаємозумовленості, взаємо підпорядкованості, взаємному зв’язку. 

Науковці (О. Піскунова, А. Тряпіцина) визначають кілька головних 

проблем, які виникають в організації та здійсненні науково-дослідницької 

підготовки студентів, а саме: 
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- фрагментарність фундаментального знання, недостатня 

розробленість низки наукових питань, вирішення яких є важливим і 

значущим для подальшого розвитку суспільства; 

- не адаптованість наявного наукового потенціалу до потреб 

соціально-педагогічної практики; 

- необхідність отримання принципово нових результатів наукових 

досліджень у зв’язку зі змінами в соціокультурній ситуації в суспільстві 

[175; 244] 

Для магістра як наукового дослідника характерною має бути 

дослідницька поведінка, дослідницькі здібності та дослідницька позиція. 

Дослідницька поведінка, за твердженням О. Поддьякова [177] – це одна з 

форм фундаментальної взаємодії особистості з реальним світом, спрямована 

на його пізнання; це сутнісна характеристика діяльності людини. 

О. Савенков пропонує вважати дослідницькими здібностями такі 

індивідуальні здібності особистості, які становлять суб’єктивні умови 

здійснення дослідницької діяльності [215]; Т. Єгорова визначає 

дослідницькі здібності як індивідуально-психологічні особливості 

особистості, які забезпечують успішність і якісну своєрідність процесу 

пошуку, набуття й осмислення нової інформації на засадах пошукової 

активності [68, с. 5].  

Науковці називають серед здібностей особистості деякі особливі, що 

забезпечують дослідницькі характеристики особистості: здатність до 

вибору, до оцінки свого життя й формування образу «Я» на основі 

рефлексивних механізмів; здатність нести відповідальність науковця; 

здатність до антиципації (випереджувального відображення) як складова 

прогностичних здібностей; здатність до емпатії й проникнення в потреби 

інших людей, особливо важлива для магістра соціальної педагогіки; 

здатність генерувати ідеї, переносити свої ідеї й знання на нові ситуації; 

здатність доводити свою точку зору, обґрунтовувати думки, спираючись на 

власну незалежність науковця; гнучкість мислення й цілісність сприйняття; 
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здатність до креативності й творчого самовиявлення (В. Андреєв, 

Д. Богоявленська, А. Маслоу, К. Роджерс, П. Торранс, К. Холл та ін.). 

Про дослідницьку позицію говорить у своїй роботі А. Обухов [164]; 

науковець окреслює дослідницьку позицію як значущу особистісну основу, 

на якій відбувається не лише активне реагування на зміни, що відбуваються 

в світі, але й реалізується потреба пошуку раніше невивченого, незвіданого. 

В основі дослідницької позиції взаємопов’язано знаходяться пізнавальні 

(сприйняття, уява, уявлення, пам’ять, мислення) та емоційно-ціннісні 

(визначення потреб, мотивів, відстеження емоцій, використання вольових 

зусиль) процеси. Пізнавальні процеси при цьому впливають на накопичення 

когнітивних складових науково-дослідницької компетентності, а емоційно-

ціннісні – на чуттєво-конкретне сприйняття оточуючої дійсності в ході 

формування науково-дослідної компетентності. 

Структуруючи науково-дослідну діяльність магістрів соціальної 

педагогіки, зауважимо, що за сутнісними науковими характеристиками 

вона може бути подана в єдності кількох рівнів, а саме: 

1) на рівні соціально-педагогічного практикуму – як вирішення 

практичних задач соціально-педагогічної діяльності за допомогою 

емпіричного дослідження певних соціалізаційних проблем особистості та 

формулювання відповідних практичних рекомендацій; 

2) на рівні вирішення соціально-педагогічних дослідницьких завдань – 

відбувається вивчення певної соціально-педагогічної проблеми як 

сукупності факторів, що її спричинюють та детермінують; саме вплив цих 

чинників і є об’єктом дослідного аналізу; 

3) на рівні вирішення наукової соціально-педагогічної проблеми – 

відбувається виявлення й вивчення численних чинників, що впливають на 

появу, розвиток і вирішення соціально-педагогічної проблеми; реалізується 

наукова інтуїція, проявляється широкий науковий кругозір, реалізуються 

міждисциплінарні зв’язки, залучається науковий потенціал інших галузей 

знання. 
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Науково-дослідна робота студентів магістратури систематизована нами 

за методами дослідження, а також за змістовою та організаційною формою. 

За методами дослідницької практики науково-дослідна робота може 

бути представлена в сукупності теоретичних, теоретико-експериментальних 

та експериментальних досліджень. Теоретичні дослідження ґрунтуються на 

застосуванні аналітико-логічних методів пізнання соціально-педагогічної 

проблеми. Результатом теоретичного дослідження має стати встановлення 

нових теоретичних взаємозалежностей і взаємозумовленостей між 

соціально-педагогічними об’єктами; виявлення властивостей і 

закономірностей соціально-педагогічних процесів тощо. Вірогідність 

результатів теоретичного соціально-педагогічного дослідження 

підтверджується їх практичним втіленням під час професійної діяльності 

магістра соціальної педагогіки. 

Теоретико-експериментальні дослідження передбачають проведення 

експериментального підтвердження теоретичних розробок, здійснених у 

ході соціально-педагогічного дослідницького пошуку.  

Експериментальні дослідження передбачають проведення соціально-

педагогічного експерименту, який складається з різних етапів (пілотажний, 

констатувальний, формувальний, оціночний тощо). Результатом 

експериментального дослідження є встановлення нових властивостей, 

залежностей і закономірностей і підтвердження\заперечення висунутих 

теоретичних гіпотез. 

Схожим до цього поділу соціально-педагогічних досліджень є також їх 

подання в єдності фундаментальних і прикладних досліджень. 

Фундаментальні соціально-педагогічні дослідження мають на меті 

вирішення новітніх соціально-педагогічних проблем, встановлення нових 

закономірностей і взаємозв’язків між соціально-педагогічними процесами, 

явищами, об’єктами. Натомість прикладні дослідження передбачають 

пошук і вирішення практичних завдань соціально-педагогічного характеру 

на основі результатів фундаментальних досліджень [61]. 
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За змістовою формою науково-дослідні роботи студентів магістратури 

з соціальної педагогіки можна структурувати таким чином: 

1. Реферативні творчі роботи – створені на підставі вивчення кількох 

наукових джерел; головним завданням реферативної роботи є виведення 

якомога більш якісної й повної інформації про соціально-педагогічне 

явище, процес, об’єкт, проблему.  

Робота з науковими джерелами ставить перед магістром соціальної 

педагогіки вимогу швидкого читання, сприймання й аналізу прочитаного, 

концентрації уваги на головному істотному для розкриття теми 

дослідження. Тому повільне й індиферентне читання стає почасти 

проблемою, яка заважає доцільному опрацюванню наукової літератури 

магістрантом. 

Причинами повільного читання є: мала ефективність роботи 

аналізаторів при читанні – мовнорухового, мовнослухового та зорових 

рецепторів, які постачають інформацію у мозок; мале поле зору, 

регресивний рух очей (повернення назад до прочитаного); недостатня 

мобільність уваги; пасивність пам’яті; в’ялий механізм мислення, 

відсутність навичок смислової здогадки; мала поінформованість про 

лінгвістичну природу тексту та ін. [19]. 

Особливості джерел, обраних для реферату з соціальної педагогіки, 

визначають його структуру. Наприклад, огляд наукової літератури повинен 

складатися з таких структурних компонентів: вступу, який дає уявлення про 

актуальність теми і завдання учня; основної частини, що містить стислий 

огляд і критичну оцінку наукових видань, їх порівняльне зіставлення, 

аргументацію положень, які автор вважає найвагомішими; висновків про 

можливість використання набутих знань у науковій чи практичній роботі; 

списку використаних джерел. 

Якщо реферат відображає результати виконання соціально-

педагогічного дослідження, наведена структура доповнюється 

компонентами розкриття експериментальної частини дослідження, його 
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теоретичної та практичної вагомості, а також рекомендаціями щодо 

доцільності використання у практичній діяльності. 

Реферати з соціально-педагогічної науки можуть розрізнятися за 

формою і змістом, але загальне у них те, що вони містять короткий, 

узагальнений виклад інформації з соціально-педагогічної проблематики. 

Часто реферати використовуються на семінарських заняттях з соціально-

педагогічних дисциплін для магістрів з метою більш глибокого оволодіння 

студентами тією чи іншою темою. У вигляді рефератів можна давати 

комплексі самостійні завдання магістрантам, які входять до тематики 

науково-дослідної лабораторії, до якої вони прикріплені. Або, наприклад, на 

захисті дипломної роботи магістрант повинен стисло, в реферативному 

вигляді доповісти про результати своєї розробки вибраної теми. Претендент 

вченого ступеня, написавши дисертацію, представляє також автореферат, де 

в скороченому, стислому вигляді висловлює свої висновки і аргументи. 

Реферат зазвичай пишеться в процесі вивчення однієї з важливих 

соціально-педагогічних проблем. Мета реферату при цьому – показати, як 

осмислена ця проблема. Є також додаткові цілі: вироблення навичок 

самостійної навчально-дослідної діяльності магістранта, навчання методиці 

аналізу, узагальнення, осмислення інформації і перевірка знань магістранта 

за матеріалом соціально-педагогічної дисципліни. 

Головними вимогами до написання реферату є: осмислення теми 

дослідження, усвідомлення логіки викладання реферату, врахування вимог 

до оформлення (тема, керівник, план та зміст за схемою: вступна частина, 

головна та заключна, список використаної літератури з урахуванням 

бібліографічних вимог). 

Критеріями оцінки якості складання реферату є: формулювання мети 

реферативної роботи; складання плану реферативної роботи; виділення 

головного, суттєвого при розкритті теми соціально-педагогічного 

дослідження; виділення головного при роботі з науковими джерелами; 

висловлення особистого ставлення до соціально-педагогічних явищ та 
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подій, що вивчаються; використання логічних прийомів мислення; наукова 

аргументованість викладеного матеріалу; підведення підсумків та 

написання соціально-педагогічних висновків; дотримання умов оформлення 

реферативної роботи. 

Прикладами реферативних робіт майбутніх соціальних педагогів 

можуть бути: «Етапи соціалізації особистості», «Соціальна педагогіка в 

системі гуманітарних наук», «Соціологічні теорії в соціально-педагогічній 

науці» і т.ін. Орієнтовний перелік тем реферативних робіт студентів 

магістратури спеціальності «Соціальна педагогіка» подано в Додатку Ж. 

2. Описові роботи – це вид науково-дослідної роботи, де викладено 

результати спостереження за соціально-педагогічною реальністю (фактом, 

ситуацією, проблемою) з елементарним її аналізом. Ці роботи створюються 

на підставі розробленої науковцями методики, в них не висувається власна 

гіпотеза і не інтерпретується отриманий матеріал. Прикладами такого роду 

науково-дослідних робіт можуть бути: «Структура та типологія сімей 

старшокласників школи № 3 м. Києва», «Статусно-рольова структура у 

молодших класах гімназії № 6 м. Києва» та ін. Специфіка робіт описового 

характеру полягає у їх локальній зосередженості (в межах класу, двору, 

групи, школи, сім’ї) та відсутності залученого науково-теоретичного 

підґрунтя, крім загальновідомих соціально-педагогічних понять – статус, 

роль, сім’я тощо. 

3. Емпіричні експериментальні роботи – різновид науково-дослідних 

робіт, які передбачають емпіричне вивчення соціально-педагогічного явища 

із залученням певного методологічного апарату, категоріально-поняттєвого 

поля, теоретичних підходів та методик дослідження. Особливість 

емпіричного дослідження на рівні магістратури з соціальної педагогіки 

полягає у тому, що його загальний результат фактично вже описаний у 

науковій літературі, а дослідник-магістрант може лише підтвердити чи 

заперечити окремі елементи такого результату. Прикладами емпіричних 

експериментальних робіт з соціальної педагогіки для студентів магістратури 
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вважаємо, наприклад, такі: «Діагностика соціальних відхилень у поведінці 

підлітків старшої школи»; «Форми та методи соціального контролю в 

умовах сільського соціуму»; «Соціально-педагогічна діагностика 

тривожності у молодших школярів» та ін. 

4. Проектні науково-дослідні роботи – це вид творчої дослідницької 

діяльності, пов’язаний з плануванням, реалізацією та описом результатів 

соціально-педагогічного проекту дослідницького характеру. Соціально-

педагогічний проект має чітку структуру, яка узгоджується до виконання 

основного етапу роботи; спрогнозований у вигляді гіпотези результат 

дослідження; пропозиції чи рекомендації щодо вирішення соціально-

педагогічних проблем, схожих з тими, що розглядаються у межах проекту. 

Успішність проектувальної соціально-педагогічної діяльності, на нашу 

думку, залежить від рівня вже розвинених науково-дослідницьких 

компетенцій магістранта соціальної педагогіки. Значущість цього методу 

формування науково-дослідницької компетентності полягає у тому, що: 

магістранти здобувають навички самостійного поповнення знань; 

самостійно здобуті знання використовуються для реальних соціально-

педагогічних завдань, що виникають у ході соціально-педагогічної 

практики; у студентів розвиваються комунікативні, організаторські, 

конструктивні, проектувальні вміння; зростає роль науково-дослідницького 

компонента практичної соціально-педагогічної діяльності. Метод проектів 

завжди передбачає вирішення проблеми, що передбачає, з одного боку, 

використання сукупності різноманітних методів і засобів навчання, а з 

іншого – необхідність інтегрування знань і умінь із різних сфер науки, 

техніки, культури, повсякденного життя тощо [59]. 

5. Дослідницька робота – це вид творчої роботи, виконаний за 

допомогою коректних і доцільних дослідницьких методик, які дають 

можливість отримати авторський узгоджений з методиками дослідницький 

результат, формують дослідницьку позицію, дослідницькі здібності, 

дослідницькі вміння й особистісні якості майбутнього магістра. 
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Дослідницькі роботи є завершеними самостійними дослідженнями, на 

підставі виконання яких магістранти доходять висновку про характер 

досліджуваного соціально-педагогічного явища. До дослідницьких 

належить також і магістерські дисертації (роботи), наприклад: «Технологія 

соціально-педагогічної підтримки неповнолітніх матерів в умовах ЗОШ», 

«Категоріально-понятійний розвиток методології соціальної педагогіки», 

«Теоретико-методичні засади соціально-педагогічної діяльності в умовах 

сільського соціуму» тощо. 

Магістерська дисертація з соціальної педагогіки є кваліфікаційною 

роботою на здобуття освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр соціальної 

педагогіки», яка містить сукупність результатів соціально-педагогічних 

досліджень, має внутрішню єдність, і свідчить про те, що автор володіє 

сучасними методами соціально-педагогічного дослідження і здатний 

самостійно проводити їх на підставі отриманих знань, умінь і практичного 

досвіду соціально-педагогічної діяльності. Магістерська дисертація, на 

відміну від дипломної роботи бакалавра соціальної педагогіки, є не 

проектуванням (розробкою) певного соціально-педагогічного об’єкта, а 

дослідженням певних властивостей об’єкта. 

Магістерська дисертація має бути пов’язана з вирішенням конкретних 

наукових або прикладних соціально-педагогічних завдань, які обумовлені 

специфікою соціально-педагогічної професії. Магістерська дисертація є 

кваліфікаційною роботою з соціальної педагогіки, тому її зміст має 

розкрити наявність у магістранта відповідних науково-дослідницьких 

компетенцій, які зазначені у відповідній освітньо-кваліфікаційній 

характеристиці стандарту вищої освіти зі спеціальності «Соціальна 

педагогіка». Магістерська робота виконується на базі теоретичних 

соціально-педагогічних знань і практичного досвіду, отриманого студентом 

протягом усього терміну навчання й самостійної науково-дослідної роботи. 
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Зміст магістерської роботи має відповідати її темі. Матеріал дисертації 

має бути цілком присвячений темі роботи, досягненню мети, вирішенню 

соціально-педагогічних завдань, що поставлені перед роботою. 

Зміст магістерської роботи у галузі соціальної педагогіки передбачає: 

- формулювання наукової соціально-педагогічної задачі, визначення 

об’єкта, предмета та мети дослідження, аналіз стану вирішення цієї 

соціально-педагогічної проблеми за матеріалами вітчизняних і зарубіжних 

наукових праць, обґрунтування цілей дослідження; 

- аналіз можливих методів та методик соціально-педагогічного 

дослідження, обґрунтований вибір доцільних методик соціально-

педагогічної діагностики стану соціально-педагогічної проблеми, явища, 

процесу; 

- науковий аналіз і узагальнення фактичного соціально-педагогічного 

матеріалу, який використовується в процесі дослідження; 

- викладення отриманих результатів та оцінювання їхнього 

теоретичного, прикладного чи науково-методичного значення; 

- перевірку можливостей практичної реалізації отриманих результатів 

вивчення соціально-педагогічного явища, проблеми; 

- апробацію отриманих результатів і висновків у вигляді 

сформульованих рекомендацій для соціальних служб, органів соціального 

захисту, педагогічних колективів, органів управління освітніми процесами 

тощо; доповідей на наукових конференціях (не нижче факультетського 

рівня) або публікацій у наукових журналах і збірниках з обов’язковими 

результатами рецензування (за результатами виконання магістерської 

дисертації має бути опубліковано не менше двох праць). 

У процесі підготовки й захисту роботи магістрант має 

продемонструвати: 

- здатності проводити системний аналіз соціально-педагогічної 

проблеми та розв’язувати її на підставі відомих науково-теоретичних  

підходів, пропонувати нові шляхи до вирішення проблеми; 
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- уміння обґрунтовано вибирати методи соціально-педагогічного 

дослідження, модифікувати існуючі та розробляти нові методики соціально-

педагогічної діагностики, виходячи із задач конкретного дослідження; 

- здатності застосування сучасних методів експериментальних 

досліджень у соціальній педагогіці, методи планування експериментальної 

частини дослідження та оброблення його результатів; 

- здатність до наукового аналізу отриманих результатів і 

розроблення висновків та положень, уміння аргументовано їх захищати; 

- уміння оцінити можливості використання отриманих результатів у 

практичній соціально-педагогічній діяльності; 

- володіння сучасними інформаційними технологіями при 

проведенні соціально-педагогічних досліджень та оформленні 

кваліфікаційної роботи. 

За організаційною формою науково-дослідна робота магістрів може 

бути представлена у вигляді студентських наукових гуртків і проблемних 

груп, наукових конференцій студентів та магістрантів, студентського 

наукового товариства, студентських наукових олімпіад і конкурсів тощо. 

Проблема діяльності цих організаційних форм відображена певною мірою у 

наукових розробках С. Вітвицької, Т. Рябової, Т. Долговицької, Є. Нікітіної, 

Є. Коточигової та ін. [35; 212; 61; 155; 108]. 

Студентське наукове товариство ВНЗ – це добровільна некомерційна 

організація студентів вузу, які здійснюють науково-дослідну діяльність на 

кафедрах і в наукових підрозділах університетів та інститутів. Програма 

діяльності студентських наукових товариств безпосередньо не пов’язана з 

навчальним планом. Підрозділом студентського наукового товариства на 

рівні кафедри є студентський науковий гурток.  

Науковий гурток – це форма організації науково-дослідної роботи 

студентів та магістрантів, яка функціонує переважно як відокремлений 

підрозділ студентського наукового товариства. Науковим керівником гуртка 

є найчастіше завідувач кафедри або провідні доценти кафедр. Тематика та 
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система діяльності наукового гуртка визначаються кафедрою і нею ж 

оцінюються. 

Наукова олімпіада студентів і магістрантів – це форма організації та 

здійснення науково-дослідницької діяльності в галузі соціальної педагогіки, 

за допомогою якої виявляється рівень науково-дослідницької 

компетентності та практичної професійної підготовленості представників 

одного (І етап Всеукраїнських студентських олімпіад) чи різних (ІІ етап 

олімпіади) ВНЗ у конкурсній формі. Метою студентських і магістерських 

наукових олімпіад є перевірка рівня знань і вмінь магістрів соціальної 

педагогіки вирішувати нестандартні завдання соціально-педагогічного 

характеру.  

Специфіка цих організаційних форм, на нашу думку, полягає у тому, 

що вони: 

1) забезпечують наступність у науково-дослідницькій підготовці 

студентів магістратури, оскільки дають змогу поступального розвитку 

дослідницьких здібностей, дослідницької позиції і дослідницької поведінки; 

2) не відображають вповні характеристики науково-дослідної роботи 

магістрів, оскільки рівнозначно можуть стосуватися як першокурсників, так 

і студентів п’ятого курсу; 

3) мають досить добре розроблену структурно-функціональну 

модель, оскільки використовуються звіддавна й не підлягали реформуванню 

протягом останніх кілька десяти років. 

Зміст професійної підготовки магістра соціальної педагогіки 

передбачає, на нашу думку, єдність трьох базових компонентів – навчально-

пізнавального, науково-дослідницького і практично-професійного. При 

цьому сегментна частка науково-дослідного компонента з часом лише 

зростатиме, особливо за умови введення в дію розробленого проекту 

реформування магістратури, в якому передбачено спеціальний напрямок 

підготовки магістрів – науково-дослідницький [146].  
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Для формування науково-дослідницької компетентності магістра 

соціальної педагогіки важливе значення мають розвинені у нього науково-

дослідні (частіше в науковій літературі зустрічається – дослідницькі) 

вміння. Науковці (Г. Артемчук, М. Кочерган, В. Курило та ін.) [10] 

відзначають, що дослідницькі вміння є сукупністю систематизованих знань, 

умінь і навичок особистості, поглядів і переконань, які визначають 

функціональну готовність студента до творчого пошукового рішення 

пізнавальних задач. В. Литовченко виокремлює такі дослідницькі вміння: 

операційні (розумові прийоми і операції, що використовуються в 

дослідницькій діяльності: порівняння, аналіз і синтез, абстрагування і 

узагальнення, висунення гіпотези, співставлення), організаційні 

(застосування прийомів організації в науково-дослідній діяльності, 

планування дослідної роботи, проведення самоаналізу, регуляція власних 

дій у процесі дослідницької діяльності), практичні (опрацювання 

літературних джерел, проведення експериментальних досліджень, 

спостереження фактів, подій та обробка даних спостережень, впровадження 

результатів у практичну діяльність), комунікативні (застосування прийомів 

співробітництва в процесі дослідницької діяльності, для здійснення 

взаємодопомоги, взаємоконтролю) [92]. 

Згідно з розробленими нами рівнями науково-дослідної діяльності 

магістра соціальної педагогіки ми виокремлюємо також у структурі його 

дослідних умінь операційні, тактичні та стратегічні [103]. Операційні 

дослідні вміння знаходяться на межі звичайних навчально-пізнавальних 

умінь студентів та їхніх дослідницьких умінь, оскільки відображають як 

уміння працювати з навчальною інформацією, так і вміння застосовувати на 

певному рівні дослідницькі методи: аналізу, синтезу, порівняння, 

класифікації, абстрагування тощо. Науковці вважають, що такі вміння 

формуються найбільш ефективно, оскільки піддаються тренуванню [233]. 

Тактичні дослідні вміння формуються на основі операційних, але 

передбачають уміння застосовувати дослідницькі методи з певним рівнем 
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творчості, нестандартного підходу, з метою поетапного вирішення 

поставленої дослідницької мети під керівництвом викладача-керівника. На 

основі сформованих операційних і тактичних умінь розвиваються 

стратегічні дослідницькі вміння, рівня яких, однак досягають далеко не всі 

магістри соціальної педагогіки, оскільки вони передбачають високий рівень 

пізнавальної рефлексії, вміння творчо вирішувати поставлене дослідне 

завдання, розв’язувати дослідницьку задачу цілісно, комплексно, із 

застосуванням новітніх технологічних підходів. 

Проблема науково-дослідницької компетентності магістра соціальної 

педагогіки передбачає її науковий аналіз на рівні структурування цього 

складного науково-теоретичного феномена. О. Піскуновою було 

виокремлено такі компоненти дослідницької компетентності майбутнього 

фахівця: когнітивний, мотиваційний, діяльнісний, рефлексивний, 

світоглядний (ціннісно-смисловий) [175]. Кожен з означених компонентів 

має свої компетенції, які в сукупності складають загальну структуру 

дослідницької компетентності фахівця. В. Мазілов розглядає науково-

дослідницькі компетенції магістрів як передумову для розвитку 

дослідницької компетентності аспіранта університету [138]. 

На підставі розглянутих наукових праць, визначивши поняття науково-

дослідницької компетентності магістра соціальної педагогіки, ми 

пропонуємо виділяти в ній такі структурні компоненти: мотиваційний, 

когнітивний, змістово-діяльнісний, рефлексивно-оцінний. 

Мотиваційний компонент науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки реалізує систему мотиваційно-ціннісних й 

емоційних установок особистості соціального педагога у кількох базових 

виявах: до соціального середовища; до самого себе як суб’єкта науково-

дослідної діяльності; до своїх науково-дослідницьких здібностей. Мотивація 

до науково-дослідної діяльності вивчається у наукових працях Г. Щукіної, 

Н. Морозової [154], А. Орлова, В. Якуніна [262], Я. Мараш, И. Наумченко 

[140] та ін. Мотивація науково-дослідної роботи ґрунтується на 
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стимулюванні у магістрантів внутрішньої активності й сприйнятті 

поставлених науково-дослідних цілей як особистісно значущих. Тому 

особливо важливо, наскільки науково-дослідна проблематика 

співвідноситься з потребами, інтересами й можливостями магістрантів. У 

сутності мотиваційного компонента закладено цільовий компонент їх 

науково-дослідної діяльності; зазначені цілі можуть бути внутрішніми 

(ініціативними), що висуваються студентом самостійно, а також зовнішніми 

(такими, що сформулював керівник науково-дослідної роботи). 

Попри відносну розробленість проблеми мотивації до діяльності 

(зокрема, до науково-дослідної) в науковій літературі не склалося єдиної 

думки стосовно всього комплексу мотиваційних чинників. Однією з 

найбільш системних є класифікація мотивів особистості, висунута в працях 

Ф. Лютенса [137, с. 162-169], який визнає первинні (вроджені, але не 

зумовлені фізіологією) та вторинні (набуті в процесі соціалізації – мотиви 

влади, досягнень, належності, статусу, безпеки) мотиви. Якщо йдеться про 

мотиви науково-дослідної діяльності, то домінуючими, на нашу думку, є 

вторинні мотиви. Так, науковець реалізує свій мотив досягнення, 

займаючись науково-дослідною роботою у вигляді прагнення до успіху, 

досягнення мети, відповідності достатнім критеріям науковця й 

конкурентоспроможності в умовах вищої освіти та сфери професійної 

діяльності. При цьому умовами формування успішної мотивації на 

здійснення науково-дослідної роботи є: постійне зростання престижу 

науково-дослідної роботи у ВНЗ та практичної соціально-педагогічної 

діяльності; надання магістрантам можливості вивчати актуальні проблеми 

соціально-педагогічної теорії і практики; стимулювання кращих учасників 

науково-дослідної діяльності у магістратурі. 

Мотивація до науково-дослідної діяльності розглядається в окремих 

наукових працях (Г. Кирилова, А. Савенков, Т. Цибізова та ін.) [91; 215] з 

двох позицій: 
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1. Внутрішня мотивація, яка, як правило, виступає у вигляді 

пізнавальної потреби, тобто сприйняття інформації, вміщеної в об’єкті, що 

становить пізнавальний інтерес. Критеріями наявності та розвитку 

пізнавальної потреби як основи внутрішньої мотивації виступає: активне 

прагнення магістранта до пізнавальної діяльності, вибір соціально-

педагогічної спрямованості пізнавальної активності; формулювання 

соціально-педагогічної проблеми як наукової; здійснення цілеспрямованої 

науково-дослідної діяльності протягом усього періоду навчання. 

2. Зовнішній мотив, який може виражатися як утилітарний 

(прагматичний), мотив соціального престижу науково-дослідної діяльності 

(потреба особистості у виявленні свого статусу в межах певної соціальної 

групи, – наприклад, групи магістрів), мотив соціальної значущості науково-

дослідної діяльності (прагнення не лише виявити сутність соціально-

педагогічного явища, але й зорієнтувати його дослідження на розв’язання 

значущої соціально-педагогічної проблеми в суспільстві).  

Внутрішня мотивація в контексті пізнавальної потреби виявляється на 

трьох рівнях: рівні потреби у враженнях (прагнення студента до нових 

стимулів, позитивна реакція на новизну інформації); рівні допитливості 

(особистісно виражений відбір наукової інформації; поява інтересу та 

особистісного ставлення до соціально-педагогічного знання); рівні потреби 

в науковій діяльності (суб’єкт навчання має необхідність в цілеспрямованій 

науковій діяльності, яка відображає стійкі життєві пріоритети; пізнавальна 

потреба виражається як схильність до соціально-педагогічної професійної 

діяльності). 

Специфічною формою пізнавальної потреби є дослідницька пізнавальна 

потреба, в основі якої лежить як потреба в засвоєнні готових знань, так і 

потреба в дослідній діяльності з метою отримання нового знання. Потреба, 

предметом якої є не лише нове знання, але й його пошук та самостійне 

отримання, називається дослідницьким мотивом. 
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Позитивна мотивація на здійснення науково-дослідницької діяльності в 

галузі соціальної педагогіки, на нашу думку, може розвиватися за 

допомогою: 

- навчально-пізнавальної діяльності ігрового характеру; 

- дискусійних та проблемних занять; 

- методів емоційного стимулювання студентів; 

- спеціальних завдань дослідницького характеру для соціально-

педагогічних практик і т.ін. [168]. 

Таким чином, позитивна мотивація на науково-дослідну діяльність 

формується у майбутніх соціальних педагогів ще до навчання у 

магістратурі. Однак почасти бакалаври соціальної педагогіки не мають 

достатнього мотиваційного рівня в проведенні соціально-педагогічних 

досліджень, і тим більше не мотивовані до їх здійснення після закінчення 

навчання. Тому завданням навчального процесу в магістратурі є 

актуалізація мотиваційного чинника щодо науково-дослідної роботи 

магістрантів соціальної педагогіки за допомогою індивідуальних чи 

групових дослідницьких проектів, тематика яких узгоджується зі 

студентами індивідуально. В умовах запропонованої нами наскрізної 

дослідницької програми такі зміни можуть бути як у межах тематики 

науково-дослідної роботи на молодших курсах, так і поза межами наскрізної 

програми, якщо магістрант не виявляє мотивації до продовження науково-

дослідної діяльності в раніше затвердженій тематиці. 

Зростання мотивації до науково-дослідницької діяльності формує у 

магістрів соціальної педагогіки критичне мислення, навички системного 

аналізу соціально-педагогічних проблем, вміння добору змісту та методик 

дослідження, здатність до конструювання особистісно значущого змісту 

наукового дослідження.  

Когнітивний компонент формування науково-дослідницької 

компетентності магістра соціальної педагогіки вміщує систему знань 

майбутнього фахівця про соціальні процеси у суспільстві й у розвитку 
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особистості, про мислення й способи діяльності людини, про специфіку 

соціально-педагогічної діяльності, в тому числі й науково-дослідницької. 

Зазначена система знань створює у магістра соціальної педагогіки власне 

соціально-педагогічне сприйняття оточуючого світу та явищ, що в ньому 

відбуваються.  

Крім того, когнітивний компонент передбачає засвоєння магістром 

соціальної педагогіки основ науково-дослідної діяльності – її сутності, 

методологічних категорій, принципів, форм і методів. Важливість такого 

тлумачення когнітивного компонента підкреслює у своїх працях І. Лернер: 

«Обсяг знань і вмінь при розвинених творчих потенціях зумовлює напрями, 

масштаби проблем, до вирішення яких буде готова та чи інша людина» 

[127, с. 27]. 

Когнітивна науково-дослідницька підготовка студентів магістратури 

має будуватися, на нашу думку, шляхом: 

- співставлення максимально можливої кількості наукових позицій та 

ідей, які забезпечуватимуть можливість внутрішнього діалогу; 

- виявлення відкритих для наукового пошуку «проблемних полів» 

соціально-педагогічної науки, результатом чого має стати здатність магістра 

соціальної педагогіки віднаходити й самостійно виокремлювати значущу 

наукову проблему, яка потребує теоретичного осмислення й 

індивідуального практичного вирішення. 

У процесі реалізації когнітивного компонента суттєвого значення 

набуває рівень його методологічної культури в галузі соціально-

педагогічного знання. Проблема наукового аналізу методологічної культури 

магістра належить до недостатньо вивчених – у сутнісному та змістовому 

відношенні. Так, В. Краєвський до змісту методологічної культури 

відносить знання, досвід творчої діяльності й досвід емоційного ціннісного 

ставлення до цієї діяльності [112], а до структури методологічної культури – 

різнорівневі методологічні знання, здатність до проектування й організації 

навчально-виховного процесу; методологічну рефлексію. 
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Когнітивний компонент науково-дослідницької компетентності 

магістра соціальної педагогіки вміщує, на нашу думку, такі складові: 

- орієнтуватися в типах і видах соціально-педагогічного 

дослідження; 

- знати специфіку змісту і процесу застосування різних видів 

соціально-педагогічного дослідження; 

- володіти комплексом знань щодо організації й проведення 

соціально-педагогічного дослідження; 

- знати особливості методології і методики науково-дослідної 

роботи в галузі соціальної педагогіки; 

- бути обізнаним з цінностями й норми дослідницької діяльності в 

сучасному суспільстві. 

Змістово-діяльнісний компонент науково-дослідницької 

компетентності магістра соціальної педагогіки відображає досвід творчості 

як дослідницької характеристики. Науково-педагогічним працівникам 

важливо при цьому вилучити й організувати цей дослідницький досвід, 

накопичений протягом попередніх років навчання – як у школі, так і до 

отримання освітньо-кваліфікаційного рівня бакалавра. 

Змістово-діяльнісний компонент науково-дослідницької 

компетентності виявляє себе у формуванні стійких навичок вирішення 

дослідницьких завдань у нестандартному, творчому вигляді. У магістранта 

формується вміння: постановки дослідницької проблеми; добору 

необхідного інформаційного матеріалу; переведення отриманих знань, 

умінь та навичок з дисциплінарного на міждисциплінарний та 

наддисциплінарний методологічний рівень.  

У змісті підготовки магістра соціальної педагогіки відображаються: 

1. Загальні вимоги до професійної компетентності, що визначають 

професійний стиль магістра соціальної педагогіки. Ці вимоги детермінують 

загальний рівень дослідної культури магістра соціальної педагогіки. 
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2. Вимоги до загальної культури фахівця, які забезпечують 

методологічну культуру магістра соціальної педагогіки. 

3. Вимоги до медико-біологічного змісту підготовки магістрів 

соціальної педагогіки, які дають змогу здійснювати науково-дослідницьку 

підготовку із запозиченням дослідницьких здобутків природничих 

дисциплін. 

4. Вимоги до психолого-педагогічної підготовки випускника, які 

дають можливість засвоїти знання в галузі загальної та спеціальної 

педагогіки, психології (вікової, соціальної, педагогічної), соціальної 

педагогіки, педагогіки вищої школи та ін. 

5. Вимоги до знань та вмінь спеціальної предметної підготовки – 

теорії та історії соціальної педагогіки, методики й технології соціально-

педагогічної діяльності, соціально-педагогічного менеджменту та ін. 

Провідними компетенціями науково-дослідної роботи в межах 

змістово-діяльнісного компонента науково-дослідницької компетентності 

вважаємо такі: 

- володіти базовими методами соціально-педагогічного 

дослідження; 

- добирати доцільний інструментарій соціально-педагогічного 

дослідження залежно від його специфіки; 

- вміти складати програму і план науково-дослідної роботи за 

обраною метою; 

- вміти прогнозувати результати науково-дослідної роботи; 

- вміти знаходити необхідну інформацію з проблеми дослідження й 

доцільно нею скористатися для досягнення оптимального результату 

науково-дослідної діяльності; 

- володіти базовими загальнонауковими методами дослідження й 

застосовувати їх в галузі соціальної педагогіки: аналізу, синтезу, 

порівняння, класифікації, систематизації, абстрагування, моделювання 

тощо; 
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- вміти володіти комп’ютерною і мультимедійною технікою для 

досягнення оптимальних результатів соціально-педагогічного дослідження; 

- набувати досвіду підготовки й представлення результатів науково-

дослідної роботи перед науковим співтовариством. 

Реалізація змістово-діяльнісного компонента в практиці науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки в Національному 

університеті біоресурсів і природокористування України, на нашу думку, є 

досить успішною. У розділі «Цикл дисциплін професійно-орієнтованої та 

соціально-економічної підготовки» науково-дослідну спрямованість мають, 

насамперед, навчальні курси «Методологічні засади соціально-педагогічних 

досліджень» «Філософські проблеми наукового пізнання», «Інформаційні 

технології в навчанні». Натомість у розділі вибіркових вузівських 

навчальних дисциплін програма передбачає дисципліни «Нові інформаційні 

технології у ВНЗ», «Методика проведення соціально-педагогічного 

тренінгу», «Культура мовлення та культура ділового спілкування», 

«Організація роботи з різними соціальними групами», які, на нашу думку, 

мають вузько специфічно орієнтований характер, оскільки відображають 

практичну соціально-педагогічну діяльність і соціальну роботу, не роблячи 

фактично жодного акценту на майбутній науково-дослідній діяльності 

соціального педагога. Не передбачено такого роду навчальних курсів і в 

розділі «Дисципліни за вибором студента» (Див. Додаток Г). У цьому 

розділі лише три навчальні курси: «Економіка вищої школи», «Менеджмент 

соціально-педагогічної діяльності» та «Вища освіта України та Болонський 

процес». Можна дійти висновку, що розділ дисциплін за вибором має 

загальнонауковий ухил, але не містить науково-дослідного змісту 

професійної підготовки магістра соціальної педагогіки.  

Отже, змістово-діяльнісний компонент наявної науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки (за навчальними планами 

НУБіП) може вважатися таким, що детермінує формування певного рівня 

науково-дослідницької компетентності майбутніх фахівців соціальної 
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педагогіки, але має додаткові ресурси, які мають достатній потенціал для 

розвитку, щоб науково-дослідницька компетентність магістрів соціальної 

педагогіки формувалася більш успішно. Фактично науково-дослідницька 

підготовка магістрів покладена в межі курсу «Методологічні засади 

соціально-педагогічних досліджень» (108 год., 3 кредити, див. Додаток Д). 

Саме завдяки вивченню цього навчального курсу у них є можливість 

набувати дослідницьких компетенцій. 

Рефлексивно-оцінний компонент науково-дослідницької 

компетентності магістра соціальної педагогіки може розглядатися як такий, 

що дає можливість для оцінки й самооцінки результатів реалізації 

спроектованої нами моделі у практиці науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ. 

Французький філософ П. Тейяр де Шарден, російський психолог 

В. Слободчиков тлумачать рефлексію в контексті людської суб´єктивності, 

зазначаючи, що саме рефлексія дає можливість зробити думки, дії, 

відношення предметом спеціального самоаналізу. Б. Ломов писав, що 

потреба в дослідній діяльності безпосередньо пов’язана з необхідністю 

рефлексивно приводити до відповідності рівень наявного розвитку 

спеціаліста й того, що вимагає від нього суспільство [134]. Це самопізнання 

має чітко виражений дослідницький зміст, оскільки відбувається, як 

зазначає Г. Батіщев, «шляхом спроб, випробувань, вибору серед 

альтернатив, способів, стилів, способів поведінки й свідомості» [14]. 

Таким чином, проведене нами теоретичне дослідження проблеми 

розвитку науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

дає можливість стверджувати, що формування науково-дослідницької 

компетентності магістрантів соціальної педагогіки є наріжним, стрижневим 

компонентом їх професійної підготовки як магістрів. Науково-дослідницька 

компетентність магістра соціальної педагогіки має чітко виражену 

соціальну сутність і значущість, професійний соціально-педагогічний 

діяльнісний зміст, особистісну орієнтованість з огляду на індивідуальні 
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психологічні й професійні характеристики підготовленості магістра 

соціальної педагогіки до практичної професійної діяльності.  

 

2.2. Педагогічні умови науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки 

Як показує аналіз основних вимог Болонського процесу, провідне місце 

у підготовці майбутніх спеціалістів належить покращенню навчально-

дослідної роботи студентів, що має сприяти розвитку їхньої самостійності й 

творчої активності. Реалізація цих вимог має відбуватися за допомогою 

ефективних технологічних схем самоосвіти, переорієнтації процесу 

навчання з суто лекційно-інформативної на індивідуально-

диференційовану, особистісно-орієнтовану форму, пошуку нових видів 

навчально-дослідної роботи студентів. Але, все нове буде ефективним лише 

тоді, коли будуть реалізовані певні педагогічні, психологічні, методичні, 

організаційні умови науково-дослідницької підготовки фахівців. На рис. 2.1. 

представлено базові чинники формування науково-дослідницької 

компетентності магістра соціальної педагогіки, які визначають необхідність 

формулювання спеціальних педагогічних умов науково-дослідницької 

підготовки та її змістові характеристики.  

Науково-дослідна робота магістрів соціальної педагогіки здійснюється 

у двох основних формах – аудиторній та позааудиторній. Аудиторні 

можливості науково-дослідницької діяльності магістрів, на нашу думку, є 

достатньо обмеженими, але нехтувати ними не можна, оскільки вони 

забезпечують прямий контакт викладача і студента задля узгодження 

науково-дослідної діяльності в організаційному та змістовому відношенні. 

Позааудиторна форма науково-дослідної роботи магістра соціальної 

педагогіки побудована на основних теоретико-методичних засадах 

організації самостійної діяльності студентів, є достатньо науково 

розробленою і забезпечує: 
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Рис.2.1. Базові характеристики, що визначають формування науково-

дослідницької компетентності магістра соціальної педагогіки 

- цілісність процесу дослідження, яка ґрунтується на досягнутих на 1-

4 курсах результатах науково-дослідницької підготовки магістра; 

- самостійність отримання нових знань магістрами соціальної 

педагогіки, що ґрунтується на сформованих вміннях і навичках ведення 

самостійної наукової пошукової діяльності; 

- інтегративність дослідницької діяльності, підґрунтям якої є 

використання науково-методологічних можливостей суміжних з соціальною 

педагогікою галузей знання, введення в площину наукових досліджень 

методології і методики гуманітарного знання; 

- ієрархічність дослідницької діяльності – підпорядкування 

сукупності науково-дослідної тематики магістрів загальному комплексу 

дослідницької діяльності кафедри; 

- функціональність – зосередженість науково-дослідної тематики на 

провідних функціях соціально-педагогічної діяльності.  

Педагогічні умови науково-дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки визначаються низкою суперечностей в організації 

Базові характеристики, що визначають формування науково-дослідницької 
компетентності магістра соціальної педагогіки  

Н
ау
ко
во

-п
із
на
ва
ль
ні

 ін
те
ре
си

 м
аг
іс
тр
а 

С
по
со
би

 р
об
от
и 
з н
ав
ча
ль
ни
м 
та

 
до
сл
ід
ни
ць
ки
м 
ма
те
рі
ал
ом

 (с
ам
ос
ті
йн
е 

ви
вч
ен
ня

, е
кс
пе
ри
ме
нт
ув
ан
ня

, п
ра
кт
ич
на

 
до
сл
ід
ни
ць
ка

 д
ія
ль
ні
ст
ь,

 в
ик
он
ан
ня

 за
вд
ан
ь 

тв
ор
чо
го

 х
ар
ак
те
ру

 т
ощ
о)

 
В
ид
и 
на
вч
ал
ьн
ої

 т
а 
на
ук
ов
о-
до
сл
ід
но
ї 

ро
бо
ти

, я
ки
м 
ві
дд
ає

 п
ер
ев
аг
у 
ма
гі
ст
р 

(г
ру
по
ве

 о
бг
ов
ор
ен
ня

 р
ез
ул
ьт
ат
ів

 н
ау
ко
во

-
до
сл
ід
но
ї р
об
от
и,

 в
ик
он
ан
ня

 т
во
рч
их

 за
вд
ан
ь,

 
ін
ди
ві
ду
ал
ьн
а 
на
ук
ов
о-
до
сл
ід
на

 р
об
от
а)

 

Х
ар
ак
те
ри
ст
ик
и 
за
св
оє
нн
я 
на
вч
ал
ьн
ог
о 

ма
те
рі
ал
у 
та

 й
ог
о 
ви
ко
ри
ст
ан
ня

 д
ля

 в
ед
ен
ня

 
на
ук
ов
о-
до
сл
ід
но
ї р
об
от
и 

(в
 х
од
і 

ін
ди
ві
ду
ал
ьн
ої

 ч
и 
гр
уп
ов
ої

 н
ав
ча
ль
но
ї 

ді
ял
ьн
ос
ті

, з
а 
до
по
мо
го
ю

 в
ик
ла
да
ча

 ч
и 
бе
з 

не
ї, 
в 
хо
ді

 ф
ор
му
лю
ва
нн
я 
ві
дп
ов
ід
ей

 н
а 

ко
нк
ре
тн
і п
ит
ан
ня

 н
ау
ко
во
ї д
ія
ль
но
ст
і, 
в 

ум
ов
ах

 к
ре
ди
тн
о-
мо
ду
ль
но
ї ф
ор
ми

 н
ав
ча
нн
я)

 
Х
ар
ак
те
ри
ст
ик
и 
вз
ає
м
од
ії 
з в
ик
ла
да
ча
ми

 т
а 

ст
уд
ен
та
ми

 в
 п
ро
це
сі

 в
ик
он
ан
ня

 н
ау
ко
во

-
до
сл
ід
но
ї р
об
от
и 

 



 75 

науково-дослідної діяльності та професійній підготовці соціального 

педагога, а саме: 

1) між потребою суспільства у соціальному педагогу, який виявляє 

науково-дослідницьку компетентність у вигляді дослідницького підходу до 

соціально-педагогічної діяльності та відсутністю системної цілеспрямованої 

науково-дослідної підготовки студентів; 

2) між необхідністю формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки, та недостатнім рівнем 

реалізації педагогічних умов науково-дослідної підготовки в процесі 

професійного навчання. 

Для визначення педагогічних умов, орієнтованих на характер і природу 

проблем, що їх покликані вирішити ці умови у процесі перетворюючої 

педагогічної діяльності, був проведений аналіз наявного стану професійної 

освіти магістрів соціальної педагогіки щодо виявлення актуальних проблем 

науково-дослідницької підготовки, його результати висвітлено у табл. 2.1. 

 

Таблиця 2.1 

Співвідношення проблем науково-дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки та педагогічних умов, спрямованих на їх 

подолання 

Проблеми науково-
дослідної підготовки 

магістрів 
Педагогічні умови для їх розв’язання 

Низький рівень 
сформованості мотивації 
магістрантів до 
виконання творчих 
науково-дослідницьких 
завдань  

Наявність у магістрів соціальної педагогіки 
вираженої потреби в науково-дослідній 
діяльності. 
Організація активної цілеспрямованої 
самостійної позиції магістрантіву процесі 
науково-дослідницької підготовки.  
Домінування у системі методів науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної 
педагогіки нетрадиційних форм навчання як 
засіб формування пізнавальних і науково-
дослідницьких інтересів магістрів  
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Незабезпеченість процесу 
професійної підготовки 
магістрів соціальної 
педагогіки практичною 
науково-дослідницькою 
діяльністю  

Впровадження форм набуття магістрами 
соціальної педагогіки досвіду здійснення 
науково-дослідницької діяльності. 
Опора на особистісний і професійний досвід 
студентів у процесі формулювання науково-
дослідницьких завдань 

Неврахування у процесі 
науково-дослідницької 
підготовки магістрантів їх 
індивідуальних 
здібностей, інтересів, 
рівня ЗУН 

Відповідність науково-дослідницької 
діяльності магістрів їх індивідуальному рівню 
знань, умінь і навичок здійснення науково-
дослідницької діяльності. 
Достатній рівень змістового забезпечення 
науково-дослідницької діяльності студентів 
магістратури. 
Спрямованість науково-дослідницької 
підготовки магістрів соціальної педагогіки на 
розвиток їх творчості, самостійності у 
вирішенні дослідницьких завдань 

Неадекватність 
самооцінки студентів 
щодо виконання науково-
дослідницьких завдань, 
що зумовлює негативне 
емоційне ставлення до їх 
виконання  

Забезпечення емоційно-психологічного 
комфорту магістрів соціальної педагогіки під 
час здійснення науково-дослідницької 
діяльності. 
Реалізація суб’єкт-суб’єктної взаємодії у 
процесі науково-дослідницької підготовки 
магістрів соціальної педагогіки. 
Активізація особистісного потенціалу магістрів 
соціальної педагогіки за рахунок зростання 
значущості науково-дослідного компонента 
професійної підготовки у ВНЗ. 
Надання студентам можливості самостійного 
вибору науково-дослідницьких завдань, 
проблем, ситуацій для вирішення та ін. 

Незадовільність 
ресурсного і матеріально-
технічного забезпечення 
науково-дослідницької 
діяльності у ВНЗ  

Достатнє матеріально-технічне й методичне 
забезпечення науково-дослідницької діяльності 
магістрів соціальної педагогіки. 
Наявність відповідного кадрового забезпечення 
науково-дослідницької підготовки магістрів 
соціальної педагогіки. 
Наявність науково-методичного забезпечення 
процесу науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

Широта соціально-
педагогічного 
інструментарію науково-
дослідницької діяльності 
внаслідок залучення 

Регулярність, систематичність й коректність 
використання міждисциплінарних методик у 
соціально-педагогічних дослідженнях.  
Комплексне використання методів і форм 
науково-дослідницької підготовки магістрів 
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діагностичних методів 
різних наук (психології, 
соціології, педагогіки), 
що спричиняє труднощі у 
його виборі для студентів 
магістратури   

Забезпечення неперервності науково-
дослідницької підготовки соціальних педагогів 
протягом усього процесу навчання у ВНЗ 

Неврахування цілей і 
специфіки підготовки 
магістрів як викладачів 
соціально-педагогічних 
дисциплін та керівників 
наукової роботи учнів і 
студентів  

Доцільне формулювання цілей науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної 
педагогіки. 
Організація навчального процесу в 
магістратурі з урахуванням вимог та 
особливостей майбутньої професійної 
діяльності студентів магістратури 

Відсутність 
інструментарію для 
виявлення рівня науково-
дослідницької 
підготовленості магістрів 
соціальної педагогіки  

Регулярність і своєчасність контролю за рівнем 
ефективності науково-дослідницької 
підготовки магістрів соціальної педагогіки. 
Моніторинг рівня науково-дослідницької 
компетентності магістрів соціальної педагогіки 
до науково-дослідницької діяльності, що 
включає можливість оцінки рівня науково-
дослідної підготовки на кожному етапі 
навчального процесу у магістратурі. 
Розробка й впровадження науково 
обґрунтованих критеріїв і показників 
сформованості науково-досліницької 
компетентності студентів магістратури до 
науково-дослідницької діяльності 

 

Для вибору педагогічних умов, що перевірятимуться у процесі 

експериментальної роботи, нами була проведена експертна оцінка 

важливості впровадження окремих педагогічних умов у процес науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки. Експертами 

виступили науково-педагогічні працівники – викладачі кафедр соціальної 

педагогіки експериментальних ВНЗ. Процедура оцінки актуальності 

педагогічних умов науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки побудована на методі ранжування – експертам було 

запропоновано визначити рейтинг доцільності впровадження визначених 

педагогічних умов. Результати експертної оцінки висвітлено у табл. 2.2. і 

2.3. 
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Таблиця 2.2 

Результати експертного оцінювання педагогічних умов науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки (за 

рейтингом) 

Педагогічні умови 

С
ер
ед
ня

 
оц
ін
ка

  

1.  Наявність у магістрів соціальної педагогіки вираженої потреби в 
науково-дослідній діяльності 6,54 

2.  Достатній рівень змістового забезпечення науково-дослідницької 
діяльності студентів магістратури 

6,15 

3.  Домінування у системі методів науково-дослідницької підготовки 
магістрів соціальної педагогіки нетрадиційних форм навчання як 
засіб формування пізнавальних і науково-дослідницьких інтересів 
магістрів 

5,72 

4.  Комплексне використання методів і форм науково-дослідницької 
підготовки магістрів 

5,71 

5.  Розробка й впровадження науково обґрунтованих критеріїв і 
показників сформованості готовності студентів магістратури до 
науково-дослідницької діяльності 

5,08 

6.  Забезпечення неперервності науково-дослідницької підготовки 
соціальних педагогів протягом усього процесу навчання у ВНЗ 

5,01 

7.  Організація навчального процесу в магістратурі з урахуванням 
вимог та особливостей майбутньої професійної діяльності студентів 
магістратури 

4,87 

8.  Активізація особистісного потенціалу магістрів соціальної 
педагогіки за рахунок зростання значущості науково-дослідного 
компонента професійної підготовки у ВНЗ 

4,58 

9.  Достатнє матеріально-технічне й методичне забезпечення науково-
дослідницької діяльності магістрів соціальної педагогіки 

4,43 

10.  Спрямованість науково-дослідницької підготовки магістрів 
соціальної педагогіки на розвиток їх творчості, самостійності у 
вирішенні дослідницьких завдань 

4,36 

11.  Відповідність науково-дослідницької діяльності магістрів їх 
індивідуальному рівню знань, умінь і навичок здійснення науково-
дослідної діяльності 

4,28 

12.  Впровадження форм набуття магістрами соціальної педагогіки 
досвіду здійснення науково-дослідницької діяльності 4,02 

13.  Опора на особистісний і професійний досвід студентів у процесі 
формулювання науково-дослідницьких завдань 
 

3,94 
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14.  Надання студентам можливості самостійного вибору науково-
дослідницьких завдань, проблем, ситуацій для вирішення та ін. 3,92 

15.  Регулярність, систематичність й коректність використання 
міждисциплінарних методик у соціально-педагогічних 
дослідженнях 

3,86 

16.  Наявність відповідного кадрового забезпечення науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

3,82 

17.  Регулярність і своєчасність контролю за рівнем ефективності 
науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

3,74 

18.  Моніторинг рівня готовності магістрів соціальної педагогіки до 
науково-дослідницької діяльності, що включає можливість оцінки 
рівня науково-дослідницької готовності на кожному етапі 
навчального процесу у магістратурі 

3,65 

19.  Наявність науково-методичного забезпечення процесу науково-
дослідницької підготовки магістрів 

3,56 

20.  Реалізація суб’єкт-суб’єктної взаємодії у процесі науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

3,51 

21.  Забезпечення емоційно-психологічного комфорту магістрів 
соціальної педагогіки під час здійснення науково-дослідницької 
діяльності 

3,28 

22.  Організація активної цілеспрямованої самостійної позиції 
магістрантіву процесі науково-дослідницької підготовки 

3,22 

23.  Доцільне формулювання цілей науково-дослідницької підготовки 
магістрів соціальної педагогіки 

3,19 

 

Таблиця 2.3 

Результати експертного оцінювання педагогічних умов науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

Педагогічні умови Середня 
оцінка  

Рейтинг  

1.  Наявність у майбутніх магістрів соціальної педагогіки 
вираженої потреби в науково-дослідній діяльності 6,54 1 

2.  Організація активної цілеспрямованої самостійної позиції 
магістрантіву процесі науково-дослідницької підготовки 3,22 22 

3.  Домінування у системі методів науково-дослідницької 
підготовки магістрів соціальної педагогіки нетрадиційних 
форм навчання як засіб формування пізнавальних і науково-
дослідницьких інтересів магістрів 

5,72 3 

4.  Впровадження форм набуття магістрами соціальної 
педагогіки досвіду здійснення науково-дослідної діяльності 4,02 12 

5.  Опора на особистісний і професійний досвід студентів у 
процесі формулювання науково-дослідницьких завдань 3,94 13 
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6.  Відповідність науково-дослідної діяльності майбутніх 
магістрів їх індивідуальному рівню знань, умінь і навичок 
здійснення науково-дослідної діяльності 

4,28 11 

7.  Достатній рівень змістового забезпечення науково-
дослідницької діяльності студентів магістратури 6,15 2 

8.  Спрямованість науково-дослідницької підготовки магістрів 
соціальної педагогіки на розвиток їх творчості, самостійності 
у вирішенні дослідницьких завдань 

4,36 10 

9.  Забезпечення емоційно-психологічного комфорту магістрів 
соціальної педагогіки під час здійснення науково-дослідної 
діяльності 

3,28 21 

10.  Реалізація суб’єкт-суб’єктної взаємодії у процесі науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 3,51 20 

11.  Активізація особистісного потенціалу магістрів соціальної 
педагогіки за рахунок зростання значущості науково-
дослідного компонента професійної підготовки у ВНЗ 

4,58 8 

12.  Надання студентам можливості самостійного вибору 
науково-дослідницьких завдань, проблем, ситуацій для 
вирішення та ін. 

3,92 14 

13.  Достатнє матеріально-технічне й методичне забезпечення 
науково-дослідницької діяльності магістрів соціальної 
педагогіки 

4,43 9 

14.  Наявність відповідного кадрового забезпечення науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 3,82 16 

15.  Наявність науково-методичного забезпечення процесу 
науково-дослідницької підготовки магістрів 3,56 19 

16.  Регулярність, систематичність й коректність використання 
міждисциплінарних методик у соціально-педагогічних 
дослідженнях 

3,86 15 

17.  Комплексне використання методів і форм науково-
дослідницької підготовки магістрів 5,71 4 

18.  Забезпечення неперервності науково-дослідницької 
підготовки майбутніх соціальних педагогів протягом усього 
процесу навчання у ВНЗ 

5,01 6 

19.  Доцільне формулювання цілей науково-дослідницької 
підготовки магістрів соціальної педагогіки 3,19 23 

20.  Організація навчального процесу в магістратурі з 
урахуванням вимог та особливостей майбутньої професійної 
діяльності студентів магістратури 

4,87 7 

21.  Регулярність і своєчасність контролю за рівнем ефективності 
науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 
педагогіки 

3,74 17 

22.  Моніторинг рівня готовності магістрів соціальної педагогіки 
до науково-дослідницької діяльності, що включає 3,65 18 
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можливість оцінки рівня науково-дослідницької готовності 
на кожному етапі навчального процесу у магістратурі 

23.  Розробка й впровадження науково обґрунтованих критеріїв і 
показників сформованості готовності студентів магістратури 
до науково-дослідницької діяльності 

5,08 5 

 

Тобто, аналіз даних табл. 2.2. свідчить, що найбільш доцільними для 

впровадження у процес професійної освіти магістрів соціальної педагогіки 

педагогічними умовами науково-дослідницької підготовки є: наявність у 

магістрів соціальної педагогіки вираженої потреби в науково-дослідній 

діяльності; достатній рівень змістового забезпечення науково-дослідницької 

діяльності студентів магістратури; домінування у системі методів науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки нетрадиційних 

форм навчання як засіб формування пізнавальних і науково-дослідницьких 

інтересів магістрів; комплексне використання методів і форм науково-

дослідницької підготовки магістрів; розробка й впровадження науково 

обґрунтованих критеріїв і показників сформованості готовності студентів 

магістратури до науково-дослідницької діяльності (перші 5 за рейтингом 

експертного оцінювання). Тобто, основними проблемами у науково-

дослідницькій підготовці магістрів соціальної педагогіки викладачами 

визначено: проблему мотивації як процес формування стійких свідомих 

дослідницьких потреб і інтересів студентів; проблему посилання змісту, 

форм і методів науково-дослідницької підготовки та проблему моніторингу 

якості досліджуваного процесу. Оскільки критерії та показники 

сформованості науково-дослідницької компетентності студентів 

магістратури до науково-дослідницької діяльності є змінними залежно від 

специфіки підготовки у ВНЗ, а також виділені нами у п. 2.2. дослідження, а 

також виходячи з науково-теоретичного аналізу досліджуваної проблеми, 

ми визначаємо такі базові педагогічні умови науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, що будуть експериментально 

перевірені. 
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Виходячи з науково-теоретичного аналізу досліджуваної проблеми, ми 

визначаємо такі базові педагогічні умови науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки: 

1. Забезпечення наступності в науково-дослідницькій підготовці 

соціальних педагогів від бакалаврату до магістратури. 

2. Посилення методичної та науково-теоретичної складової у змісті 

підготовки магістрів соціальної педагогіки до науково-дослідницької 

діяльності (за допомогою базових та спеціальних курсів методологічного та 

науково-теоретичного характеру). 

3. Домінування у системі методів науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки проектних технологій.  

Педагогічна умова № 1. Забезпечення наступності в науково-

дослідницькій підготовці соціальних педагогів від бакалаврату до 

магістратури. 

Виходячи з провідних теоретичних засад дослідження, з’ясовано, що 

магістр соціальної педагогіки формує науково-дослідницьку компетентність 

у процесі науково-дослідницької діяльності. На підставі аналізу наукової 

літератури з проблем науково-дослідницької підготовки майбутніх фахівців 

(О. Безпалько, С. Вітвицька, І. Доброскок, А. Капська, О. Карпенко, 

З. Фалинська та ін.) сформульовано висновок про специфіку індивідуальної 

траєкторії науково-дослідної діяльності магістра соціальної педагогіки в 

умовах ступеневого навчання, у вигляді покрокового алгоритму: на 

першому курсі – опрацювання базової соціально-педагогічної літератури, 

засвоєння категорійно-понятійного апарату соціальної педагогіки; 

підготовка реферативних робіт, виконання завдань для самостійного 

опрацювання з кількох тем соціально-педагогічної проблематики; на 

другому курсі – визначення базової теми подальшої науково-дослідної 

діяльності з тих, які виконувалися на першому курсі; пробна реалізація 

методів соціально-педагогічного дослідження під час першої 

ознайомлювальної практики у навчальних закладах та закладах соціального 
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захисту (проектування опитувальників, виконання стандартизованих 

методик дослідження, робота з соціальними картами тощо); на третьому 

курсі – закріплення обраної теми науково-дослідної роботи; підготовка 

курсової роботи в обраній галузі дослідження; виконання подальшого плану 

науково-дослідної роботи під час практики; на четвертому курсі – 

апробація результатів науково-дослідної діяльності під час соціально-

педагогічної практики; розробка теоретичних засад обраної проблеми 

дослідження; підготовка випускної кваліфікаційної роботи бакалавра; 

участь у студентській науковій конференції (підготовка тез виступу); під час 

навчання у магістратурі – апробація авторських методик дослідження; 

розробка теоретико-методологічного апарату наукової роботи; здійснення 

повного експериментального циклу дослідження (констатувальний та 

формувальний етапи) або часткового експерименту (констатувальний етап); 

підготовка наукової статті та участь у студентсько-аспірантській науковій 

конференції; підготовка конкурсної студентської наукової роботи. 

Формування дослідницької компетентності особистості майбутнього 

фахівця пов’язане з проблемою визначення мотиваційних чинників, що 

залежать від безлічі зовнішніх по відношенню до людини факторів, 

включаючи в себе соціально-організаційні. Саме тому необхідно 

враховувати особливості освітнього середовища як умови розвитку творчої 

активності майбутнього фахівця. 

Мотивування студентів до активної участі у різноманітних видах 

науково-дослідної діяльності досягається через: 

- реалізацію їх прагнення до пізнання нового й невідомого; 

- інтерес до соціально-педагогічної нуки; 

- бажання принести користь своїми науковими дослідженнями 

практиці соціального захисту дітей та молоді; 

- бажання досягти успіху шляхом реалізації своїх наукових ідей;  

- застосування методів, що сприяють активній науково-дослідній 

роботі та ін.  



 84 

У мотивації студентів до науково-дослідницької діяльності можна 

виокремити як зовнішні, так і внутрішні мотиви, а саме: 

1. Зовнішні (екстринсивні) мотиви – це мотиви, не пов’язані зі змістом 

науково-дослідної діяльності; вони дають можливість реалізуватися 

зовнішнім впливам на той чи інший вид діяльності. У нашому випадку – це 

визнання студентської громади та викладачів університету, престижність 

занять наукою в процесі професійної підготовки соціального педагога, 

зв'язок соціально-педагогічних досліджень із загальним розвитком соціуму 

та сфери освіти та ін.  

2. Внутрішні (інтринсивні) мотиви до діяльності – це мотиви, не 

пов’язані із зовнішніми обставинами, а зі змістом самої діяльності. Вони 

забезпечуються усвідомленням її важливості для особистості; тому 

внутрішніми мотивами до науково-дослідницької діяльності можуть бути: 

усвідомлення практичної користі виконаного соціально-педагогічного 

дослідження для соціалізації дітей та молоді; усвідомленням цінності 

науково-дослідної діяльності в галузі соціальної педагогіки для власного 

професійного зростання; бажання бути задіяним у науково-дослідній 

діяльності референтної групи та ін.  

Методами, які сприяють активізації участі студентів у науково-

дослідній роботі, є проблемний та пошуковий, адже саме ці методи 

потребують активної пізнавальної діяльності студентів, творчого пошуку, 

аналізу власного досвіду і накопичених знань.  

Задоволеність процесом науково-дослідницької діяльності залежить від 

ступеня задоволеності потреби досягнення. Ця потреба примушує студентів 

більше концентруватися на дослідницькій діяльності, що стимулює 

розвиток їх пізнавальної активності. 

Таким чином, однією з важливих педагогічних умов науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки у процесі науково-

дослідницької діяльності є забезпечення наступності в науково-

дослідницькій підготовці соціальних педагогів від бакалаврату до 
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магістратури, досягнення якої можливе завдяки мотивації та застосуванню 

проблемних (пошукового, дослідницького) методів. Також зазначимо, що 

ефективність науково-дослідницької діяльності у розвитку науково-

дослідницької компетентоності буде вища в тому випадку, якщо зовнішні 

мотиви співпадатимуть із внутрішніми мотивами (бажанням, прагненням, 

інтересом) студентів.  

Педагогічна умова № 2. Посилення методологічної та науково-

теоретичної складової у змісті підготовки магістрів соціальної педагогіки 

до науково-дослідницької діяльності (за допомогою базових та спеціальних 

курсів методологічного та науково-теоретичного характеру) 

Зміст сучасної вищої освіти в галузі соціальної педагогіки як складова 

гуманітарної вищої освіти перебуває в стані змінної, яка підлягає постійним 

трансформаціям, викликаним деформаціями у соціальному замовленні на 

фахівця соціальної педагогіки, з одного боку, за деформаціями в 

структурно-функціональній системі соціальних проблем, що потребують 

соціально-педагогічного супроводу – з іншого. Поряд з цією змінною 

постійно знаходиться також і константа – інваріантна частина змісту 

професійної підготовки, сталість якої забезпечується навчальними планами 

та програмами, включеними в основу освітнього стандарту за напрямом 

підготовки «Соціальна педагогіка». Водночас маємо справу зі змінами в 

ціннісних орієнтаціях та цілях вищої освіти. С. Осипова [168] стверджує, що 

сучасна вища освіта зі змістової точки зору вміщує метапредметну (таку, що 

відноситься до всіх предметів й існує поза ними), міжпредметну (об’єднує 

цикли навчальних дисциплін чи змістові галузі) й предметну (відображає 

зміст кожної навчальної дисципліни) складові. У межах компетентнісного 

підходу ці складові детермінують наявність ключових, міжпредметних та 

предметних компетенцій. При цьому дослідницька компетентність 

належить фактично до всіх рівнів компетенцій випускника ВНЗ. 

Посилення методичної й теоретичної складової науково-дослідницької 

підготовки студентів магістратури з соціальної педагогіки відбувається в 



 86 

процесі засвоєння ними методологічного компонента кількох 

найважливіших у цьому відношенні навчальних курсів, а саме: 

1) Курсу «Методологічні засади соціально-педагогічних досліджень» 

(180 год., 5 кредитів); 

2) курсу «Філософія науки та інноваційного розвитку» (48 год.); 

3) курсу «Педагогіка вищої школи» (180 год., 5 кредитів); 

4) курсу «Нові інформаційні технології у ВНЗ» (180 год., 5 кредитів); 

5) курсу «Правові засади наукової та педагогічної діяльності» (36 год., 

1 кредит). 

Серед названих вище навчальних дисциплін найбільш концентровано 

відображає процес формування науково-дослідницької компетентності, 

безперечно, курс «Методологічні засади соціально-педагогічних 

досліджень», програма якого подана в додатку Д.  

У комплексі тем, які вивчаються протягом цього курсу, найбільшої 

уваги заслуговують теми: 

1) «Теоретичні основи організації та проведення соціально-

педагогічних досліджень» (особливості соціально-педагогічних досліджень 

у професійній діяльності соціального педагога; вивчення особистості, 

групи, колективу як необхідна умова їх успішної соціалізації; соціально-

педагогічне дослідження як основа реалізації особистісного та 

індивідуального підходів у системі соціально-педагогічної роботи з 

населенням; розробка проекту дослідження; технологія підготовки 

програми дослідження; науковий апарат соціально-педагогічного 

дослідження; календарний план дослідження; змістовні та формалізовані 

способи дослідження соціально-педагогічної дійсності; класифікація 

методів соціально-педагогічних досліджень); 

2) «Експеримент як складова частина наукового дослідження 

соціально-педагогічної дійсності» (експеримент як метод дослідження 

соціально-педагогічних явищ; основні ознаки застосування 

експериментального методу; гіпотеза і програма експерименту; способи 
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формування вибіркової сукупності у соціально-педагогічному експерименті; 

функції соціально-педагогічного експерименту; експериментальний фактор, 

експериментальна ситуація, експериментальний об’єкт; етапи організації і 

проведення експерименту; методика проведення експерименту; умови 

успішності проведення соціально-педагогічного експерименту; 

3) «Методика обробки даних і аналізу результатів соціально-

педагогічного дослідження» (кількісна і якісна інтерпретація результатів 

соціально-педагогічних досліджень; обробка даних, визначення методів 

статистичного аналізу; способи графічного і табличного представлення 

результатів експерименту; обробка даних опитування; зміст та якісна 

інтерпретація кількісних характеристик досліджуваного явища; літературне 

оформлення отриманих дослідницьких матеріалів. Обґрунтування висновків 

і рекомендацій) тощо. 

Зростання рівня науково-дослідницької компетентності магістра 

соціальної педагогіки прямо пов’язане з можливостями ВНЗ щодо 

ресурсного забезпечення цього процесу і формування науковця-дослідника в 

галузі соціальної педагогіки. Забезпечення методологічної й науково-

теоретичної складової формування науково-дослідницької компетентності 

студентів магістратури з соціальної педагогіки, на нашу думку, має дві 

головні ресурсні складові: матеріальну й віртуальну, як це показано на 

рис. 2.2. 
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Рис.2.2. Ресурсні складові науково-дослідного простору сучасної 

магістратури з соціальної педагогіки 

Структурною одиницею, що характеризує інформаційні ресурси та 

інформаційні продукти з кількісної сторони, є науковий документ, під яким 

розуміється матеріальний об’єкт, що містить наукову інформацію й 

призначений для її зберігання й використання. 

Залежно від способу подання інформації розрізняють документи: 

текстові (книги, журнали, звіти й ін.), графічні (креслення, схеми, діаграми), 

аудіовізуальні (звукозаписи, кіно- і відеофільми), машинозалежні 

(наприклад, що утворять базу даних, на мікрофотоносіях) і ін. 

Крім того, документи підрозділяються на первинні (такі, що містять 

безпосередні результати наукових досліджень і розробок, нові наукові 

відомості або нове осмислення відомих ідей і фактів) і вторинні (у яких 

вміщено результати аналітико-синтетичної й логічної обробки одного чи 

кількох первинних документів або відомості про них).  

У числі первинних документів – книги (неперіодичні текстові видання 

обсягом понад 48 сторінок); брошури (неперіодичні текстові видання 
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обсягом понад чотири, але не більше 48 сторінок). Серед книг і брошур 

важливе наукове значення мають монографії, що містять всебічне 

дослідження однієї проблеми або теми й приналежні одному або декільком 

авторам, а також збірники наукових праць, що містять низку наукових 

розробок одного або декількох авторів, реферати й офіційні наукові 

матеріали.  

Для навчальних цілей видаються підручники й навчальні посібники 

(навчальні видання). Це неперіодичні видання, що містять систематизовані 

відомості наукового й прикладного характеру, викладені у формі, зручній 

для викладання й вивчення. До основних видів первинних документів, які 

не публікуються, відносяться науково-технічні звіти, дисертації, депоновані 

рукописи, наукові переклади, інформаційні повідомлення про проведені 

наукові конференції й т.ін.  

Вторинні документи й видання підрозділяють на довідкові, оглядові, 

реферативні та бібліографічні.  

У довідкових виданнях (довідники, словники) знаходяться результати 

теоретичних узагальнень, різні величини і їхні значення, матеріали 

виробничого характеру. В оглядових виданнях зберігається концентрована 

інформація, отримана в результаті відбору, систематизації й логічного 

узагальнення відомостей з великої кількості першоджерел по певній темі за 

певний проміжок часу. Реферативні видання (реферативні журнали, 

реферативні збірники) містять скорочений виклад первинного документа 

або його частини з основними фактичними відомостями й виводами.   

Бібліографічні покажчики є виданнями книжкового або журнального 

типу, що містять бібліографічні описи опублікованих видань. Залежно від 

принципу розміщення бібліографічних описів покажчики підрозділяються 

на систематичні (описи розташовуються по галузях науки й техніки 

відповідно до тої або іншої системи класифікації) і предметні (описи 

розташовуються в порядку перерахування найважливіших предметів 

відповідно до предметних рубрик, розташованими за абеткою).  
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Вміле й доцільне використання науково-педагогічним персоналом та 

магістрантами інформаційних ресурсів, на нашу думку, має забезпечити 

оптимальний шлях до розробки обраної теми соціально-педагогічного 

дослідження й публікації чи оприлюднення його результатів. 

Вважаємо, що відповідні змістові зміни мають бути введені й у 

програму науково-дослідної соціально-педагогічної практики магістрантів 

соціальної педагогіки. Як відомо, науково-дослідна переддипломна 

практика проводиться протягом 8 тижнів і посідає особливе місце у процесі 

практичної підготовки, удосконаленні професійних умінь та навичок, 

підвищенні науково-дослідницької компетентності, адаптації до обраної 

професії, розвитку особистісних якостей майбутнього фахівця, творчого 

потенціалу магістрів соціальної педагогіки [185]. Відповідно до розвитку 

науково-дослідницької компетентності магістранти під час проходження 

цієї практики повинні навчитися: науково аналізувати практичний досвід 

фахівців в галузі соціальної педагогіки, власну професійну діяльність; 

діагностувати проблеми особистості фахівця, знаходити оптимальні шляхи 

їх вирішення; планувати етапи науково-дослідної діяльності соціального 

педагога в конкретному закладі чи установі; проектувати соціально-

педагогічні програми допомоги на підставі здійсненого науково-дослідного 

процесу; здійснювати вибір засобів, методів, прийомів соціально-

педагогічної діяльності у типових і нетипових ситуаціях; прогнозувати 

кінцевий результат діяльності; самостійно реалізовувати програму надання 

соціально-педагогічної допомоги та підтримки клієнта; володіти 

технологіями управління і коригування соціальної ситуації розвитку 

особистості; науково обґрунтовувати результати соціально-педагогічної 

діяльності, реалізувати творчий потенціал для удосконалення її форм, 

методів, технологій [183]. 

Особистісно-орієнтований підхід дає можливість реалізувати в 

науково-дослідній діяльності суб’єкт-суб’єктну парадигму професійної 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, оскільки пропонує замість 
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традиційної паралелі «викладач-студент» іншу – «колега-колега». Така 

модель взаємин суб’єктів освітнього процесу в магістратурі детермінується 

тим, що в реальному соціально-педагогічному просторі почасти немає 

готових еталонів знання для вирішення соціально-педагогічних ситуацій, 

пізнання соціально-педагогічних явищ і процесів. Тому науково-дослідна 

діяльність магістранта передбачає особистісно орієнтовану передачу 

навичок практичної науково-дослідної діяльності від викладача до студента, 

пов’язаних з освоєнням соціально-педагогічної реальності. Цей процес 

передачі відбувається в тісному особистісному суб’єкт-суб’єктному 

контакті, що вимагає від науково-педагогічних працівників постійної 

роботи над власною науково-дослідною позицією, розвитком власних 

науково-дослідницьких здібностей, здійснення власних науково-дослідних 

проектів, які виражають сутнісні характеристики діяльності науково-

дослідних лабораторій кафедри. Суб’єкт-суб’єктні відносини учасників 

науково-дослідної діяльності спричинюють розширення меж толерантності 

поля діяльності й розвиток дослідницьких знань, умінь та навичок 

магістрантів соціальної педагогіки. 

Для успішної суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача і магістрантів в 

науково-дослідницької їх підготовці науково-педагогічний склад кафедри 

має дотримуватися певних вимог роботи зі студентами в науково-

дослідному просторі, а саме: 

1. Навчати магістрів самостійно розширювати межі своїх знань, умінь 

та навичок шляхом зміни діяльності, головною функцією якої є не 

інформування, а спрямованість на самостійно відкриті й тому більш 

ціннісно значущі знання [121, с. 246]. 

2. Надавати студентам свободу вибору тематики науково-дослідної 

роботи, а також наукової проблеми, що розглядається [64, с. 209, 211]. 

Педагогічна умова № 3. Домінування у системі науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки проектних технологій 



 92 

Головне завдання української системи вищої освіти у сучасних умовах 

полягає у вмілому поєднанні її «форматів» з вимогами суспільства, творчою 

природою особистості майбутнього фахівця та реальним вираженням 

творчого потенціалу студентів.  

Аналіз наукової літератури свідчить, що для активного включення 

студентів до науково-дослідницької діяльності і формуванню у них 

високого рівня науково-дослідницької компетентності займають провідне 

місце активні методи навчання, що спрямовані не лише на оволодіння 

конкретними знаннями, але й на вдосконалення різних психічних навичок 

майбутнього фахівця. До таких методів можна віднести: кейс-метод, 

«мозковий штурм», ролева гра, метод проектів. 

Не аби яке значення у формуванні дослідницької компетентності має 

метод проектів. Виходячи з аналізу наукової літератури (М. Лебедєва, 

Є. Полат, М. Цвєткова, І. Чечель, О. Шилова) [255; 249], ми дійшли 

висновку, що метод проектів забезпечує ефективну побудову будь-якого 

виду діяльності. Науково-дослідна діяльність магістра не є в цьому разі 

винятком, оскільки цей метод дозволяє спланувати наукове дослідження з 

метою досягнення наукового результату найбільш оптимальним способом. 

Метод проектів цілком відповідає закладеному нами в методологічну базу 

системному підходові, оскільки забезпечує системність як самого 

дослідження, так і формування відповідних науково-дослідницьких знань, 

умінь, навичок та якостей дослідника.  

У такому тлумаченні проектної діяльності можна дійти висновку, що 

будь-яка свідома діяльність є проектом, оскільки передбачає досягнення 

результату та діяльність, що забезпечує планований рух до нього. Науковці 

застерігають, що сам проект реалізації дослідження не є, по суті, проектом, 

а є дослідженням, організованим за допомогою проектної методики 

(проектного методу) [13]. Тому, у нашому дослідженні йдеться про науково-

дослідницький проект магістра соціальної педагогіки, який розробляється 

ним з різним ступенем наукової самостійності відповідно до етапів 
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дослідної роботи. У ході організації науково-дослідної роботи за основу 

береться модель з відповідним методологічним підґрунтям, характерним 

для обраної дослідницької проблеми і розробленим протягом останніх 

десятиліть. Головною метою науково-дослідного проекту магістра є 

отримання уявлення про те чи інше явище на підставі теоретичних та 

емпіричних пошуків, а також розробка авторської моделі (технології, 

програми) сприяння вирішенню соціально-педагогічної проблеми, обраної 

об’єктом (предметом) дослідження. 

Метод проектів і проектні методики цікавлять нас у контексті 

проблеми дослідження ще й тому, що ми маємо справу з трирівневим 

проектом, а саме: 

1) проекти першого рівня – це магістерські дисертації (роботи), які 

становлять результативну частину підготовки магістрів соціальної 

педагогіки до науково-дослідної діяльності; 

2) проекти другого рівня – це комплекс форм, методів, засобів 

підготовки магістрів до науково-дослідної діяльності (у нашому випадку 

таким проектом виступає науково-дослідна лабораторія); 

3) проекти третього рівня вміщують весь комплекс наскрізної 

науково-дослідної діяльності майбутніх соціальних педагогів від 1 до 4 

курсу і далі – під час навчання в магістратурі. 

Як справедливо зазначає С. Ізбаш [85], значення методу проектів у 

зростанні науково-дослідницької компетентності майбутнього фахівця 

полягає у тому, що: 

1) дослідницький характер проектування сприяє формуванню 

соціально значущих мотивів навчальної діяльності студента; 

2) виконання проектів підвищує самооцінку студента, сприяє 

самореалізації його особистості; 

3) у студентів формується вміння взаємодіяти в ході вирішення 

проектного завдання;  
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4) розробка й реалізація навчальних проектів дає можливість 

студентові сформувати вміння самостійно вирішувати професійні завдання. 

Метод проектів, як зазначає Е. Федорчук, це спосіб досягнення 

навчальної чи науково-дослідницької мети шляхом розробки проблеми, в 

результаті чого має бути досягнений відчутний практичний результат [236, 

с. 57]. Виходячи з цього визначення, ми окреслюємо метод проектів у 

науково-дослідницькій діяльності магістрів соціальної педагогіки як спосіб 

розв’язання науково-дослідного завдання в галузі соціальної педагогіки 

шляхом вирішення поставленого завдання, створення соціально-

педагогічної технології як практичного результату науково-дослідної 

діяльності. Таким чином, науково-дослідницький проект у підготовці 

соціальних педагогів має на меті здобуття досвіду практичної діяльності 

і\або засвоєння певних фундаментальних знань. У процесі виконання 

проекту магістранти навчаються самостійно здобувати знання й 

застосовувати їх для формування системи професійних ЗУНів, виробляти 

уміння користуватися дослідницькими прийомами. Для застосування 

проектування в науково-дослідній роботі магістрантів соціальної педагогіки 

треба, щоб виконувалися такі вимоги: існування значущої дослідницької 

соціально-педагогічної проблеми; окреслення результатів у вигляді 

дипломної роботи, доповіді, конкурсної роботи, статті тощо; наявність 

групи дослідників, об’єднаних однією метою; використання дослідницьких 

методів і узгодженого алгоритму дослідницької діяльності. Зазначимо, 

однак, що науково-дослідницький проект є особливим видом проекту, 

оскільки алгоритм виконання проекту може суттєво змінюватися в процесі 

його реалізації, завдяки творчому підходові студентів до виконання 

проекту. 

Визначаючи метод проектів як один з провідних у науково-

дослідницькій підготовці студента-магістранта, ми виходили з того, що 

освітньо-кваліфікаційна характеристика магістра передбачає наявність у 

нього спеціальних вмінь конструювати й проектувати свою професійну 



 95 

діяльність на засадах інноваційного підходу, що сприяє його самостійному 

мисленню, готовності приймати зважені професійні рішення на підставі 

отриманих наукових даних і т.ін. [51]. 

Розробляючи проблему науково-дослідної діяльності у форматі 

проектів, ми дійшли висновку, що цей вид діяльності має певні відмінності 

від діяльності проектної чи конструктивної: так, головним результатом 

дослідної діяльності є інтелектуальний продукт, який наближає магістранта 

до істини в її соціально-педагогічному відношенні. Ця істина 

встановлюється в результаті здійснення процедури дослідження і подається 

в стандартизованому вигляді. Натомість проектна діяльність найчастіше 

спрямована на набуття магістрантами соціально-педагогічного досвіду, 

здобуття певного рівня соціалізації як дослідника і т.ін. Однак межі нашого 

дослідження, на нашу думку, дозволяють переважно ототожнювати проекту 

діяльність і науково-дослідну, оскільки підготовка магістрів соціальної 

педагогіки якраз і має на меті набуття дослідницьких ЗУНів та особистісних 

якостей дослідника – тобто продовження соціалізаційних процесів у 

професійно-дослідницькому полі. 

Науково-дослідна соціально-педагогічна лабораторія магістратури – 

це, на нашу думку, робоче середовище у вигляді особливого науково-

дослідного простору, який вміщує як фізичну, так і віртуальну складову 

науково-дослідної діяльності в межах окресленого загальною дослідною 

темою науково-дослідного проекту та дослідницьких проектів окремих 

магістрантів. 

З особистісної точки зору науково-дослідна соціально-педагогічна 

лабораторія є співтовариством дослідників, які вивчають окрему наукову 

проблему; це співтовариство функціонує в межах інформаційно-

дослідницького простору – матеріального чи віртуального.  

Таких лабораторій, з досвіду їх вивчення, в межах однієї випускаючої 

кафедри соціальної педагогіки оптимально може бути дві-три: одна, як 

правило, займається історичними проблемами соціально-педагогічної 
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діяльності, друга – технологічними й методичними, третя – вивчає 

проблеми методології соціальної педагогіки. 

Таким чином, розроблені нами в ході теоретичного пошуку педагогічні 

умови розвитку науково-дослідницької компетентності магістра соціальної 

педагогіки мають сутнісні, змістові та результативні характеристики. Вони 

мають забезпечити доцільність, ефективність та успішність процесу 

формування науково-дослідних знань, умінь та навичок магістрів соціальної 

педагогіки і будуть експериментально перевірені в ході подальшої дослідної 

роботи. 

 

2.3. Модель формування науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки під час навчання у ВНЗ 

Реалізація завдання формувального етапу педагогічного експерименту 

передбачає проектування моделі науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки.  

У науковій літературі поняття «модель» розглядається у двох 

площинах – 1) як схема чи опис досліджуваного явища або процесу; 2) як 

аналог визначеної частини природної або соціальної реальності. Отже, 

модель – це уявно чи реально реалізована система, яка відображає та 

відтворює найбільш важливі компоненти, властивості, зв’язки 

досліджуваних систем та процесів [46].  

Як основна категорія пізнання, моделювання (з лат. modulus – міра, 

норма; з франц. modele – зразок, праобраз) – це метод, який передбачає 

дослідження реально існуючих об’єктів на їх аналогах (тобто моделях) на 

рівні конструкцій, функцій та результатів [238].  

Як метод наукового пізнання модель здатна змінювати об’єкт 

моделювання таким чином, що її вивчення дозволяє дати нову інформацію 

про нього. Використання моделювання у дослідній діяльності дозволяє 

представити освітній процес у динаміці, представити істотні зв’язки між 

головними суб’єктами і об’єктами досліджуваного явища, спроектувати 
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результат майбутнього педагогічного впливу. Педагогічне моделювання 

виступає посередником трансформації теоретичного знання в нормативний 

педагогічний засіб [50]. 

Отже, модель науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки під час навчання у ВНЗ – це схематичне відображення базових 

компонентів процесу професійної підготовки магістрів соціальної 

педагогіки до науково-дослідної роботи (див. рис. 2.3).  

Зміст представленої моделі полягає у введенні нової змінної – системи 

педагогічних умов науково-дослідницької підготовки магістрантів, що 

зумовлює зміну інваріантів навчально-виховного процесу вищої школи – 

мети, засобів, результатів.  

Відповідно, представлена модель складається з чотирьох 

взаємопов’язаних і взаємозумовлених компонентів: організаційний, 

цільовий, процесуальний, оцінно-результативний. 

Провідною ідеєю представленої моделі є її спрямованість на усіх 

суб’єктів освітнього простору ВНЗ, що дозволяє розширити сфери впливу 

та більш ефективно і раціонально використовувати можливості процесу 

професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки. Тобто, процес 

формування науково-дослідницької компетентності магістрів залежить від 

усіх суб’єктів професійної підготовки – викладачів, ВНЗ і студентів.  
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Рис. 2.3. Модель формування науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки 
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Обґрунтовано процес формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки на кожному з етапів моделі: 

організаційному (обґрунтування педагогічних умов та суб’єктної структури 

науково-дослідницької підготовки магістрів), цільовому (формулювання 

мети і завдань науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки), процесуальному (реалізовано основні форми і методи науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки), оцінно-

результативному (обґрунтовано критерії та показники сформованості 

науково-дослідницької компетентності, та досягнуто результату реалізації 

моделі – формування науково-дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки). 

Представлені педагогічні умови, теоретично обґрунтовані нами у п. 2.2. 

наукового дослідження, визначають порядок організації навчально-

виховного процесу у ВНЗ і спрямовані на перетворення усіх визначених 

об’єктів науково-дослідницької підготовки.  

Процесуальний об’єднує основні компоненти процесу професійної 

підготовки: зміст, форми та методи навчання, мотиви пізнавальної 

діяльності, аналіз і оцінювання навчальної роботи студентів. Відповідно до 

потреб нашого дослідження форми і методи ми класифікували на групи: 

форми і методи організації навчально-виховної роботи магістратури; 

безпосередньо форми і методи науково-дослідницької підготовки 

магістрантів. Виділені групи відповідають завданням моделі, педагогічним 

умовам, на яких вона будується та розкривають необхідні зміни суб’єктів 

науково-дослідницької підготовки у ВНЗ.  

Оцінно-результативний компонент моделі є проектуванням 

очікуваного результату розробленої системи роботи та впровадження 

педагогічних умов науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки у ВНЗ. Частково його сутність представлена у п. 2.2 

дисертаційної роботи, де розкрита система критеріїв, показників і рівнів 

науково-дослідницької компетентності магістрантів. Спроектованим 

Засоби оволодіння 
науково-дослід. д. 

Рівні: 
 рецептивно-продуктивний, 
репродуктивний, 
конструктивний, творчий 
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гіпотетичним результатом запропонованої системи роботи є зростання рівня 

науково-дослідницької компетентності магістрантів експериментальної 

групи. З цією метою після формувального етапу педагогічного 

експерименту було проведене повторне дослідження учасників 

експерименту, результати якого висвітлено у п. 3.3.  

Як зазначено у програмі педагогічного експерименту за темою 

дисертаційного пошуку, об’єктами діагностування виступали викладачі 

кафедр, які готують магістрів соціальної педагогіки. На констатувальному 

етапі педагогічного експерименту було встановлено, що більшість 

викладачів прагнуть до поглиблення власних знань, умінь і навичок 

науково-дослідницької підготовки студентів, рівень якої вважають 

недостатнім. Тому викладачі, зайняті у освітньому процесі 

експериментальних груп, протягом формувального етапу педагогічного 

експерименту відвідували спеціально створені методологічні семінари, 

дискусії, майстер-класи, аналіз результатів діяльності магістрантів, тренінги 

(див. табл. 2.3.). 

Таблиця 2.3 

Організації методичної роботи з педагогами, що мають різні рівні 

дослідницької діяльності [52] 

Структурні 
компоненти 

Групи педагогів 

М
от
ив
и 
уч
ас
ті

 п
ед
аг
ог
ів

 
у 
до
сл
ід
ни
ць
кі
й 
ро
бо
ті

 Низький рівень 
мотивації до 
здійснення 
науково-
дослідницької 
підготовки 

Бажання 
відповідати 
вимогам 
адміністрації, 
працювати 
професійно, 
домогтися 
позитивних 
результатів 
навчання 

Бажання 
використовувати 
нові технолога, 
пошук нових 
ефективних форм 
і методів навчання 

Потреба в 
самореалізації, 
самовдосконаленні 
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За
да
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 м
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ро
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ти

 

Підвищити 
мотивацію до 
дослідницької 
діяльності. 
Формувати 
уміння і навички 
дослідницької 
діяльності 

«Вирощування» 
педагога 
професіонала. 
Формування й 
розвиток навичок 
дослідницької 
діяльності 

«Вирощування» 
педагога – творця. 
Включення 
педагога в активну 
дослідницьку 
діяльність 

«Вирощування» 
педагога-
особистості 
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 Забезпечення 
зразками 
діяльності, 
рекомендаціями 

Залучення до 
реалізації 
запропонованих 
проблем 

Створення 
простору для 
творчості шляхом 
моделювання, 
конструювання 

Створення умов 
для самореалізації 

П
ла
ну
ва
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од
ич
но
ї р
об
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и 
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ро
зв
ит
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Спланувати 
підвищення 
мотивації до 
дослідницької 
діяльності 

Планування на 
основі діагностики 
потреб педагогів 

Спільне 
планування на 
основі 
діагностики і 
самоаналізу 

Самостійне 
планування роботи 
на основі 
самоаналізу 

Ф
ор
м
и 

м
ет
од
ич
но
ї 

ро
бо
ти

 Традиційні. 
Рівень участі 
педагогів 
невисокий 

Традиційні. Рівень 
участі педагогів 
достатній 

Рівень включення 
і самостійність 
висока 

Активні, високий 
рівень 
самоуправління 
дослідницькою 
діяльністю 

К
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ь 
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ті
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Здійснюється 
контроль процесу 
і результатів 
дослідницької 
діяльності 
організатором 

Контроль процесу 
досягнення цілей 
здійснюється 
організатором і 
педагогом 

Самоконтроль 
процесу і 
результатів 
дослідницької 
діяльності 

Самоконтроль 
процесу і 
результатів 
дослідницької 
діяльності 

 

Щодо організації навчально-виховної роботи магістратури, то, на нашу 

думку, необхідно забезпечити багаторівневий процес формування у 

студентів науково-дослідницької компетентності, а саме:  

- на макрорівні (загальної освіти) – шляхом уведення спеціальних 

дисциплін (як-от: методологія і методи наукових досліджень, основи 

соціально-педагогічних досліджень, філософія науки та ін.), проведення 

відповідних спецкурсів – див. додаток З – (організація науково-дослідної 

практики магістрантів, «Запозичені методи дослідження у соціальній 
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роботі», тощо), уведення у програми неспеціальних дисциплін тем і завдань 

науково-дослідної роботи, орієнтованих на всіх студентів групи; 

- на мезорівні (груповому) – через організацію позааудиторної науково-

дослідної роботи студентів шляхом діяльності науково-дослідних 

лабораторій, творчих груп, круглих столів, наукових дискусій, методу 

проектів і цілеспрямованої тренінгової технології «рівний-рівному»; 

- на мікрорівні (індивідуальному) – засобами підготовки й апробації 

магістерської дипломної роботи, участі у конференціях, семінарах, 

публікації статей. 

Схожої думки дотримується А. Кузьмінський: вчений наголошує на 

необхідності уведення до процесу підготовки робочих навчальних програм з 

основних дисциплін тих видів робіт, які спрямовані на виконання 

студентами наукових досліджень, є узгодженими і співвіднесеними на 

міжпредметному рівні. Відповідно, процес включення студентів у науково-

дослідну роботу повинен здійснюватися на декількох рівнях: на рівні 

спеціальних дисциплін; на рівні загальних дисциплін; на рівні 

позааудиторної роботи [120, с. 389]. 

Науково-дослідницька підготовка магістрантів базується на узгодженні 

змісту, форм і методів професійної освіти. Актуальність глибокого 

вивчення, систематизації та класифікації змісту, форм і методів науково-

дослідницької підготовки магістрів визначається політикою Міністерства 

освіти і науки, молоді та спорту України щодо підвищення якості 

магістерських програм. Згідно з ними, магістратура не є обов’язковим 

освітнім рівнем, її основне призначення – поглиблення наукових і 

дослідницьких умінь фахівців, стимулювання наукової діяльності 

університетів. 

Окремі аспекти проблеми професійної підготовки магістрів 

представлено у працях С. Вітвицької [36], С. Дзюби, І. Подопріхіної [57], 

А. Кузьмінського [120] та ін. 
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Однак недостатньо вивченою залишається проблема визначення змісту, 

форм і методів професійної освіти магістрів з позиції їх науково-

дослідницької підготовки.  

Тому подальшим завданням дослідження є висвітлення, аналіз, 

порівняння й узагальнення змісту, форм і методів науково-дослідницької 

підготовки магістрів. 

Зміст науково-дослідницької підготовки магістрів 

Зміст вищої освіти – структура, зміст і обсяг навчальної інформації, 

засвоєння якої забезпечує фахівцеві можливість здобуття освіти і певної 

кваліфікації, а також обумовлена потребами суспільства система знань, 

умінь і навичок фахівця, її професійних, світоглядних і громадянських 

якостей, що має бути сформована у процесі навчання з урахуванням 

перспектив розвитку суспільства, науки, техніки, технологій, культури. 

Вимоги до змісту освіти відображені у освітньо-кваліфікаційних 

характеристиках стандартів освіти. Одним із провідних завдань змісту 

вищої освіти є формування у випускників вищої школи здатності 

сприймати, аналізувати і відтворювати наукові ідеї в умовах самостійної 

професійної діяльності [82].  

Таким чином, зміст науково-дослідницької підготовки магістрів можна 

визначити як систему дослідницьких знань, умінь, навичок і компетенцій 

студентів магістратури, оволодіння якої опосередковано навчальним 

планом, навчальними предметами і їх програмами, комплексом 

взаємопов’язаних форм і методів освіти.  

Розглянемо основні положення дослідницьких знань, умінь, навичок та 

компетенцій на прикладі ОКХ студентів за спеціальністю «Соціальна 

педагогіка». Згідно з освітнім стандартом, зазначені фахівці повинні бути 

підготовленими до виконання певних видів робіт. Серед зазначених у 

стандарті видів робіт є такі, які прямо вимагають володіння дослідницькими 

знаннями, уміннями і навичками, як-от: проектування соціально-

педагогічної діяльності у різних мікросоціумах; вивчення вікових та 
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індивідуальних особливостей клієнтів, визначення пріоритетних і 

перспективних напрямів роботи; розробка програм діагностування суб’єктів 

соціальної роботи; обґрунтування і вибір методів корекційно-

реабілітаційної роботи; прогнозування різних напрямів діяльності; 

моделювання етичних норм комунікативної діяльності; виявлення причин 

девіацій і вибір форм і змісту соціально-профілактичної роботи. Однак, 

задекларованими є і види робіт, які майбутні соціальні педагоги можуть 

ефективно виконувати лише за умови творчого володіння дослідницькими 

ЗУНами – організація та проведення соціально-педагогічної роботи з дітьми 

та молоддю; здійснення посередницької функції у ході розв’язання та 

зменшення конфліктних ситуацій; розробка методичних матеріалів для 

організації діяльності дітей та молоді за різними напрямками; проведення 

соціально-терапевтичної роботи; сприяння створенню умов для соціалізації 

особистості; здійснення соціального супроводу прийомних сімей та 

будинків сімейного типу. Адже в першооснові будь-якої соціально-

педагогічної технології лежать цілепокладання, дослідження проблеми та 

вибір оптимальних шляхів і методів її розв’язання.  

Отже, забезпечення оволодіння магістрантами змісту науково-

дослідної роботи, на нашу думку, полягає у чотирьох напрямках:  

1) введення у навчальні програми спеціалізованих дисциплін (Основи 

соціально-педагогічних досліджень; Методологія і методи наукових 

досліджень; Професійна література іноземною мовою; Організація 

дослідницько-експериментальної діяльності; Соціальне проектування; 

Психодіагностика; Використання інформатики та обчислювальної техніки в 

навчальному процесі та наукових дослідженнях; Філософія науки; 

Методологічні основи соціальної педагогіки);  

2) впровадження у програми інших навчальних дисциплін тем, які 

сприяють поглибленню науково-дослідницької підготовки магістрів 

(наприклад, при вивченні курсу «Соціально-правовий захист дитинства» - 

тем «Вивчення громадської думки щодо рівня соціально-правового захисту 
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дитинства в Україні», «Порівняльний аналіз законодавства про дітей в 

Україні та за кордоном»; при вивченні курсу «Технології роботи з дітьми 

вулиці» – тем «Соціально-психологічний портрет дитини вулиці», 

«Моделювання системи державної опіки дітей вулиці в Україні», тощо); 

3) забезпечення організаційно-педагогічних умов ефективної 

переддипломної та науково-дослідної практик на кафедрах ВНЗ; 

4) підготовка і публічний захист магістерської роботи у межах 

наукових програм, планів, тем кафедри.  

Однак, на нашу думку, запровадження дослідницького компоненту у 

зміст професійної освіти магістрів повинно відбуватися шляхом 

використання спеціальних форм і методів науково-дослідницької 

підготовки студентів.  

Форми науково-дослідницької підготовки магістрів 

Форми навчання – це способи організації навчального процесу; форми 

зумовлюють часовий і організаційний режими навчання, місце його 

проведення, склад учнівської молоді, характер зовнішнього виявлення 

функцій суб’єктів процесу навчання, їх порядок спілкування, тощо [139].  

Таким чином, форми науково-дослідницької підготовки магістрів – це 

способи організації навчального процесу у вищій школі, які відображають 

характер взаємодії, взаємозв’язків суб’єктів освітнього простору і 

спрямовані на засвоєння магістрантами знань, умінь і навичок підготовки та 

проведення наукових досліджень у сфері майбутньої професійної 

діяльності.  

А. Кузьмінський описує такі форми науково-дослідної роботи 

студентів у вищих навчальних закладах України: 

- участь у різних видах навчальної аудиторної роботи (лекції, семінари, 

лабораторні заняття) з елементами наукових досліджень; 

- індивідуальна робота викладачів зі студентами, які займаються 

науковими дослідженнями; 
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- науково-дослідна робота студентів у наукових гуртках, 

конструкторських бюро тощо; 

- участь студентів-дослідників у постійних наукових проблемних 

групах; 

- участь студентів у науково-практичних конференціях, наукових 

читаннях, семінарах та ін.; 

- проведення наукових пошуків у процесі виконання різних видів 

практики в навчально-виховних закладах та на виробництві [120]. 

За С. Вітвицькою до форм науково-дослідницької підготовки магістрів 

належать: самостійна робота, конференції, підготовка і проведення 

лекційних і семінарських занять, виконання магістерської роботи, 

асистентська практика, переддипломна практика, виробнича практика, 

експериментальні дослідження (що мають теоретичний і/або емпіричний 

характер) [36]. 

Таким чином, форми науково-дослідницької підготовки магістрів 

визначаються змістом професійної освіти, охоплюють навчальну та 

позанавчальну діяльністю студентської молоді та зумовлюють методи 

науково-дослідницької підготовки магістрів.  

Методи науково-дослідницькної підготовки магістрів  

Метод – це сукупність прийомів і операцій практичного і теоретичного 

освоєння дійсності. Науковий метод – це цілеспрямований підхід, шлях, за 

допомогою якого досягається поставлена мета; комплекс пізнавальних 

підходів і практичних операцій, спрямованих на набуття наукових знань. До 

характерних ознак наукових методів С.У. Гончаренко відносив 

об’єктивність, відтворюваність, евристичність, необхідність, конкретність 

[49].  

Отже, методи науково-дослідницької підготовки магістрів – це шляхи, 

засоби і прийоми оволодіння магістрами дослідницькими знаннями, 

уміннями, навичками і компетенціями.  
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Відповідно діяльнісному підходу як теоретико-методологічному 

підґрунтю навчально-виховного процесу, знання, уміння, навички і 

компетенції формуються лише у результаті практично перетворюючої 

діяльності, тобто науково-дослідницька підготовка магістрів можлива лише 

за умови виконання магістрантами науково-дослідницьких завдань. 

Завданнями для науково-дослідної роботи студентів магістратури у процесі 

вивчення неспеціальних дисциплін можуть бути: створення узагальнюючих 

таблиць; розробка структурних блок-схем; розроблення тестів з теми 

(одиничний, множинний, альтернативний, впорядкований вибори); 

підготовка переліку визначень ключових понять курсу з посиланням на 

джерела; анотування статей, книг або окремих розділів; написання 

рефератів і доповідей за визначеними викладачем темами; розв’язання або 

підготовка проблемних ситуацій [36, с. 263]. 

До видів науково-дослідної роботи магістрантів належать: аналіз 

наукової літератури, систематизація матеріалів опрацювання літературних 

джерел, добір наукової літератури, складання бібліографій з визначених 

тем, підготовка наукових повідомлень і рефератів, наукові доповіді, тези, 

наукові статті, методичні розробки з актуальних питань професійної 

діяльності, наукові звіти про виконання елементів досліджень під час 

практики, конструкторські розробки приладів, пристроїв та ін., дослідні 

компґютерні програми, курсові, магістерські роботи та ін. [120].  

У психолого-педагогічній науці найбільш поширеною є класифікація 

методів за рівнем проникнення у суть психолого-педагогічних явищ, 

відповідно виділяють методи емпіричного і теоретичного дослідження.  

Завданнями теоретичних досліджень виступають: розвиток і 

вдосконалення категорійно-поняттєвого апарату науки; визначення 

суттєвих ознак, зв’язків і закономірностей об’єкту пізнання; аналіз 

фактичного матеріалу; пояснення зовнішнього внутрішнім; пояснення й 

інтерпретація раніше відкритих фактів; прогнозування можливих фактів, 
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явищ та процесів. Саме теоретичні методи дослідження дозволяють вірно й 

об’єктивно інтерпретувати отримані емпіричні дані [120]. 

До теоретичних методів належать: аналіз, синтез, абстрагування, 

узагальнення, моделювання, ідеалізація (побудова ідеалізованих об’єктів), 

конкретизація, аналогія, індукція, дедукція, мисленний експеримент, 

монографічний метод [49].  

Тобто, теоретичні методи наукових досліджень спрямовані на вивчення 

сутності об’єкту пізнання, в той час як реальні явища та процеси 

вивчаються завдяки емпіричним методам. Завданнями емпіричних методів 

науково-дослідної діяльності є: встановлення нових наукових фактів, 

виявлення явищ, закономірностей, процесів та їх кількісна й якісна оцінка 

на базі спостережень та експериментів, безпосереднє сприйняття 

об’єктивних явищ і процесів.  

До емпіричних методів відносять: спостереження, бесіда, інтерв’ю, 

анкетування, рейтинг, самооцінка, консиліум, діагностуючі контрольні 

роботи, експеримент, контент-аналіз, узагальнення досвіду, експедиція, 

експертне опитування, тестування, шкалування, рейтинг, соціометрія, 

вивчення продуктів діяльності [49].  

Як відзначає А. Кузьмінський, між емпіричним і теоретичним рівнями 

пізнання існує тісний взаємозв’язок: програма емпіричного дослідження 

зумовлена результатами теоретичного пізнання [120]. 

Крім того, у науково-дослідницькій підготовці магістрів окреме місце 

посідають методи математичної статистики, оволодіння якими дозволяє 

обробити отримані емпірично матеріали, виявити закономірності в розвитку 

процесів, прослідкувати зв’язки між явищами, перевірити достовірність 

отриманих даних.  

Визначені компоненти професійної підготовки магістрів до науково-

дослідної діяльності – зміст, форми і методи утворюють, на нашу думку, 

цілісну й нерозривну систему; взаємозв’язки в межах якої нами відображені 

на рис. 2.4.  
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Таким чином, нами проаналізовані зміст, форми і методи науково-

дослідницької підготовки магістрів; визначено їх взаємозумовленість, базові 

характеристики та умови застосування. Визначено, що зміст, форми і 

методи професійної підготовки магістрів визначаються провідною метою – 

формуванням у студентів магістратури дослідницьких компетенцій і 

особистісних характеристик, що відповідає процесуальному компоненту 

моделі та забезпечує реалізацію діагностично-результативного компоненту. 

Таким чином, нами охарактеризовано блоки моделі науково-дослідницької 

підготовки магістрантів, які існують у тісному взаємозв’язку та 

розкривають систему роботи, засновану на педагогічних умовах науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки.  

 

Рис. 2.4. Організаційна система науково-дослідницької підготовки 

магістрів 

Зміст науково-дослідної 
підготовки магістрів  

Форми науково-дослідної 
підготовки магістрів  

Методи науково-дослідної 
підготовки магістрів  

Способи організації 
науково-дослідної 
роботи у вищій школі  

Шляхи, засоби і прийоми 
оволодіння 

дослідницькими ЗУН і 
компетенціями  

Забезпечення 
організаційно-

педагогічних умов  
дослідницьких практик  

 
Підготовка і публічний 
захист магістерської 

роботи 

Впровадження у програми 
навчальних дисциплін 
спеціалізованих тем,  

Введення у навчальні 
програми спеціалізованих 

дисциплін 

Система дослідницьких 
знань, умінь, навичок і 
компетенцій магістратури 

Навчальна аудиторна 
робота з елементами 
наукових досліджень  

Індивідуальна робота   

Наукові гуртки   

Проблемні наукові 
групи 

Науково-практичні 
конференції 

Науковий пошук  

Підготовка і проведення 
занять   

Теоретичне пізнання  
Емпіричне пізнання  

Аналіз, синтез, 
абстрагування, 

узагальнення, моделювання, 
ідеалізація (побудова 
ідеалізованих об’єктів), 
конкретизація, аналогія, 
індукція, дедукція, 

мисленний експеримент, 
монографічний метод 

Спостереження, бесіда, 
інтерв’ю, анкетування, 
рейтинг, самооцінка, 

консиліум, діагностуючі 
контрольні роботи, 

експеримент, контент-аналіз, 
узагальнення досвіду, 
експедиція, експертне 
опитування, тестування, 
шкалування, рейтинг, 
соціометрія, вивчення 
продуктів діяльності 
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Висновки до другого розділу 

У дослідженні проаналізовано сутність та особливості науково-

дослідницької підготовки магістрів в системі вищої професійної освіти. 

Виділено головні форми науково-дослідної роботи магістрантів соціальної 

педагогіки – реферативні творчі роботи, описові роботи, емпіричні 

експериментальні роботи, проектні науково-дослідні роботи, дослідницькі 

роботи (магістерські дисертації). Розглянуто роль і значення студентських 

наукових товариств, наукових гуртків, студентських олімпіад як 

організаційних форм науково-дослідної підготовки магістрів. На підставі 

розглянутих наукових праць, визначивши поняття науково-дослідницької 

компетентності магістра соціальної педагогіки, запропоновано виділяти в 

ній такі структурні компоненти: мотиваційний, когнітивний, змістово-

діяльнісний, рефлексивно-оцінний; у розділі подано сутнісну 

характеристику цих компонентів. 

Виходячи з науково-теоретичного аналізу досліджуваної проблеми, у 

дисертації визначено базові педагогічні умови науково-дослідницької 

підготовки магістрантів соціальної педагогіки: забезпечення наступності в 

науково-дослідницькій підготовці соціальних педагогів від бакалаврату до 

магістратури; посилення методологічної та науково-теоретичної складової у 

змісті підготовки магістрів соціальної педагогіки до науково-дослідної 

діяльності (за допомогою базових та спеціальних курсів методологічного та 

науково-теоретичного характеру); домінування у системі методів науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки проектних 

технологій. 

Доведено, що розроблені в ході теоретичного пошуку педагогічні 

умови науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

мають сутнісні, змістові та результативні характеристики. Вони мають 

забезпечити доцільність, ефективність та успішність процесу формування 

науково-дослідних знань, умінь та навичок магістрів соціальної педагогіки й 

експериментально підтверджуються в ході подальшої дослідної роботи. 
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У дослідженні спроектовано модель формування науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки.  

Обґрунтовано процес формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки на кожному з етапів моделі: 

організаційному (обґрунтування педагогічних умов та суб’єктної структури 

науково-дослідницької підготовки магістрів), цільовому (формулювання 

мети і завдань науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки), процесуальному (реалізовано основні форми і методи науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки), оцінно-

результативному (обґрунтовано критерії та показники сформованості 

науково-дослідницької компетентності, та досягнуто результату реалізації 

моделі – формування науково-дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки). Розробка й реалізація педагогічних умов та моделі 

формування науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки відбувалася і в процесі експериментальної роботи – на 

констатувальному та формувальному етапах експерименту. 

Основний зміст 2 розділу  представлено у кількох публікаціях авторів 

[199; 190; 194; 201]. 
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РОЗДІЛ 3 

ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА ПЕРЕВІРКА ПЕДАГОГІЧНИХ УМОВ 

НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ ПІДГОТОВКИ МАГІСТРІВ 

СОЦІАЛЬНОЇ ПЕДАГОГІКИ У ВИЩОМУ 

НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ 

 

3.1. Методика експериментального дослідження  

Методика проведення експериментального дослідження ґрунтується на 

забезпеченні поділу цілісного педагогічного явища (науково-дослідницька 

підготовка магістрів) на систему взаємозумовлених елементів (суб’єкти 

науково-дослідної підготовки магістрів, педагогічні умови організації 

науково-дослідної роботи магістрів, цілі і завдання науково-дослідної 

підготовки, відповідні форми і методи, результати); внесенні змін до умов, в 

яких ці елементи функціонують; відстеженні окремих досліджуваних сторін 

і явищ; фіксуванні результатів навчально-виховного процесу в умовах 

експерименту.  

Така побудова експериментального дослідження дозволяє створити 

умови для: 

- перевірки ефективності впровадження педагогічних умов і моделі у 

процес професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки; 

- порівняння ролі та впливу різних факторів на процес формування 

науково-дослідницької компетентності магістрів; 

- виявлення специфіки та закономірностей протікання процесу 

формування науково-дослідницької компетентності магістрів в реальних та 

експериментальних педагогічних умовах. 

Аналіз наукової літератури щодо методики організації 

експериментального дослідження виявив необхідність покрокової реалізації 

таких задач: 

- визначення мети та завдань експерименту; місця, часу проведення 

експерименту та його об’єму; 
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- характеристика генеральної та вибіркової сукупностей дослідження та 

задіяних в експерименті груп; 

- опис використовуваних для проведення експерименту матеріалів, 

методик, інструментарію; 

- опис методики фіксування, обробки та інтерпретації результатів 

експериментального дослідження. 

У процесі аналізу літератури та теоретичного обґрунтування сутності і 

структури науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки як результату науково-дослідницької підготовки магістрантів 

нами були виділені етапи педагогічного експерименту з виявлення стану 

сформованості науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки та перевірки ефективності педагогічних умов і моделі 

формування науково-дослідницької компетентності у ВНЗ: аналітико-

пошуковий, констатувальний, формувальний, оцінно-результативний (див. 

п. 1.3.).  

Розглянемо результати реалізації представлених етапів педагогічного 

експерименту.  

На аналітико-пошуковому етапі роботи нами була сформульована 

гіпотеза наукового дослідження: ефективна підготовка магістрів соціальної 

педагогіки до науково-дослідницької роботи забезпечується системою 

педагогічних умов:  

1. Забезпечення наступності в науково-дослідницькій підготовці 

соціальних педагогів від бакалаврату до магістратури. 

2. Посилення методичної та науково-теоретичної складової у змісті 

підготовки магістрів соціальної педагогіки до науково-дослідницької 

діяльності (за допомогою базових та спеціальних курсів методологічного та 

науково-теоретичного характеру). 

3. Домінування у системі методів науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки проектних технологій.  
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Відповідно визначеній гіпотезі нами було вирішено такі завдання 

емпіричної роботи:  

- виявити актуальний стан науково-дослідницької компетентності 

суб’єктів професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки; 

- у навчально-виховний процес експериментальних груп викладачів і 

студентів впровадити педагогічні умови та модель формування науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки під час 

навчання у ВНЗ; 

- порівняти та оцінити результати контрольної й експериментальної 

груп щодо впливу запропонованої системи роботи по формуванню науково-

дослідницької компетентності; 

- на основі отриманих емпіричних даних визначити рівень 

ефективності педагогічних умов і моделі формування науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки під час 

навчання у ВНЗ. 

Згідно з визначенням В. Ядова, генеральну сукупність складають усі 

одиниці визначеного у програмі дослідження об’єкту [260, с. 119]. У 

нашому дослідженні – це суб’єкти професійної підготовки магістрів 

соціальної педагогіки – студенти ОКР «Магістр» за спеціальністю 

«Соціальна педагогіка».  

Вибіркова сукупність дослідження є спосіб виділення з генеральної 

сукупності окремих об’єктів дослідження, які володіють усіма 

властивостями загального об’єкта дослідження. Репрезентативність вибірки 

означає, що за виділеними критеріями склад досліджуваних повинен 

наближатися до відповідних пропорцій в генеральній сукупності [260, с. 

112]. Тип представленої у нашому досліджені вибірки є цільовим 

аналітичним, оскільки у ході дисертаційної роботи проведено загальне 

опитування з вирівнюванням істотних характеристик об’єктів, що 

порівнюються, що відповідає аналітико-експериментальному плану 

дослідницької діяльності. Вибірку дослідження склали студенти і викладачі 
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ОС «Магістр» за спеціальністю «Соціальна педагогіка». Усього у 

дослідженні взяло участь 147 осіб – суб’єктів професійної підготовки. З них 

– 78 магістрантів (38 досліджуваних експериментальної групи і 40 – 

контрольної групи) та 69 викладачів (процес професійної підготовки 

експериментальних груп забезпечували 31 особа, контрольної – 38 осіб).  

Таким чином, експериментальну базу дослідження склали: 

Житомирський державний університет імені Івана Франка, Національний 

педагогічний університет ім. М.П. Драгоманова, Національний університет 

біоресурсів і природокористування України; Чернігівський національний 

університет ім. Т.Г. Шевченка, ДВНЗ «Переяслав-Хмельницький державний 

педагогічний університет імені Григорія Сковороди», Бердянський 

державний педагогічний університет, Уманський державний педагогічний 

університет імені Павла Тичини.  

Визначення критеріїв, показників та рівнів сформованості науково-

дослідницьої компетентності магістрів соціальної педагогіки лежить в 

основі організації педагогічного експерименту, оскільки дозволяє створити 

систему координат і визначити точки відліку досліджуваного явища.  

Задля виявлення рівня формування науково-дослідницької 

компетентності досліджуваних необхідно сформулювати критерії та 

показники науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки.  

Критерій у науковій літературі розглядається як якісна характеристика 

об’єкту дослідження [34]; мірило або ознака для визначення або 

класифікації предмету пізнання; засіб оцінки сформованості професійної 

компетентності майбутніх фахівців. 

При вивченні шляхів оптимізації вищої професійної освіти дослідники 

розробляють критеріальну програму, що дозволяє визначити відправні 

точки оцінки певного педагогічного явища (системи, процесу) задля 

забезпечення єдиної системи формулювання наукових результатів 
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дослідження. Для створення системи критеріїв об’єкта дослідження вчені 

послуговуються:  

- вимогами до діяльності майбутнього фахівця – сукупність умінь, 

професійних позицій, психологічних якостей, тощо; 

- психологічними законами розвитку і становлення особистості 

студентів ВНЗ – спрямованість, компетентність, гнучкість, самосвідомість, 

самореалізація та ін.; 

- концепцією розвитку професійної творчості як основи професійної 

самореалізації – сукупність професійних знань, глибина їх осмислення, 

вміння застосовувати набуті знання у практичній діяльності, формування 

індивідуального стилю; 

- структурою професійної компетентності – система знань, умінь і 

навичок майбутніх педагогів; 

- за рівнями професійних задач майбутніх спеціалістів – прості 

(алгоритмізовані, безальтернативні), складні (суперечливі), динамічні;  

- функціями майбутньої професійної діяльності – діагностична, 

організаторська, комунікативна, прогностична, інформаційна, дослідницька, 

оціночна і т.ін. 

Ми вважаємо за доцільне співвідносити структурні компоненти 

науково-дослідницької компетентності магістрів, виділені нами при 

теоретичному аналізі об’єкту дослідження із критеріями, оскільки це 

забезпечить їх взаємозв’язок і дозволить уникнути багатозначності в 

дослідженні. Тому до критеріїв науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки нами віднесено: мотиваційний – як рівень 

спрямованості суб’єктів професійної діяльності на оволодіння науково-

дослідною компетентністю; змістово-діяльнісний – як відповідність змісту 

вищої освіти завданням практичної науково-дослідної роботи і відповідний 

рівень володіння магістрантами дослідницькими уміннями та навичками; 

когнітивний – як рівень теоретичних знань студентів про методологію та 

методи науково-дослідної роботи у діяльності соціального педагога; 
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рефлексивно-оцінний – як рівень свідомої й адекватної самооцінки 

магістрами своєї компетентності у науково-дослідній діяльності.  

У літературі параметр визначається як засіб якісної або кількісної 

оцінки критерію [34]. І хоча у науковій літературі точаться дискусії щодо 

характеру співвіднесення понять «критерій» та «показник», у нашому 

дослідженні кожний критерій описується через низку показників, які 

дозволяють уточнити точки фіксації досліджуваних явищ (див. табл. 3.1). 

Таблиця 3.1 

Критерії та показники науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки 

№ Критерій Показники 
1 

Мотиваційний 

- Рівень розвитку пізнавальних інтересів; 
- Професійна спрямованість особистості; 
- Стійка свідома мотивація до науково-
дослідницької діяльності; 
- Мотивація на досягнення успіху; 
- Прагнення до самореалізації 

2 

Когнітивний 

- Рівень знань теоретико-методологічних 
засад науково-дослідної роботи; 
- Рівень знань методичних засад науково-
дослідної роботи; 
- Рівень пізнавальної активності; 
- Конструювання власного вирішення 
соціально-педагогічних науково-дослідних 
завдань 

3 

Змістово-діяльнісний 

- Рівень володіння теоретичними і 
емпіричними методами наукового пізнання; 
- Рівень володіння уміннями і навичками 
дослідницької діяльності; 
- Творчість; 
- Самостійність; 
- Здатність генерувати ідеї, проектувати і 
реалізовувати їх для вирішення науково-
дослідних завдань; 
- Рівень володіння методикою соціально-
педагогічних досліджень 

4 

Рефлексивно-оцінний 

- Самооцінка науково-дослідницьких 
компетенцій; 
- Усвідомлення необхідності 
використання елементів науково-
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дослідницької роботи у практичній 
діяльності соціального педагога; 
- Рефлексія власних здібностей; 
- Рефлексія перспектив професійної 
діяльності 

 

Представлена у табл. 3.1 система критеріїв та показників дозволяє 

виділити чотири рівні науково-дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки: номінальний, репродуктивний, конструктивний, 

творчий. 

Номінальний рівень науково-дослідницької компетентності 

магістрантів визначається низьким рівнем знань теоретико-методологічних 

засад науково-дослідної роботи, недостатнім рівнем володіння 

теоретичними і емпіричними методами наукового пізнання, відсутністю 

умінь і навичок дослідницької діяльності; низьким рівнем розвитку 

пізнавальних інтересів й пізнавальної активності, творчості і самостійності; 

відсутністю стійкої свідомої мотивації до науково-дослідницької діяльності; 

неадекватною самооцінкою власних науково-дослідницьких компетенцій, 

неусвідомленістю необхідності використання елементів науково-

дослідницької роботи у практичній діяльності соціального педагога.  

Репродуктивний рівень науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки характеризується нестійкими, 

відтворювального характеру знаннями щодо теоретико-методологічних 

засад і методики проведення науково-дослідної роботи; середнім рівнем 

умінь і навичок науково-дослідної діяльності; мотивацією до уникнення 

невдач у професійній діяльності – тобто прагнення бути як усі, не гірше 

інших; відсутністю прагнення до самореалізації у науково-дослідній роботі; 

магістранти цієї групи можуть працювати на основі чітких алгоритмів, 

наданих їм викладачем та під їх суровим контролем; необхідність 

використання знань, умінь і навичок науково-дослідної роботи у практичній 

діяльності соціального педагога усвідомлюється на рівні використання 
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стандартизованих методик і технологій; низький рівень дослідницької 

творчості, активності та самостійності.  

Конструктивний рівень науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки відрізняється свідомою мотивацію до 

вивчення і використання теоретико-методологічних і методичних засад 

науково-дослідної роботи; достатнім рівнем сформованості науково-

дослідницьких знань, умінь і навичок та їх використання на основі власного 

досвіду та аналізу професійної діяльності соціального педагога; 

конструюванням власного вирішення соціально-педагогічних науково-

дослідних завдань; стійкими пізнавальними інтересами й активністю, але 

недостатнім рівнем творчої діяльності й пізнавальної самостійності; 

самооцінка рівня науково-дослідної компетентності адекватна.  

Творчий рівень науково-дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки описується через високий рівень розвитку творчої 

пізнавальної активності та самостійності магістрантів; свідому стійку 

мотивацію до науково-дослідної діяльності, здатністю генерувати ідеї, 

проектувати і реалізовувати їх для вирішення науково-дослідних завдань; 

творче оволодіння досвідом науково-дослідної діяльності, оригінальністю,  

новизною і результативністю використання елементів науково-дослідної 

роботи у практичній діяльності соціального педагога; високим рівнем 

рефлексії власних здібностей та перспектив професійної роботи; володіння 

методикою соціально-педагогічних досліджень.  

Вибір діагностичного інструментарію дослідження зумовлений 

визначеними критеріями, показниками і рівнями науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки.  

Діагностичний інструментарій дослідження склали два опитувальники 

стану науково-дослідницької підготовки магістрів із соціальної педагогіки 

(для викладачів і студентів магістратури), представлені у додатках А, Б 

наукового дослідження і розроблені нами відповідно до результатів 

теоретичного пошуку за темою роботи. 
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Таким чином, обґрунтована система критеріїв, показників та рівнів 

сформованості науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки забезпечує виконання комплексу вихідних принципів 

педагогічного експерименту, а саме: об’єктивності, чіткого обґрунтування 

вихідних позицій, дотримання логіки та вибраних засобів дослідження, 

забезпечення доказовості одержаних висновків і узагальнень, виділення 

основних факторів, які визначають кінцевий результат, системного підходу. 

Отже, нами охарактеризована програма педагогічного експерименту з 

виявлення рівня сформованості науково-дослідницької компетентності 

магістрів соціальної педагогіки; результати експериментальної роботи 

визначено у п. 3.2 і 3.3 наукового дослідження.  

 

3.2. Результати констатувального експерименту та їх аналіз 

Завданням констатувального етапу педагогічного експерименту є 

виявлення наявного стану професійної підготовки магістрів соціальної 

педагогіки до науково-дослідницької діяльності шляхом проведення 

первинного діагностування магістрантів контрольної й експериментальної 

груп, опитування викладачів контрольної й експериментальної груп, 

кількісного та якісного аналізу отриманих результатів дослідження, поділу 

магістрантів на основі отриманих результатів дослідження на групи з 

рецептивно-продуктивним, репродуктивним, конструктивним і творчим 

рівнем науково-дослідницької компетентності. Розглянемо отримані на 

констатувальному етапі педагогічного експерименту результати. 

Рівень педагогічної майстерності викладачів ВНЗ як суб’єктів процесу 

професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки до науково-

дослідницької діяльності визначався за допомогою опитувальника (див. 

Додаток А), який вміщував декілька блоків: формальні показники (як-от 

стаж педагогічної діяльності, стаж науково-дослідної роботи, вчений 

ступінь і звання), оцінка респондентами стану загально-професійної 

підготовки магістрантів (зміст, форми і методи науково-дослідницької 
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підготовки), керівництво написанням магістерської кваліфікаційної роботи і 

практикою, ефективність участі магістрантів у науковій роботі кафедри та 

ВНЗ, актуальності педагогічних умов науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки. Проаналізуємо отримані на 

констатувальному етапі педагогічного експерименту результати 

дослідження.  

Аналіз отриманих даних показує, що розподіл викладачів за стажем 

носить нормально виражений характер. При вивченні педагогічного стажу 

викладачів ми керувалися необхідністю врахування досвіду і майстерності у 

професійній підготовці магістрів. Стаж науково-дослідної роботи 

викладачів також є передумовою для професійної підготовки магістрів, 

оскільки наявність наукового ступеню і вченого звання викладача визначає, 

на нашу думку, рівень його науково-дослідницької компетентності, що є 

передумовою орієнтації професійної підготовки магістрів соціальної 

педагогіки. Переважна більшість досліджуваних викладачів мають стаж 

науково-дослідної роботи від 5 до 10 років (у середньому по обох групах – 

48,2%), ми пояснюємо це відносною молодістю професійної підготовки 

майбутніх соціальних педагогів в Україні. 

Щодо наявності у викладачів, які беруть участь у професійній 

підготовці магістрів соціальної педагогіки наукового ступеню і/або вченого 

звання, то в ході опитування було виявлено, що 86,85% досліджуваних 

викладачів контрольної групи і 87,1% – експериментальної групи мають 

науковий ступінь. Ми вважаємо наявність наукового ступеню викладача 

передумовою для розвитку науково-дослідницької компетентності студентів 

на якісно іншому рівні. Схожа ситуація розподілу викладачів за 

наявністю/відсутністю вченого звання: 78,95% досліджуваних контрольної 

групи і 80,65% досліджуваних експериментальної групи мають вчене звання 

доцента або професора, тобто достатній рівень кваліфікації для підготовки 

магістрів до науково-дослідної діяльності. 
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Отже, представлені об’єктивні характеристики викладачів як суб’єктів 

процесу професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки свідчать, на 

нашу думку, про достатній рівень їх педагогічної готовності. Однак, не 

менш важливими є суб’єктивні характеристики, як от оцінка викладачами 

змісту, форм, методів, методичних прийомів та педагогічних умов 

формування науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки.  

Зміст науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки ми розглядаємо як синергетичну цілісність навчальних і робочих 

програм, їх насиченість спеціалізованими дисциплінами, вживаністю 

особливих форм і методів професійної підготовки до науково-дослідної 

діяльності. Тому викладачі контрольної і експериментальної груп на 

констатувальному етапі педагогічного експерименту оцінювали 

ефективність змісту науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки за 5-ти бальною шкалою. Узагальнені результати представлено у 

табл. 3.2.  

Таблиця 3.2 

Відповідність навчально-методичного забезпечення ВНЗ 

завданням науково-дослідницької підготовки магістрів  

№ Твердження  

К
он
т
ро
ль
на

 
гр
уп
а 

Е
кс
пе
ри
м
ен

-
т
ал
ьн
а 

гр
уп
а 

1 Відповідність навчальних планів завданням 
науково-дослідницької підготовки магістрів 3,35 3,41 

2 
Відповідність матеріально-технічної бази ВНЗ 
завданням науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

3,61 3,66 

3 Відповідність інформаційної бази ВНЗ завданням 
науково-дослідницької підготовки магістрів 2,89 2,94 

4 
Відповідність кваліфікації викладачів ВНЗ 
завданням науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

3,95 3,87 
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5 
Ефективність впровадження спеціалізованих 
дисциплін із методології та технологій соціально-
педагогічної науково-дослідної роботи 

3,84 3,88 

6 

Ефективність впровадження у програми інших 
навчальних дисциплін тем, які сприяють 
поглибленню науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

3,52 3,56 

Середнє  3,53 3,55 
 

Аналіз отриманих результатів виявив, що найвище викладачі 

контрольної групи оцінили необхідність відповідності кваліфікації 

викладачів ВНЗ завданням науково-дослідницької підготовки магістрів – 

3,95 балів. Крім того, високі результати обох груп досліджуваних 

викладачів спостерігаються за шкалою «Ефективність впровадження 

спеціалізованих дисциплін із методології та технологій соціально-

педагогічної науково-дослідної роботи» – 3,84 бали у досліджуваних 

контрольної групи і 3,88 балів – у експериментальній групі. Таким чином, 

на констатувальному етапі педагогічного експерименту ефективність 

науково-дослідницької підготовки магістрів пов’язується викладачами з 

рівнем кваліфікованості викладача (який оцінюється позитивно, що 

підтверджує попередні отримані дані) та з необхідністю уведення у процес 

професійної підготовки магістрантів спеціалізованих дисциплін.   

Найнижчі оцінки, отримані в результаті опитування за шкалою № 3 – 

«Відповідність інформаційної бази ВНЗ завданням науково-дослідницької 

підготовки магістрів» свідчить про недостатню увагу ВНЗ до створення 

відповідних інформаційних ресурсів – електронних бібліотек, підручників і 

навчально-методичних посібників, баз рефератів, тощо (2,89 і 2,94 бали 

відповідно в контрольній і експериментальній групах). За іншими шкалами 

отримані середні оцінки (у середньому по обох групах 3,54 бали), що 

свідчить про недостатню, на нашу думку, ефективність і забезпеченість 

змісту професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки.  

Наступним показником, що оцінювався викладачами, була 

ефективність визначених в опитувальнику форм професійної підготовки 
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магістрів соціальної педагогіки щодо формування у них науково-

дослідницької компетентності (див. табл. 3.3). 

Таблиця 3.3 

Оцінка викладачами ефективності форм науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, середні значення на 

констатувальному етапі педагогічного експерименту  

№ Твердження  Контрольна 
група 

Експериментальна 
група 

1 

Участь у різних видах навчальної 
аудиторної роботи (лекції, семінари, 
лабораторні заняття) з елементами 
наукових досліджень 

3,78 3,82 

2 
Індивідуальна робота викладачів зі 
студентами, які займаються 
науковими дослідженнями 

4,08 4,13 

3 Науково-дослідна робота студентів у наукових гуртках 3,83 3,82 

4 
Участь студентів-дослідників у 
постійних наукових проблемних 
групах 

3,75 3,79 

5 
Участь студентів у науково-
практичних конференціях, наукових 
читаннях, семінарах 

3,86 3,91 

6 

Проведення наукових пошуків у 
процесі виконання різних видів 
практики в навчально-виховних і 
соціальних закладах 

3,45 3,53 

Середнє  3,79 3,83 
 

Отримані результати оцінки викладачами форм професійної підготовки 

магістрів соціальної педагогіки до науково-дослідницької діяльності у 

середньому вищі за оцінки змісту (3,79 балів у контрольній групі та 

3,83 бали – у експериментальній групі).  

Найвище викладачі обох груп оцінили індивідуальну форму організації 

науково-дослідної роботи зі студентами; найнижче – проведення наукових 

пошуків у процесі виконання різних видів практики в навчально-виховних і 
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соціальних закладах. На нашу думку, це є недооцінкою потенціалу цієї 

цікавої форми роботи, спрямованої на практичні аспекти професійної 

підготовки  магістрів, тобто засвоєння магістрантами умінь та навичок 

науково-дослідної діяльності у процесі безпосередньої роботи. Крім того, 

достатньо низько оцінено досліджуваними викладачами обох груп 

ефективність участі студентів у науково-практичних конференціях, 

наукових читаннях, семінарах як підґрунтя формування їх науково-

дослідницької компетентності. 

Таким чином, загальні оцінки викладачами змісту і форм науково-

дослідницької підготовки магістрантів, отримані на констатувальному етапі 

педагогічного експерименту, є низькими і потребують окремої освітньо-

методичної роботи кафедр.  

Також при проведенні експерименту нами оцінювався рівень 

запровадження методів науково-дослідницької роботи магістрів соціальної 

педагогіки у процесі їх професійної підготовки, отримані середні значення 

висвітлені у табл. 3.4. 

Таблиця 3.4 

Оцінка викладачами рівня оволодіння магістрантами методами 

наукового дослідження, середні значення на констатувальному етапі 

педагогічного експерименту  

№ Твердження  Контрольна 
група 

Експериментальна 
група 

1 Аналіз  3,86 3,84 
2 Синтез  2,95 3,02 
3 Абстрагування  2,88 2,93 
4 Узагальнення  3,74 3,75 
5 Моделювання  3,69 3,66 
6 Ідеалізація  2,16 2,21 
7 Конкретизація  3,46 3,52 
8 Аналогія  3,72 3,71 
9 Індукція  3,16 3,19 

10 Дедукція  3,18 3,18 
11 Спостереження  3,52 3,55 
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12 Бесіда  3,61 3,66 
13 Інтерв’ю 3,43 3,46 
14 Анкетування  3,69 3,74 
15 Рейтинг  3,45 3,43 
16 Контент-аналіз  3,54 3,52 
17 Експертне опитування  3,32 3,37 
18 Тестування  3,71 3,82 
19 Соціометрія  3,85 3,88 
20 Вивчення продуктів діяльності  3,17 3,14 

Середнє  3,40 3,43 
 

На думку викладачів, які брали участь в опитуванні, найбільша увага в 

освітньому процесі вищої школи надається таким теоретичним методам, як 

аналіз, узагальнення, моделювання та аналогія, що забезпечує оволодіння 

ними студентами на середньому рівні (Ʃ≥3,66); найменша увага – 

ідеалізації, синтезу й абстрагуванню (Ʃ≤3). Щодо емпіричних методів 

соціально-педагогічного пізнання, то найвищі оцінки отримані за шкалами 

анкетування, тестування та соціометрія (Ʃ≥3,69); найнижчі оцінки – за 

шкалами «експертне оцінювання» та «вивчення продуктів життєдіяльності 

(Ʃ≤3,37).  

Взагалі, на думку опитаних викладачів, студенти гірше володіють саме 

теоретичними методами пізнання, які оцінюються нижчими оцінками 

впровадження їх у процес професійної підготовки, що, на нашу думку, є 

парадоксальним: з одного боку, переважна затеоретизованість освітнього 

процесу вищої школи, з іншого боку – низький рівень володіння 

теоретичними методами наукового пізнання. Корені проблеми ми вбачаємо 

у тому, що у процесі професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки 

відсутній зворотній зв’язок, рефлексія та свідомість цілей вивчення як 

окремих дисциплін, так і окремих теоретичних тем; також у низькому рівні 

спрямованості процесу професійної підготовки на розвиток рівня володіння 

студентами теоретичними методами наукового пошуку – низькій 

пізнавальній та науковій активності й самостійності студентів.  
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Відповідно, викладачами оцінювався рівень самостійності та 

ініціативності магістрантів при написанні випускної кваліфікаційної роботи 

за різними критеріями, визначеними у табл. 3.5. 

Таблиця 3.5 

Оцінка викладачами рівня самостійності та ініціативності 

магістрантів при написанні випускної кваліфікаційної роботи, середні 

значення на констатувальному етапі педагогічного експерименту  

№ Вид роботи Контрольна 
група 

Експериментальна 
група 

1 Вибір теми дослідження 2,98 3,05 
2 Робота з літературою 3,43 3,50 
3 Проведення емпіричного дослідження 3,19 3,12 

4 Формулювання висновків дослідження 2,95 2,96 

5 Оформлення результатів роботи 3,72 3,71 

6 Впровадження результатів магістерського дослідження 3,32 3,36 

Середнє  3,27 3,28 
 

Низький рівень самостійності магістрантів спостерігається, на думку 

викладачів, при формулюванні висновків дослідження (що підтверджує 

результати низького рівня володіння студентами такими методами, як 

синтез й абстрагування) – 2,95 бали за оцінкою викладачів контрольної 

групи та 2,96 – за оцінкою досліджуваних експериментальної групи. Крім 

того, недостатню активність магістранти проявляють при виборі теми 

магістерського дослідження (Ʃ=3,02) та при проведенні емпіричного 

дослідження (Ʃ=3,15).  

Найвища, однак, на нашу думку, недостатня активність проявляється 

магістрантами за шкалою «Оформлення результатів роботи» (Ʃ=3,715). 

Таким чином, недостатність пізнавальної самостійності та ініціативності 

студентів при написанні магістерської роботи вимагає реорганізації 
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освітнього процесу за умови переорієнтації її на досягнення магістрами 

соціальної педагогіки науково-дослідницької компетентності.  

Крім того, нами були проаналізовані труднощі студентів при написанні 

магістерського дослідження як випускної кваліфікаційної роботи освітньо-

кваліфікаційного рівня «магістр» (див. табл. 3.6). 

Таблиця 3.6 

Оцінка викладачами основних труднощів магістрантів при 

написанні випускної кваліфікаційної роботи, середні значення на 

констатувальному етапі педагогічного експерименту  

№ Труднощі Контрольна 
група 

Експериментальна 
група 

1 
Низький рівень володіння 
теоретичними методами наукового 
пізнання 

3,56 3,52 

2 Низький рівень пізнавальної 
активності магістрантів 4,01 4,06 

3 Відсутність творчості у науково-дослідній роботі 3,15 3,19 

4 
Низький рівень володіння 
емпіричними методами наукового 
пізнання 

3,56 3,60 

5 Низький рівень володіння 
методологією наукового пізнання 3,87 3,88 

6 Відірваність досліджень від практики 
соціально-педагогічної діяльності 3,92 3,95 

Середнє  3,68 3,70 
 

При оцінці змісту професійної підготовки магістрів соціальної 

педагогіки викладачами обох груп недостатня увага приділялася організації 

практики магістрантів як структурного компоненту їх науково-

дослідницької підготовки. Оцінка ефективності змісту окремих завдань і 

напрямків практики магістрантів подана у табл. 3.7. 
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Таблиця 3.7 

Оцінка викладачами науково-дослідної практики магістрантів, 

середні значення на констатувальному етапі педагогічного 

експерименту  

№ Зміст Контрольна 
група 

Експериментальна 
група 

1 Змістовність науково-дослідної практики магістрантів 3,69 3,72 

2 
Відповідність науково-дослідних 
завдань у програмах стажерської 
практики 

3,87 3,88 

3 Використання у практичній діяльності 
методів теоретичного дослідження 3,24 3,20 

4 Використання у практичній діяльності 
методів емпіричного дослідження 3,66 3,65 

5 
Зв’язок науково-дослідних завдань із 
практикою майбутньої професійної 
діяльності 

3,96 3,99 

Середнє  3,68 3,69 
 

Аналіз представлених результатів показує, що найбільше схвалення 

викладачів отримано за шкалами «Зв’язок науково-дослідних завдань із 

практикою майбутньої професійної діяльності» (3,96 і 3,99 для 

досліджуваних контрольної й експериментальної груп відповідно) та 

«Наявність науково-дослідних завдань у програмах стажерської практики» 

(відповідно 3,87 і 3,88 бали). Найменший потенціал для формування 

науково-дослідницької компетентності магістрантів у процесі практики 

викладачі вбачають у використанні в практичній діяльності методів 

теоретичного дослідження (3,24 бали за оцінкою викладачів контрольної 

групи та 3,20 – за оцінкою експериментальної групи педагогів).  

Щодо оцінки ефективності науково-викладацьким складом участі 

магістрантів у науковій роботі кафедри, представленій у таблиці 3.8, то у 

середньому вона оцінена як більш результативна (3,71 бали).  
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Таблиця 3.8 

Оцінка викладачами участі магістрантів у науковій роботі 

кафедри, середні значення на констатувальному етапі педагогічного 

експерименту  

№ Форми  Контрольна 
група 

Експериментальна 
група 

1 Творчі лабораторії 3,84 3,82 
2 Науково-дослідницькі семінари 3,55 3,56 
3 Участь у конференціях 3,52 3,51 
4 Публікації 3,95 3,97 

Середнє  3,71 3,71 
 

Як видно з табл. 3.8, участь студентів у конференціях та науково-

дослідницьких семінарах оцінена викладачами обох груп нижче, ніж 

підготовка статей і доповідей (шкала «Публікації»).  

Узагальнення усіх представлених даних знайшли своє відображення в 

оцінці викладачами актуальності педагогічних умов науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, запропонованих нами у 

дисертаційному дослідженні на засадах моделювання освітнього процесу 

магістрантів спеціальності «Соціальна педагогіка». Оцінки викладачів на 

констатувальному етапі педагогічного експерименту систематизовано у 

табл. 3.9.  

Як видно з табл. 3.9, найвище викладачами обох груп оцінюється 

необхідність забезпечення наступності в науково-дослідницькій підготовці 

соціальних педагогів від бакалаврату до магістратури (Ʃ≥4,02), що 

передбачено спроектованою нами моделлю науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки під час навчання у ВНЗ.  
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Таблиця 3.9 

Оцінка викладачами актуальності педагогічних умов науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки, середні 

значення на констатувальному етапі педагогічного експерименту  

№
№ Педагогічні умови   Контроль

на група 

Експеримен
тальна 
група 

1
1 

Забезпечення наступності в науково-
дослідницькій підготовці соціальних педагогів 
від бакалаврату до магістратури 

4,02 4,08 

3
2 

Посилення методичної та науково-теоретичної 
складової у змісті підготовки магістрів 
соціальної педагогіки до науково-
дослідницької діяльності (за допомогою 
базових та спеціальних курсів 
методологічного та науково-теоретичного 
характеру) 

3,99 4,03 

4
3 

Домінування у системі методів науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної 
педагогіки проектних технологій 

3,87 3,85 

Середнє  3,96 3,98 
 

Найнижче досліджуваними педагогами оцінено умови «Домінування у 

системі методів науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки проектних технологій». Таким чином, увага викладачів 

концентрується на відповідності рівня кваліфікації та підготовленості 

суб’єктів освітнього простору ВНЗ; конкретні ж технології та методичні 

прийоми професійної підготовки оцінюються недостатньо.  

Отже, на констатувальному етапі педагогічного експерименту при 

оцінювані викладачами змісту та умов науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки нами виявлено актуальний стан 

досліджуваної проблеми, визначено ставлення до неї науково-педагогічного 

складу кафедр, окреслено напрямки педагогічного вдосконалення 

професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки з позиції 
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формування у них високого рівня науково-дослідницької компетентності на 

засадах педагогічного моделювання.  

Для визначення рівня науково-дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки нами було створено опитувальник, складові частини 

якого відповідають визначеній у теоретичному розділі дисертації структурі 

компетентності: мотиваційний, когнітивний, змістово-діяльнісний і 

рефлексивно-оцінний блоки, а також оцінка студентами актуальності 

впровадження педагогічних умов (див. Додаток Б). 

На констатувальному етапі педагогічного експерименту було 

проведене первинне опитування студентів, яке дало змогу виявити 

самооцінку наявного рівня науково-дослідницької компетентності 

магістрантів контрольної та експериментальної груп. Розглянемо отримані 

на констатувальному етапі педагогічного експерименту результати 

дослідження.  

Мотиваційний блок опитування мав на меті виявити спрямованість 

особистості студентів магістратури на оволодіння науково-дослідницькою 

компетентністю, отримані результати представлено у табл. 3.10.  

Як видно з табл. 3.10., самооцінка магістрантами рівня своєї мотивації 

щодо оволодіння науково-дослідною компетентністю переважно 

характеризується репродуктивним рівнем науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки, коли потреби є нестійкими 

та характеризуються прагненням уникнення невдач у навчальній та 

професійній роботі (середній показник – 2,97 бали для обох груп 

досліджуваних).  
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Таблиця 3.10 

Оцінка магістрантами контрольної і експериментальної груп 

потреб і мотивів оволодіння науково-дослідницькою компетентністю, 

середні значення на констатувальному етапі педагогічного 

експерименту 

№
№ Твердження 

К
он
т
ро
ль
на

 
гр
уп
а 

Е
кс
пе
ри
м
ен

-
т
ал
ьн
а 
гр
уп
а 

1
1 
Актуальність науково-дослідницької підготовки 
магістрів соціальної педагогіки 2,97 2,96 

2
2 

Необхідність володіння методологією 
дослідницької діяльності у соціально-педагогічній 
практиці 

2,49 2,52 

3
3 

Необхідність володіння теоретичними методами 
наукового пізнання у соціально-педагогічній 
практиці 

2,51 2,55 

4
4 

Необхідність володіння емпіричними методами 
наукового пізнання у соціально-педагогічній 
практиці 

3,29 3,30 

5
5 
Зв’язок науково-дослідницької діяльності із 
практикою роботи соціального педагога   2,96 2,92 

6
6 

Спрямованість соціально-педагогічної діяльності 
на дослідження соціально-педагогічних явищ і 
процесів 

3,11 3,08 

7
7 

Актуальність впровадження спеціалізованих 
дисциплін із методології та технологій соціально-
педагогічної науково-дослідної роботи 

3,24 3,27 

8
8 

Актуальність впровадження у програми інших 
навчальних дисциплін тем, які сприяють 
поглибленню науково-дослідницької підготовки 
магістрів соціальної педагогіки 

3,19 3,16 

Середнє  2,97 2,97 
 

Як видно з табл. 3.10, найвищі бали спостерігаються за шкалами 

«Необхідність володіння емпіричними методами наукового пізнання у 

соціально-педагогічній практиці» – 3,29 балів для контрольної групи і 3,30 

балів для експериментальної групи; «Актуальність впровадження 
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спеціалізованих дисциплін із методології та технологій соціально-

педагогічної  науково-дослідної роботи» – 3,24 і 3,27 балів відповідно; 

«Актуальність впровадження у програми інших навчальних дисциплін тем, 

які сприяють поглибленню науково-дослідної підготовки магістрів» – 

відповідно 3,19 і 3,16 балів. Таким чином, студенти розуміють необхідність 

лише практичних знань, умінь та навичок науково-дослідницької діяльності 

і спрямовані на набуття їх у процесі аудиторної професійної підготовки.  

Найнижча мотивація студентів обох груп спостерігається за шкалами 

«Необхідність володіння методологією дослідницької діяльності у 

соціально-педагогічній практиці» (2,49 бали – самооцінка студентів 

контрольної групи і 2,52 – досліджуваних експериментальної групи), 

«Необхідність володіння теоретичними методами наукового пізнання у 

соціально-педагогічній практиці» (2,51 і 2,55 бали у контрольній та 

експериментальній групі відповідно). Тобто студенти не усвідомлюють 

важливість володіння теоретичними і методологічними засадами наукового 

пізнання, а тому не спрямовані на засвоєння відповідних знань, концепцій 

та положень, що відображається на рівні їх компетентності.  

Когнітивний блок опитувальника був спрямований на самооцінку 

студентами рівня власних знань про теоретичні й емпіричні методи 

наукового пізнання, отримані результати відображено у табл. 3.11.  

Таблиця 3.11 

Оцінка магістрантами контрольної і експериментальної груп рівня 

сформованості знань щодо методів науково-дослідної роботи, середні 

значення на констатувальному етапі педагогічного експерименту  

№ Твердження  Контрольна 
група 

Експериментальна 
група 

1 Аналіз  3,56 3,58 
2 Синтез  3,54 3,57 
3 Абстрагування  3,40 3,45 
4 Узагальнення  3,94 3,92 
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5 Моделювання  3,97 3,99 
6 Ідеалізація  2,99 3,02 
7 Конкретизація  3,06 3,11 
8 Аналогія  3,25 3,24 
9 Індукція  2,96 2,97 

10 Дедукція  2,96 2,97 
11 Спостереження  3,71 3,78 
12 Бесіда  3,75 3,80 
13 Інтерв’ю 3,74 3,77 
14 Анкетування  3,94 3,92 
15 Рейтинг  3,55 3,52 
16 Контент-аналіз  3,14 3,13 
17 Експертне опитування  3,10 3,12 
18 Тестування  3,94 3,91 
19 Соціометрія  3,97 4,02 

20 Вивчення продуктів 
діяльності  2,86 2,81 

Середнє  3,47 3,48 
  

Середні показники когнітивного блоку вищі за показники 

мотиваційного блоку (Ʃ=3,475), однак також знаходяться переважно на 

репродуктивному та конструктивному рівнях науково-дослідницької 

компетентності. Оцінка студентами своїх знань про теоретичні методи 

наукового пізнання більш рівна, в той час як по емпіричним методам 

спостерігаються значні коливання.  

Серед теоретичних методів студенти контрольної та експериментальної 

груп найвище оцінюють свої знання стосовно таких методів, як 

узагальнення та моделювання (це відрізняється від думки викладачів, які 

надали перевагу аналізу, аналогії та узагальненню); найнижче – індукцію, 

дедукцію та ідеалізацію (Ʃ≤2,99).  

Щодо емпіричних методів наукового пізнання, то найкраще 

магістранти ознайомлені з тестуванням, анкетуванням та соціометрією 

(Ʃ≥3,92), що повністю відповідає результатам опитування викладачів 

(напевне, саме ці завдання переважно застосовуються у навчально-

виховному процесі та на практиці). Найнижча самооцінка досліджуваних 
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спостерігається щодо рівня їх знань про вивчення продуктів діяльності як 

метод експериментального дослідження (2,86 бали магістранти контрольної 

групи і 2,81 бали – експериментальної). Таким чином, у ході 

констатувального етапу педагогічного експерименту було виявлено 

переважно низький рівень володіння студентами знань про методи 

наукового пізнання, що вимагає переорієнтації освітнього процесу ВНЗ, 

побудованого на системі педагогічних умов науково-дослідницької 

підготовки. 

Самооцінка змістово-діяльнісного компоненту науково-дослідницької 

компетентності досліджуваних контрольних і експериментальних груп 

представлена у табл. 3.12.  

Як видно з отриманих результатів, студенти низько оцінюють рівень 

спрямованості змісту професійної підготовки ОКР «магістр» щодо набуття 

ними науково-дослідницької компетентності (Ʃ=2,89 бали – середня оцінка 

обох груп на констатувальному етапі експерименту). Як і викладачі, 

студенти найвище оцінюють рівень кваліфікації науково-викладацького 

складу як умови для успішного оволодінням ними відповідних знань, умінь 

та навичок (3,42 бали в контрольній групі та 3,45 балів – в 

експериментальній групі) та змістовність науково-дослідної практики (3,15 і 

3,12 балів відповідно). На нашу думку, це є негативним свідченням 

спрямованості студентів на репродуктивний рівень засвоєння інформації – 

вони готові вивчати те, що їм дають викладачі, однак не готові взяти на себе 

відповідальність за рівень власної науково-дослідницької компетентності, 

що опосередковано свідчить про низький рівень пізнавальної самостійності, 

активності та творчості. Тобто така ситуація потребує психолого- 

педагогічної корекції зміни орієнтації та ставлення студентської молоді до 

освітнього процесу вищої школи, яка частково відображена в педагогічних 

умовах та моделі науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки у ВНЗ.  
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Таблиця 3.12 

Оцінка магістрантами контрольної і експериментальної груп рівня 

відповідності професійної підготовки завданням науково-дослідної 

діяльності, середні значення на констатувальному етапі педагогічного 

експерименту 

№
№ Твердження 

К
он
т
ро
ль
на

 
гр
уп
а 

Е
кс
пе
ри
м
е-

нт
ал
ьн
а 

гр
уп
а 

1
1 

Відповідність навчальних планів завданням 
науково-дослідницької підготовки магістрів 
соціально педагогіки 

2,98 2,94 

2
2 

Відповідність матеріально-технічної бази ВНЗ 
завданням науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

2,45 2,51 

3
3 

Відповідність інформаційної бази ВНЗ 
завданням науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

2,63 2,60 

4
4 

Відповідність кваліфікації викладачів ВНЗ 
завданням науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

3,42 3,45 

5
5 
Змістовність науково-дослідної практики 
магістрантів 3,15 3,12 

6
6 
Відповідність науково-дослідних завдань у 
програмах стажерської практики 2,74 2,68 

Середнє  2,90 2,88 
 

Найнижче магістри соціальної педагогіки оцінили відповідність 

матеріально-технічної бази ВНЗ завданням науково-дослідницької 

підготовки магістрів (2,45 бали в контрольній групі і 2,51 бали – в 

експериментальній групі магістрантів). Це може бути об’єктивною 

причиною недостатності фінансування системи вищої освіти на сучасному 

періоді розвитку, однак і суб’єктивною необхідністю переорієнтації потреб 

та домінант оснащення ВНЗ.  

Щодо ефективності використання різних форм науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, то отримані на 
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констатувальному етапі педагогічного експерименту дані представлені у 

табл. 3.13.  

Таблиця 3.13 

Оцінка магістрантами контрольної і експериментальної груп 

ефективності форм професійної підготовки щодо формування науково-

дослідницької компетентності, середні значення на констатувальному 

етапі педагогічного експерименту 

№
№ Форми підготовки 

К
он
т
ро
ль
на

 
гр
уп
а 

Е
кс
пе
ри
м
ен

-
т
ал
ьн
а 

гр
уп
а 

1
1 

Участь у різних видах навчальної аудиторної роботи 
(лекції, семінари, лабораторні заняття) з елементами 
наукових досліджень 

3,13 3,15 

2
2 
Індивідуальна робота викладачів зі студентами, які 
займаються науковими дослідженнями 3,82 3,80 

3
3 
Науково-дослідна робота студентів у наукових 
гуртках 3,49 3,52 

4
4 
Участь студентів-дослідників у постійних наукових 
проблемних групах 3,11 3,07 

5
5 
Участь студентів у науково-практичних 
конференціях, наукових читаннях, семінарах   3,16 3,10 

6
6 

Проведення наукових пошуків у процесі виконання 
різних видів практики в навчально-виховних і 
соціальних закладах 

3,46 3,50 

7
7 Самостійна робота з літературою 2,97 2,96 

8
8 
Проведення емпіричного дослідження при виконанні 
випускної кваліфікаційної роботи 3,54 3,55 

9
9 
Формулювання висновків дослідження при виконанні 
випускної кваліфікаційної роботи 3,12 3,15 

1
10 

Оформлення результатів випускної кваліфікаційної 
роботи 3,12 3,13 

1
11 

Впровадження результатів магістерського 
дослідження 3,08 3,10 

Середнє  3,27 3,28 
 

Студенти магістратури контрольної і експериментальної груп у 

середньому однаково оцінюють форми професійної підготовки щодо 
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формування науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки (Ʃ=3,274). Як і викладачі, майбутні магістри найбільш 

ефективною вважають індивідуальну роботу викладачів зі студентами, які 

займаються науковими дослідженнями (3,82 бали – оцінка контрольної 

групи студентів, 3,80 – експериментальної групи), що підтверджує отримані 

нами раніше дані. При цьому найменше оціненою виявилася така форма 

підготовки, як самостійна робота з літературою, тобто рівень пізнавальної 

самостійності студентів є номінальним. На нашу думку, така ситуація 

потребує корекції шляхом зростання кількості годин та уваги викладачів 

саме до самостійних форм роботи студентів, тим більше, що це відповідає 

вимогам Болонської декларації.  

Результати самооцінки магістрами соціальної педагогіки рівня 

науково-дослідницької компетентності представлено у табл. 3.14. 

Таблиця 3.14 

Самооцінка магістрантами контрольної і експериментальної груп 

рівня науково-дослідницької компетентності, середні значення на 

констатувальному етапі педагогічного експерименту 

№ Компоненти  Контрольна 
група 

Експериментальна 
група 

1 
Рівень знань про методологію та 
методику проведення науково-
дослідної роботи   

2,95 2,99 

2 Рівень сформованості умінь 
науково-дослідної роботи   3,02 3,10 

3 Рівень розвитку навичок науково-
дослідної роботи   2,91 2,93 

4 Рівень вмотивованості до здійснення 
науково-дослідної роботи   3,16 3,18 

Середнє  3,01 3,05 
 

Серед усіх запропонованих в опитуванні компонентів науково-

дослідницької компетентності найвище магістранти контрольної (3,02 бали) 

і експериментальної (3,10 балів) груп оцінили рівень сформованості умінь 

науково-дослідної роботи. Крім того, магістри соціальної педагогіки 
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достатньо високо, порівняно з іншими компонентами, оцінили рівень своєї 

вмотивованості до здійснення науково-дослідної роботи (3,16 бали в 

контрольній групі та 3,18 балів – в експериментальній). Однак, якщо 

враховувати, що для опитування застосовувалася 5-ти бальна шкала, то 

оцінки співвідносяться з репродуктивним рівнем науково-дослідницької 

компетентності і є недостатніми для магістрів.  

Узагальнені результати діагностики по охарактеризованим критеріям і 

показникам дозволяють визначити рівень науково-дослідницької 

компетентності магістрів (див. табл. 3.15). 

Таблиця 3.15 

Оцінка рівня науково-дослідницької компетентності магістрантів 

контрольної і експериментальної груп, у % на констатувальному етапі 

педагогічного експерименту 

№ Рівні Експ. група Контр. група 
к-сть у % к-сть у % 

1 Номінальний 7 18,42 6 15,00 
2 Репродуктивний 15 39,47 17 42,50 
3 Конструктивний 14 36,84 16 40,00 
4 Творчий 2 5,26 1 2,50 

Всього 38 100 40 100 
 

Таким чином, узагальнені дані констатувального етап педагогічного 

експерименту визначають недостатній рівень творчості у науково-

дослідницькій підготовці магістрів з соціальної педагогіки (5,26% 

досліджуваних експериментальної групи і 2,5% - контрольної). Найбільш 

загальним рівнем науково-дослідницької підготовки магістрантів є 

репродуктивний – шляхом відтворення отриманих від викладачів знань. 

Отримані результати вимагають упровадження системи педагогічних умов і 

моделі задля підвищення ефективності професійної підготовки магістрів.  

Оцінка досліджуваними магістрантами актуальності педагогічних умов 

науково-дослідницької підготовки майбутніх соціальних педагогів 

зображена у табл. 3.16.  
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Таблиця 3.16 

Оцінка магістрантами контрольної і експериментальної груп 

актуальності впровадження педагогічних умов науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, середні значення на 

констатувальному етапі педагогічного експерименту 

№
№ Компоненти  Контрольна 

група 

Експериме
нтальна 
група 

1
1 

Забезпечення наступності в науково-
дослідницькій підготовці соціальних педагогів 
від бакалаврату до магістратури 

3,85 3,91 

4
2 

Посилення методичної та науково-теоретичної 
складової у змісті підготовки магістрів 
соціальної педагогіки до науково-
дослідницької діяльності (за допомогою 
базових та спеціальних курсів 
методологічного та науково-теоретичного 
характеру) 

4,12 4,16 

4
3 

Домінування у системі методів науково-
дослідницької підготовки магістрів соціальної 
педагогіки проектних технологій 

3,15 3,17 

Середнє  3,70 3,74 
 

Найвище досліджувані оцінили посилення методологічної та науково-

теоретичної складової у змісті підготовки магістрів соціальної педагогіки до 

науково-дослідницької діяльності (4,12 і 4,16 балів відповідно в контрольній 

та експериментальній групі). Таким чином, підтверджується наша теза про 

те, що студенти не готові нести самостійну відповідальність за рівень своєї 

науково-дослідницької компетентності та спрямовані на репродуктивне 

оволодіння знаннями.  

Найнижче досліджуваними оцінено домінування у системі методів 

науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

проектних технологій (3,15 балів у контрольній групі та 3,17 балів – у 

експериментальній групі). Ми пояснюємо отриманий факт низькою 

обізнаністю магістрантів з цілями та можливостями застосування проектної 
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методики, а також низькою вмотивованістю до участі в роботі науково-

дослідних лабораторій.  

Таким чином, отримані результати констатувального етапу 

педагогічного експерименту виявили переважно рецептивно-продуктивний 

рівень сформованості науково-дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки, що підкреслює актуальність нашого дисертаційного 

дослідження та необхідність теоретичного обґрунтування й 

експериментального впровадження педагогічних умов і моделі науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ.  

 

3.3. Аналіз результатів формувального етапу експерименту 

Педагогічні умови та модель формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки під час навчання у ВНЗ, 

обґрунтовані нами у пп. 2.2 - 2.3 наукового дослідження та впроваджені в 

ході формувального етапу педагогічного експерименту у навчально-

виховний процес експериментальних груп, розглядають необхідність змін 

усіх суб’єктів освітнього процесу – як студентів, так і викладачів. На 

засадах цього припущення для викладачів експериментальних груп у 

процесі формувального етапу педагогічного експерименту нами 

проводилися майстер-класи, методологічні семінари, дискусії та круглі 

столи, що дозволили змінити ставлення та рівень педагогічної майстерності 

викладачів експериментальної групи. Оцінка змін проводилася повторним 

опитуванням викладачів після формувального етапу педагогічного 

експерименту, проаналізуємо отримані повторно результати.  

Динаміка зміни оцінки викладачами ефективності змісту науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки представлена у 

табл. 3.17.  
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Таблиця 3.17 

Оцінка викладачами змісту науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки, середні значення на формувальному 

етапі педагогічного експерименту  

№ Твердження  
Контрольна 

група 
Експериментальна 

група 
До  Після  До  Після  

1 
Відповідність навчальних планів 
завданням науково-дослідницької 
підготовки магістрів 

3,35 3,34 3,41 4,02 

2 

Відповідність матеріально-
технічної бази ВНЗ завданням 
науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

3,61 3,59 3,66 4,23 

3 
Відповідність інформаційної бази 
ВНЗ завданням науково-
дослідницької підготовки магістрів 

2,89 2,92 2,94 3,89 

4 

Відповідність кваліфікації 
викладачів ВНЗ завданням 
науково-дослідницької підготовки 
магістрів 

3,95 3,99 3,87 4,37 

5 

Ефективність впровадження 
спеціалізованих дисциплін із 
методології та технологій 
соціально-педагогічної науково-
дослідної роботи 

3,84 3,91 3,88 4,56 

6 

Ефективність впровадження у 
програми інших навчальних 
дисциплін тем, які сприяють 
поглибленню науково-
дослідницької підготовки магістрів 

3,52 3,54 3,56 4,53 

Середнє  3,53 3,55 3,55 4,27 
 

Як видно з табл. 3.16, середні показники експериментальної групи до і 

після проведення формувального етапу педагогічного експерименту значно 

змінилися (різниця значень d=0,72), що визначає успішність запропонованої 

системи педагогічної роботи з викладачами; перехід викладачів з групи  з 

середнім рівнем готовності до науково-дослідницької підготовки магістрів 

до групи з високим рівнем. Відповідна різниця середніх значень оцінки 
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змісту науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

викладачами експериментальної групи становить d=0,02, тобто зміни у їх 

ставленні незначні.  

Найбільше показники експериментальної групи зросли за шкалами 

«Ефективність впровадження у програми інших навчальних дисциплін тем, 

які сприяють поглибленню науково-дослідницької підготовки магістрів» 

(d=0,97) і «Відповідність інформаційної бази ВНЗ завданням науково-

дослідної підготовки магістрів» (d=0,95); найменше – «Відповідність 

кваліфікації викладачів ВНЗ завданням науково-дослідницької підготовки 

магістрів» (d=0,5). Таким чином, після проведення формувального етапу 

педагогічного експерименту у ставленні викладачів експериментальної 

групи відбулися зміни: переорієнтація процесу професійної підготовки з 

особистості викладача та відповідальності окремих спеціалізованих 

дисциплін, що було зафіксовано на констатувальному етапі педагогічного 

експерименту, на необхідність створення серйозної інформаційної бази та 

відповідальність кожного викладача і кожного предмету за рівень 

формування науково-дослідної компетентності магістрантів.  

У контрольній групі  оцінки ставлень викладачів до змісту науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки змінилися не 

значно і є ситуативними.  

Щодо оцінки ефективності вживаних форм науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, то при повторному опитуванні 

нами також відмічена певна динаміка (див. табл. 3.18). 
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Таблиця 3.18 

Оцінка викладачами ефективності форм науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, середні значення на 

формувальному етапі педагогічного експерименту  

№ Форми 
Контрольна 

група 
Експериментальна 

група 
До  Після  До  Після  

1 

Участь у різних видах навчальної 
аудиторної роботи (лекції, 
семінари, лабораторні заняття) з 
елементами наукових досліджень 

3,78 3,81 3,82 3,89 

2 
Індивідуальна робота викладачів зі 
студентами, які займаються 
науковими дослідженнями 

4,08 4,12 4,13 4,46 

3 Науково-дослідна робота студентів у наукових гуртках 3,83 3,86 3,82 4,21 

4 
Участь студентів-дослідників у 
постійних наукових проблемних 
групах 

3,75 3,77 3,79 4,18 

5 
Участь студентів у науково-
практичних конференціях, 
наукових читаннях, семінарах 

3,86 3,86 3,91 4,22 

6 

Проведення наукових пошуків у 
процесі виконання різних видів 
практики в навчально-виховних і 
соціальних закладах 

3,45 3,47 3,53 4,27 

Середнє  3,79 3,82 3,83 4,21 
 

Різниці середніх показників оцінки ефективності форм науково-

дослідницької підготовки студентів магістратури після формувального 

етапу педагогічного експерименту в контрольній групі становлять d=0,03, в 

експериментальній групі – d=0,38. При цьому в експериментальній групі 

викладачів найбільш позитивна динаміка спостерігається щодо проведення 

наукових пошуків у процесі виконання різних видів практики в навчально-

виховних і соціальних закладах (d=4,27-3,83=0,74), тобто спостерігається 

зростання питомої ваги діяльності, спрямованої на засвоєння магістрами 
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соціальної педагогіки практичних умінь та навичок науково-дослідної 

роботи у процесі професійної діяльності. 

Одночасно майже не змінилося ставлення викладачів до ефективності 

теоретичного навчання – різниця показників за шкалою «Участь у різних 

видах навчальної аудиторної роботи (лекції, семінари, лабораторні заняття) 

з елементами наукових досліджень» є найменшою і становить d=0,07. 

Таким чином, це частково підтверджує ефективність запропонованої нами 

на формувальному етапі педагогічного експерименту системи методичної 

роботи з науково-педагогічними працівниками випускаючих кафедр.  

У контрольній групі також спостерігається позитивна динаміка, однак 

вона носить менш виражений характер, а лінія розподілу повторює розподіл 

даних констатувального етапу: за шкалою «Індивідуальна робота викладачів 

зі студентами, які займаються науковими дослідженнями» d=0,04, тобто 

зберігається тенденція до перекладання відповідальності за рівень науково-

дослідницької компетентності студентів на окремих суб’єктів освітнього 

простору.  

Характер оцінок викладачами методів науково-дослідної роботи 

майбутніх магістрів соціальної педагогіки після формувального етапу 

педагогічного експерименту представлено у додатку Л. Якісний аналіз 

даних свідчить, що після формувального етапу педагогічного експерименту 

у викладачів експериментальної групи змінилося ставлення до оцінки 

ефективності засвоєння студентами емпіричних методів наукового пізнання, 

як-от: соціометрії (показники зросли до 4,51 бали), тестування (4,42 бали 

після формувального етапу), анкетування й інтерв’ювання (відповідно 4,36 і 

4,32 бали), контент-аналіз (4,26 бали).  Однак, хоч і менш виражено, але 

зросли показники експериментальної групи щодо оволодіння студентами і 

теоретичними методами наукового пізнання – ідеалізації (d=0,94), синтезу 

(d=0,62), абстрагування (d=0,47), тощо. Тобто у ході впровадження 

педагогічних умов науково-дослідницької підготовки майбутніх магістрів 

нами відмічена позитивна динаміка зростання педагогічної майстерності 
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викладачів й орієнтації освітнього процесу на засвоєння студентами 

науково-дослідницької компетентності. Однак, на нашу думку, подальше 

впровадження запропонованих у моделі умов та системи роботи дозволить 

постійно покращувати отримані дані. 

У контрольній групі показники у середньому змінилися на 0,02 бали, 

що не може характеризувати якісні зміни у освітньому просторі.  

Після формувального етапу педагогічного експерименту змінилася 

оцінка викладачами й рівня пізнавальної самостійності студентів 

експериментальної групи (див. табл. 3.19), що пов’язано із двобічним 

характером змін обох суб’єктів освітнього простору ВНЗ. 

Таблиця 3.19 

Оцінка викладачами самостійності та ініціативності майбутніх 

магістрантів при написанні випускної кваліфікаційної роботи, середні 

значення на формувальному етапі педагогічного експерименту  

№ Вид роботи   
Контрольна 

група 
Експериментальна 

група 
До  Після  До  Після  

1 Вибір теми дослідження 2,98 3,02 3,05 3,96 
2 Робота з літературою 3,43 3,50 3,50 4,23 

3 Проведення емпіричного дослідження 3,19 3,21 3,12 4,26 

4 Формулювання висновків дослідження 2,95 3,03 2,96 3,87 

5 Оформлення результатів роботи 3,72 3,73 3,71 4,21 

6 Впровадження результатів магістерського дослідження 3,32 3,29 3,36 4,16 

Середнє  3,27 3,30 3,28 4,12 
 

Оскільки зріс рівень володіння студентами емпіричними методами 

наукового пізнання, що вже зазначалося вище, то й якісно зріс рівень їх 

самостійності при проведенні емпіричного дослідження магістерської 

роботи – з 3,12 балів на констатувальному етапі до 4,26 балів після 

формувального етапу (d=1,14). Крім того, значно виросли показники за 

шкалами «Вибір теми дослідження» (d=0,91) і «Формулювання висновків 
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дослідження» (d=0,91). Таким чином, описана система роботи дозволяє 

підвищити ефективність науково-дослідної підготовки студентів за рахунок 

вільного володіння ними методами наукового пошуку, що призводить до 

зростання рівня пізнавальної самостійності й активності.  

У контрольній групі викладачів оцінки рівня самостійності студентів 

контрольних груп змінилися у середньому на 0,03 бали, що не може 

слугувати вагомими підставами для підтвердження ефективності 

традиційної системи роботи ВНЗ.  

Отримані дані підтверджуються результатами щодо основних 

труднощів студентів магістратури при підготовці випускної кваліфікаційної 

роботи, представленими у табл. 3.20. 

Таблиця 3.20 

Оцінка викладачами основних труднощів магістрантів при 

написанні випускної кваліфікаційної роботи, середні значення на 

формувальному етапі педагогічного експерименту  

№ Труднощі  
Контрольна 

група 
Експериментальна 

група 
До  Після  До  Після  

1 
Низький рівень володіння 
теоретичними методами наукового 
пізнання 

3,56 3,55 3,52 2,59 

2 Низький рівень пізнавальної 
активності магістрантів 4,01 3,97 4,06 3,66 

3 Відсутність творчості у науково-дослідній роботі 3,15 3,16 3,19 2,19 

4 
Низький рівень володіння 
емпіричними методами наукового 
пізнання 

3,56 3,57 3,60 2,40 

5 Низький рівень володіння 
методологією наукового пізнання 3,87 3,92 3,88 3,42 

6 
Відірваність досліджень від 
практики соціально-педагогічної 
діяльності 

3,92 3,88 3,95 2,96 

Середнє  3,68 3,67 3,70 2,87 
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У ході експерименту було виявлено, що запропонована система роботи, 

заснована на впровадженні педагогічних умов науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки під час навчання у ВНЗ, дозволяє 

подолати такі труднощі у роботі викладачів і студентів експериментальних 

груп над випускною кваліфікаційною роботою, як відірваність досліджень 

від практики соціально-педагогічної діяльності (d=−0,99); низький рівень 

володіння студентами магістратури теоретичними методами наукового 

пізнання (d=−0,93); низький рівень володіння емпіричними методами 

наукового пізнання (d=−1,2).  

Середні показники зниження труднощів у експериментальній групі 

становлять 0,83 бали, тобто є свідченням переходу їх учасників на якісно 

інший рівень володіння науково-дослідницькою компетентністю. У 

контрольній групі цей показник змінився мало – у середньому на 0,01 бала. 

Отримані дані дозволяють стверджувати про ефективність педагогічних 

умов і моделі науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки під час навчання у ВНЗ.  

Важливу роль у професійній підготовці магістрів соціальної педагогіки 

посідає практика роботи у закладах і установах освітньої та соціальної сфер, 

тому нами оцінювалася ефективність способів організації практики 

магістрантів, динаміка результатів обох груп до і після проведення 

формувального етапу педагогічного експерименту представлена у 

табл. 3.21. 
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Таблиця 3.21 

Оцінка викладачами ефективності способів організації практики 

магістрантів, середні значення на формувальному етапі педагогічного 

експерименту  

№ Зміст  
Контрольна 

група 
Експериментальна 

група 
До  Після  До  Після  

1 Змістовність науково-дослідної практики магістрантів 3,69 3,75 3,72 4,42 

2 
Відповідність науково-дослідних 
завдань у програмах стажерської 
практики 

3,87 3,86 3,88 4,19 

3 
Використання у практичній 
діяльності методів теоретичного 
дослідження 

3,24 3,27 3,20 3,95 

4 
Використання у практичній 
діяльності методів емпіричного 
дослідження 

3,66 3,82 3,65 4,08 

5 
Зв’язок науково-дослідних завдань 
із практикою майбутньої 
професійної діяльності 

3,96 4,03 3,99 4,50 

Середнє  3,68 3,75 3,69 4,23 
 

Оцінки викладачів експериментальної групи у середньому зросли на 

0,54 бали (у контрольній групі педагогів – на 0,07 балів). При цьому 

найбільш значимі результати експериментальної групи отримані за шкалами 

«Використання у практичній діяльності методів теоретичного 

дослідження» (d=0,75) і «Змістовність науково-дослідної практики 

магістрантів» (d=0,70), тобто у ході формувального експерименту змінилося 

ставлення викладачів контрольних груп до ролі практики у процесі 

формування науково-дослідної компетентності магістрантів.  

Однак, на нашу думку, недостатньою є оцінка викладачами 

необхідності впровадження науково-дослідних завдань у програми 

стажерської практики магістрантів (найменша різниця серед усіх показників 

блоку, d=0,31), тобто відсутність у викладачів свідомого ставлення до 
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проблеми діалектичної підготовки студентів не як простої суми розрізнених 

науково-дослідних знань, умінь та навичок.  

У контрольній групі найвищі показники спостерігаються за шкалою 

«Використання у практичній діяльності методів емпіричного дослідження», 

зміни оцінки якої є найвищими для цієї групи і становлять 0,16 балів.  

Запропонована система професійної підготовки магістрів соціальної 

педагогіки опосередковано змінила рівень активності студентів у науковій 

роботі кафедри (див. табл. 3.22). 

Таблиця 3.22 

Оцінка викладачами рівня активності магістрантів у науковій 

роботі кафедри, середні значення на формувальному етапі 

педагогічного експерименту  

№ Форми  
Контрольна 

група 
Експериментальна 

група 
До  Після  До  Після  

1 Творчі лабораторії 3,84 3,86 3,82 4,10 
2 Науково-дослідницькі семінари 3,55 3,60 3,56 4,13 
3 Участь у конференціях 3,52 3,57 3,51 3,98 
4 Публікації   3,95 4,02 3,97 4,25 

Середнє  3,71 3,76 3,71 4,12 
 

Зокрема спостерігається зростання участі студентів експериментальних 

груп у роботі науково-дослідницьких семінарів (d=0,57) та участі у 

конференціях (d=0,47); показники за цими шкалами на констатувальному 

етапі дисертаційного дослідження були найнижчими. Тобто можна 

простежити позитивні тенденції зміни пізнавальної активності та 

самостійності студентів експериментальної групи, на відміну від 

контрольної.  

Оцінка рівня ефективності впроваджених на формувальному етапі 

експерименту педагогічних умов є важливою для нас як передумова 

свідомої рефлексії суб’єктів освітнього простору ВНЗ щодо досліджуваної 

проблеми. Отримані результати представлено у табл. 3.23.   
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Таблиця 3.23 

Оцінка викладачами актуальності педагогічних умов науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки, середні 

значення на формувальному етапі педагогічного експерименту  

№ Педагогічні умови 
Контрольна 

група 
Експериментальна 

група 
До  Після  До  Після  

1 

Забезпечення наступності в 
науково-дослідницькій підготовці 
соціальних педагогів від 
бакалаврату до магістратури 

4,02 4,03 4,08 4,49 

2 

Посилення методичної та науково-
теоретичної складової у змісті 
підготовки магістрів соціальної 
педагогіки до науково-
дослідницької діяльності (за 
допомогою базових та спеціальних 
курсів методологічного та 
науково-теоретичного характеру) 

3,87  3,88 3,85 4,58  

3 

Домінування у системі методів 
науково-дослідницької підготовки 
магістрів соціальної педагогіки 
проектних технологій 

3,99 4,03 4,03 4,19 

Середнє  3,93 3,96 3,96 4,41 
 

Найбільш значимими для процесу формування науково-дослідницької 

компетентності магістрантів, на думку викладачів експериментальної групи, 

стали умови щодо забезпечення наступності в науково-дослідницькій 

підготовці соціальних педагогів від бакалаврату до магістратури (d≥0,55). 

Таким чином, це свідчить про усвідомлення викладачами комплексної 

пролонгованої роботи з науково-дослідницької підготовки магістрів 

соціальної педагогіки на засадах конкретних методичних рішень і прийомів. 

Найменш значимою, на думку викладачів, є умова щодо домінування у 

системі методів науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки проектних технологій (d=0,32 бали). Ми пояснюємо це як 

складністю забезпечення цієї умови внаслідок необхідності залучення 
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значної кількості фахівців різних сфер, так і зі зростанням ролі студентів 

при інформаційному пошуку.  

4,03
3,9 3,88

4,03
3,96

4,49 4,54 4,58

4,19

4,41

3,4

3,6

3,8

4

4,2

4,4

4,6

4,8

1 2 3 4 5

Ряд1 Ряд2
 

Рис. 3.1. Порівняння оцінки викладачами актуальності педагогічних 

умов науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки, 

середні значення на формувальному етапі педагогічного експерименту 

Як видно з рис. 3.1, загальна оцінка викладачами експериментальної 

групи ефективності педагогічних умов науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки зросла з 3,96 до 4,41 балів (d=0,45), що 

підтверджує нагальність та продуктивність уведених на формувальному 

етапі педагогічного експерименту змін та є, на нашу думку, свідченням 

ефективності їх впровадження у освітній простір експериментальних груп.  

У контрольній групі після формувального етапу педагогічного 

експерименту також спостерігаються незначні позитивні зміни в бік 

зростання оцінки ефективності педагогічних умов (у середньому – на 0,03 

бали).  

Після впровадження у навчально-виховний процес експериментальних 

груп магістрів соціальної педагогіки педагогічних умов і моделі 

формування науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки у ВНЗ нами було проведене повторне діагностування рівня 

науково-дослідницької компетентності досліджуваних магістрантів обох 
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груп з метою аналізу ефективності запропонованої системи роботи. 

Проведемо кількісний та якісний аналіз отриманих результатів за 

мотиваційним, когнітивним, змістово-діяльнісним та оцінно-рефлексивним 

блоками.  

Щодо виявлення сформованості мотивації майбутніх магістрів до 

оволодіння науково-дослідницькою компетентністю, була застосована 

методика розроблена А. Реаном та В. Якуніним, яка дала можливість 

з’ясувати динаміку рівня вмотивованості студентів за визначеними 

показниками, а саме:  

1. Актуальність науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної 

педагогіки. 

2. Володіння методологією дослідницької діяльності у соціально-

педагогічній практиці. 

3. Володіння теоретичними методами наукового пізнання у соціально-

педагогічній практиці. 

4. Зв’язок науково-дослідної діяльності із практикою роботи 

соціального педагога. 

5. Зв’язок науково-дослідної діяльності із практикою роботи 

соціального педагога. 

6. Спрямованість соціально-педагогічної діяльності на дослідження 

соціально-педагогічних явищ і процесів. 

7. Впровадження спеціалізованих дисциплін із методології та 

технологій соціально-педагогічної  науково-дослідної роботи. 

8. Впровадження у програми інших навчальних дисциплін тем, які 

сприяють поглибленню науково-дослідницької підготовки магістрів. 

Аналізу результатів в обох групах після формувального етапу 

педагогічного експерименту дав можливість виявити позитивні зміни (див. 

табл. 3.24). 

 

 



 155 

Таблиця 3.24 

Сформованість мотиваційного компоненту у магістрів контрольної 

і експериментальної груп до науково-дослідницької підготовки, середні 

значення на формувальному етапі педагогічного експерименту, % 

№ Рівні 

Групи 

До Після 

К Е К Е 

1 

Номінальний  6,25 4,15  2,93 4,12 

Репродуктивний 7,61 5,11 6,25 5,13 

Конструктивний 6,15 6,61 6,34 6,61 

Творчий 2,32 2,45 4,03 2,53 

2 

Номінальний  3,30 3,97 2,25 2,30 

Репродуктивний 5,22 6,45 6,30 5,78 

Конструктивний 4,03 4,87 3,03 4,00 

Творчий 3,12 3,18 3,84 2,09  

3 

Номінальний  4,21 4,60 3,21 3,21 

Репродуктивний 4,83 5,03 5,83 5,13 

Конструктивний 5,07 5,01 4,10 3,01 

Творчий 3,09 2,00 4,90 1,98 

4 

Номінальний  2,13 1,57 1,12 1,57 

Репродуктивний 4,10 5,87 3,54 5,65 

Конструктивний 3,06 4,64 4,10 4,00 

Творчий 2,56 2,00 3,01 1,99  

5 

Номінальний  2,84 3,06 3,86 3,41 

Репродуктивний 2,93 3,99 1,93 4,00 

Конструктивний 3,02 3,01 4,25 3,01 

Творчий 0,53 1,00 1,50 1,67  

6 
Номінальний  1,32 2,75 2,25 3,05 

Репродуктивний 3,42 3,61 4,04 3,61 
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Конструктивний 2,55 3,56 2,98 3,60 

Творчий 2,01 1,48 2,67 1,46  

7 

Номінальний  2,65 2,78 2,05 2,98 

Репродуктивний 2,30 3,99 2,65 4,00 

Конструктивний 2,31 2,65 3,00 2,65 

Творчий 0,93 1,00 1,65 1,00 

8 

Номінальний  2,30 2,02 0,30 1,02 

Репродуктивний 1,99 2,00 3,00 2,05 

Конструктивний 1,65 1,99 3,34 1,74 

Творчий 0,73 1,22 2,12 1,02 

 

У ході формувального етапу експерименту сформованість 

мотиваційного компоненту студентів контрольної групи знизився (у 

середньому з 3,14 % до 3,02 %; d=-0,12) порівняно з результатами 

експериментальної групи (у середньому з 3,22 % до 3,46 %; d=0,24); тобто в 

експериментальних групах спостерігається перехід студентів з групи з 

рецептивно-продуктивним рівнем науково-дослідницької компетентності в 

групу з конструктивним і творчим рівнями, тобто підтверджується 

ефективність запропонованої системи роботи на рівні мотивації майбутніх 

фахівців соціально-педагогічної сфери. 

Найбільші зміни показників спостерігаються за шкалами, пов’язаними 

із майбутньою практичною професійною діяльністю соціальних педагогів: 

«Зв’язок науково-дослідної діяльності із практикою роботи соціального 

педагога» (d=1,46); «Спрямованість соціально-педагогічної діяльності на 

дослідження соціально-педагогічних явищ і процесів» (d=1,45); 

«Актуальність впровадження спеціалізованих дисциплін із методології та 

технологій соціально-педагогічної  науково-дослідної роботи» (d=1,41).  

У магістрантів контрольної групи знизилися результати оцінки 

необхідності володіння методологією дослідницької діяльності у соціально-

педагогічній практиці – d=-0,01; найзначніше зросла оцінка за шкалою 
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«Актуальність впровадження спеціалізованих дисциплін із методології та 

технологій соціально-педагогічної  науково-дослідної роботи» – d=0,06.  

Володіння методами науково-дослідної роботи магістрантів соціальної 

педагогіки визначалося через самооцінку рівня знань студентів про методи 

наукового пізнання, розподіл отриманих результатів відтворено у табл. 3.25. 

Таблиця 3.25 

Володіння методами науково-дослідної роботи магістрами 

контрольної і експериментальної груп (середні значення на 

формувальному етапі педагогічного експерименту, %)  

№ Методи  
Контрольна група 

Експериментальна 

група 

До  Після  До  Після  

1 Аналіз  3,56 3,58 3,58 4,01 

2 Синтез  3,54 3,53 3,57 4,03 

3 Абстрагування  3,40 3,39 3,45 3,84 

4 Узагальнення  3,94 3,98 3,92 4,26 

5 Моделювання  3,97 3,98 3,99 4,43 

6 Ідеалізація  2,99 3,02 3,02 3,34 

7 Конкретизація  3,06 3,08 3,11 3,87 

8 Аналогія  3,25 3,31 3,24 4,28 

9 Індукція  2,96 3,05 2,97 3,34 

10 Дедукція  2,96 3,06 2,97 3,30 

11 Спостереження  3,71 3,82 3,78 4,19 

12 Бесіда  3,75 3,79 3,80 4,19 

13 Інтерв’ю 3,74 3,74 3,77 4,35 

14 Анкетування  3,94 4,02 3,92 4,36 

15 Рейтинг  3,55 3,51 3,52 3,96 

16 Контент-аналіз  3,14 3,19 3,13 4,16 

17 Експертне опитування  3,10 3,08 3,12 3,40 
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18 Тестування  3,94 4,05 3,91 4,50 

19 Соціометрія  3,97 4,15 4,02 4,56 

20 
Вивчення продуктів 

діяльності  
2,86 2,83 2,81 3,23 

Середнє  3,47 3,51 3,48 3,98 

 

Самооцінка рівня знань щодо методів науково-дослідної роботи у 

студентів контрольної групи у середньому зросла на 0,04 % (при цьому за 

окремими шкалами №№ 2, 3, 15, 17, 20 простежується негативний 

результат); у експериментальній групі – на 0,5 %, крива розподілу значення 

в експериментальній групі набула більш рівного характеру.  

Найкраще, на думку студентів-магістрантів експериментальної групи, 

по завершенню формувального етапу педагогічного експерименту вони 

володіють такими теоретичними методами, як моделювання, аналогія, 

узагальнення. У ході формувального експерименту найбільше зростання 

спостерігається за такими методами, як аналогія (d=1,04), конкретизація 

(d=0,76), контент-аналіз (d=1,03).  

Однак низькі результати в експериментальній групі простежуються за 

методами, важкими для забезпечення оволодіння у практичному 

використанні: експертне опитування і вивчення продуктів діяльності. Однак 

отримані позитивні зміни експериментально підтверджують ефективність 

теоретично обґрунтованої роботи. 

Характеристика сформованості змістово-діяльнісного компоненту 

відповідно до опитувальника (Додаток Б) за рівнями науково-дослідної 

компетентності учасників експерименту представлена у табл. 3.26.  
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Таблиця 3.26 

Сформованість змістово-діяльнісного компоненту за рівнями 

науково-дослідницької компетентності у магістрантів контрольної і 

експериментальної груп (середні значення на формувальному етапі 

педагогічного експерименту, %) 

№ Рівні 

Групи 

До Після 

Е К Е К 

1 

Номінальний  6,25 5,15  2,25 7,15 

Репродуктивний 8,61 5,11 6,61 5,25 

Конструктивний 7,15 5,61 8,15 5,68 

Творчий 2,32 2,53 3,58 1,53 

2 

Номінальний 3,30 4,97 1,30 5,00 

Репродуктивний 6,22 6,45 7,78 4,36 

Конструктивний 5,03 4,87 6,46 4,25 

Творчий 3,12 2,09 3,16 1,87 

3 

Номінальний 4,21 4,60 2,02 5, 56 

Репродуктивний 5,83 6,03 6,65 6,35 

Конструктивний 6,07 5,01 6,04 5,03 

Творчий 3,09 1,98 4,75 2,00 

4 

Номінальний 4,13 4,99 1,43 5,03 

Репродуктивний 5,10 5,87 5,98 5,98 

Конструктивний 3,06 4,64 4,56 4,64 

Творчий 2,56 1,99 2,88 2,01 

5 

Номінальний 4,84 5,06 1,34 5,06 

Репродуктивний 2,75 4,99 3,45 5,00 

Конструктивний 3,02 3,01 4,24 3,45 

Творчий 1,53 1,67 1,53 1,96 

6 Номінальний 3,32 3,75 3,54 3,75 
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Репродуктивний 3,42 4,61 4,75 3,65 

Конструктивний 2,55 3,56 3,55 3,98 

Творчий 2,01 1,46 4,00 1,46 

 

Порівняння отриманих даних досліджуваними студентами 

магістратури рівня відповідності професійної підготовки завданням 

науково-дослідної діяльності до і після формувального етапу педагогічного 

експерименту свідчить про наявність значних змін у змістово-діяльнісному 

компоненті науково-дослідної компетентності майбутніх соціальних 

педагогів експериментальної групи – середні показники зросли з 2,88 до 

3,76 % (d=0,88); у контрольній групі магістрантів ці зміни носять значно 

менш виражений характер – з 2,90 до 2,93 % (d=0,03). 

Аналіз отриманих результатів за окремими шкалами показує, що 

найдоцільнішим змістовим наповненням щодо формування науково-

дослідницької компетентності респонденти визначили відповідність 

кваліфікації викладачів ВНЗ завданням науково-дослідницької підготовки 

магістрів (середній показник для обох груп Ʃ=3,78); наявність науково-

дослідної практики магістрантів (Ʃ=3,71); наявність науково-дослідних 

завдань у програмах стажерської практики (Ʃ=3,41), за цими ж шкалами 

спостерігається найвища динаміка у зростанні показників протягом 

формувального етапу у експериментальній групі. 

Також відбулися зміни в оцінці магістрантами форм професійної 

підготовки, які показано у табл. 3.27.  
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Таблиця 3.27 

Оцінка магістрантами контрольної і експериментальної груп 

ефективності форм професійної підготовки щодо формування науково-

дослідницької компетентності, середні значення на формувальному 

етапі педагогічного експерименту 

№ Форми підготовки 

Контрольна 

група 

Експериментальна 

група 

До  Після  До  Після  

1 

Участь у різних видах 
навчальної аудиторної роботи 
(лекції, семінари, лабораторні 
заняття) з елементами наукових 
досліджень 

3,13 3,21 3,15 3,82 

2 
Індивідуальна робота викладачів 
зі студентами, які займаються 
науковими дослідженнями 

3,82 3,90 3,80 4,55 

3 Науково-дослідна робота 
студентів у наукових гуртках 3,49 3,52 3,52 4,13 

4 
Участь студентів-дослідників у 
постійних наукових проблемних 
групах 

3,11 3,13 3,07 4,03 

5 
Участь студентів у науково-
практичних конференціях, 
наукових читаннях, семінарах   

3,16 3,15 3,10 3,98 

6 
Проведення наукових пошуків у 
процесі виконання різних видів 
практики в навчально-виховних 
і соціальних закладах 

3,46 3,45 3,50 4,13 

7 Самостійна робота з 
літературою 2,97 3,12 2,96 3,86 

8 
Проведення емпіричного 
дослідження при виконанні 
випускної кваліфікаційної 
роботи 

3,54 3,63 3,55 4,40 

9 
Формулювання висновків 
дослідження при виконанні 
випускної кваліфікаційної 
роботи 

3,12 3,10 3,15 3,76 

10 Оформлення результатів 
випускної кваліфікаційної 3,12 3,11 3,13 3,62 
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роботи 
11 Впровадження результатів 

магістерського дослідження 3,08 3,09 3,10 3,64 

Середнє  3,27 3,31 3,28 3,99 
 

Згідно з отриманими результатами після формувального етапу 

педагогічного експерименту магістрантами експериментальної групи зросли 

оцінки ефективності форм формування науково-дослідницької 

компетентності (середні показники – з 3,28 до 3, 99 балів). Найбільша 

різниця між результатами повторного і первинного опитування у 

експериментальній групі спостерігається за шкалами «Участь студентів-

дослідників у постійних наукових проблемних групах» (d=0,96), 

«Самостійна робота з літературою» (d=0,90) і «Участь студентів у науково-

практичних конференціях, наукових читаннях, семінарах» (d=0,88). І хоча за 

перерахованими шкалами оцінка ефективності магістрантами не є 

найвищою, однак наявність таких змін, на нашу думку, є свідченням 

зростання наукової творчості та пізнавальної самостійності і активності 

учасників експериментальної групи, що підтверджує ефективність 

запропонованих педагогічних умов і моделі.  

У магістрантів контрольної групи також відзначається динаміка у зміні 

ставлення до актуальності форм науково-дослідницької підготовки, однак 

вона носить обмежений характер (у середньому на 0,04 бали – порівняно з  

0,71 балами експериментальної групи).  

У таблиці 3.28 представлено результати сформованості когнітивного 

компоненту за рівнями науково-дослідницької компетентності магістрів 

соціальної педагогіки.відповідно до опитувальника (Додаток Б). 
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Таблиця 3.28 

Сформованість когнітивного компоненту науково-дослідної 

компетентності магістрів контрольної і експериментальної груп за 

рівнями (середні значення на формувальному етапі педагогічного 

експерименту, %) 

№ Рівні 

Групи 

До Після 

К Е К Е 

1 

Номінальний 12,25 13,25 13,15 4,00 

Репродуктивний 8,30 9,71 9,10 8,47 

Конструктивний 4,78 3,45 3,78 5,34 

Творчий 2,78 2,67 2,63 4,25 

2 

Номінальний 10,63 12,32 10,69 8,02 

Репродуктивний 8,54 7,43 9,83 9,35 

Конструктивний 7,80 7,99 7,80 9,78 

Творчий 1,24 1,98 1,29 3,47 

3 

Номінальний 15,84 14,98 14,33 8,84 

Репродуктивний 9,35 10,01 10,25 9,35 

Конструктивний 5,43 7,61 3,47 7,56 

Творчий 2,00 2,01 1,99 3,01 

4 

Номінальний 4,62 4,23 4,27 6,56 

Репродуктивний 2,71 3,56 3,73 4,35 

Конструктивний 2,71 1,31 2,85 4,67 

Творчий 1,01 1,05 0,84 2,98 

 

Як видно з табл. 3.28, у магістрантів експериментальної групи значно 

зросли навички науково-дослідної роботи в середньому на 2,11 %. Напевно, 

зміна в рівні навичок призвела до зростання й інших складових 

компетентності магістрів соціальної педагогіки – рівня знань до 0,14 %; 

володіння емпіричними методами– до 3,95 %; володіння теоретичними 
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методами – до 3,85 %. Тобто, після впровадження у процес професійної 

підготовки магістрантів експериментальних груп педагогічних умов 

науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

спостерігається зміна рівня науково-дослідницької компетентності 

досліджуваних, його зростання до конструктивного і творчого рівнів.  

У студентів магістратури контрольної групи середні показники 

динаміки змін становлять 0,08 %, що недостатньо для переміщення 

студентів до групи з більш високим рівнем науково-дослідницької 

компетентності.  

Таким чином, узагальнення результатів проведеного дослідження 

дозволяє визначити рівень науково-дослідницької компетентності 

магістрантів, що висвітлено у табл. 3.29. 

Таблиця 3.29 

Оцінка рівня сформованості науково-дослідницької 

компетентності магістрантів контрольної і експериментальної груп, у 

% до і після формувального етапу педагогічного експерименту 

№ Рівні   

Експ. група Контр. група 

до після до піссля 

к-ть % к-ть % к-ть % к-ть % 

1 Номінальний 7 18,42 2 5,26 6 15,00 6 15,00 

2 Репродуктивний 15 39,47 5 13,16 17 42,50 14 35,00 

3 Конструктивний 14 36,84 22 57,89 16 40,00 17 42,50 

4 Творчий 2 5,26 9 23,68 1 2,50 3 7,50 

Всього   38 100 38 100 40 100 40 100 

 

Після формувального етапу педагогічного експерименту у студентів 

експериментальної групи значно змінився характер розподілу за рівнями 

науково-дослідницької компетентності: творчий рівень виріс з 5,26% до 

23,68%; конструктивний – з 36,84% до 57,89%. У контрольній групі 

перерозподіл магістрантів за рівнями не носить такого стрімкого характеру. 
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Тобто, на основі отриманих даних можна стверджувати про ефективність 

дослідно-експериментальної роботи.  

Педагогічні умови організації науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки є предметом нашого наукового 

дослідження; ми передбачили оцінку їх ефективності за двома 

напрямками – опосередковану (як зростання рівня науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки) і безпосередню (через 

оцінку учасниками педагогічного експерименту їх актуальності та 

доцільності). У табл. 3.30 представлено результати оцінки учасниками 

експерименту актуальності педагогічних умов науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки.  

Таблиця 3.30 

Оцінка магістрантами контрольної і експериментальної груп 

актуальності впровадження педагогічних умов науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки, середні значення на 

формувальному етапі педагогічного експерименту 

№ Педагогічні умови   
Контрольна 

група 
Експериментальна 

група 
До  Після  До  Після  

1 

Забезпечення наступності в науково-
дослідницькій підготовці соціальних 
педагогів від бакалаврату до 
магістратури 

4,12 4,20 4,16 4,35 

2 

Посилення методичної та науково-
теоретичної складової у змісті 
підготовки магістрів соціальної 
педагогіки до науково-дослідницької 
діяльності (за допомогою базових та 
спеціальних курсів методологічного 
та науково-теоретичного характеру) 

3,27 3,28 3,24 3,98 

3 

Домінування у системі методів 
науково-дослідницької підготовки 
магістрів соціальної педагогіки 
проектних технологій 

3,95 4,01 3,99 4,53 

Середнє  3,67 3,71 3,69 4,27 
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Найактуальнішою умовою магістранти експериментальної групи 

визначили забезпечення наступності в науково-дослідницькій підготовці 

соціальних педагогів від бакалаврату до магістратури. (4,12 балів). Середні 

показники зміни оцінок у контрольній групі становлять 0,04 бали, у 

експериментальній групі – 0,58 бали.  

Як показують дослідження Г. Щукіної, Н. Морозової [141], А. Орлова, 

В. Якуніна [262], Я. Мараш, И. Наумченко [140] та ін. мотивація є одним із 

факторів, який необхідно враховувати в процесі розвитку творчого 

потенціалу студентів. Результати нашого анкетування щодо забезпечення 

наступності в науково-дослідницькій підготовці соціальних педагогів від 

бакалаврату до магістратури (3,85 – контрольна група, 3,91 – 

експериментальна група). Такі результативні дані зумовлюють привід для 

виявлення тих мотивів науково-дослідної діяльності студентів, які дають 

можливість науково-дослідній діяльності бути діяльністю, що сприяє 

самореалізації і саморозвитку особистості студентів. 

Так, для визначення навчальної мотивації було здійснено вивчення 

мотивів, що спонукають студентів до прояву активності в їх пізнавальній 

діяльності. Згідно з цим були одержані дані за допомогою тест-

опитувальника, розробленого А. Реаном та В. Якуніним [262]. Дана 

методика дала можливість визначити ієрархію реально діючих стимулів 

пізнавальної діяльності студентів. Робота з опитувальником складалась з 

того, що магістрам спочатку було запропоновано уважно вивчити лист 

мотивів, а потім вибрати з них не більше п’яти, найбільш значущих на 

даний момент.  

Дані анкетування свідчать про те, що на констатувальному етапі 

педагогічного експерименту домінуючим мотивом студентів 

експериментальної і контрольної груп був практичний мотив одержання 

диплому. Друге місце в обох групах відведено мотиву «не запускати 

навчальні предмети». Третє місце в обох групах припадало мотивам «не 

відставати від однокурсників» та «виконувати педагогічні вимоги». Після 



 167 

проведення формувального етапу експерименту, що видно з таблиці 

додатку Н, ситуація в експериментальній групі змінилась, хоча мотив 

одержання диплому й залишився на першому місці; на друге місце вийшов 

професійний мотив «забезпечити успішність майбутньої професійної 

діяльності», на третьому місці опинилися пізнавальні мотиви «набути 

глибоких і міцних знань» та «можливість саморозвитку, оволодіння новими 

способами діяльності». У цілому професійно-пізнавальні мотиви («набути 

глибоких й міцних знань», «забезпечити успішність майбутньої професійної 

діяльності», «отримати інтелектуальне задоволення», «можливість 

саморозвитку, оволодіння новими способами навчальної роботи») набули 

більшої актуальності. У той же час, ієрархія мотивів навчальної діяльності в 

контрольній групі залишилась без змін.  

Із метою виявлення мотивації студентів до науково-дослідної 

діяльності, нами було використано лист мотивів О. Єгорової [68], які 

спонукають магістрантів до участі у різних видах науково-дослідної 

діяльності. Даний опитувальник дав можливість визначити ієрархію 

спонукаючих факторів до здійснення науково-дослідної діяльності 

магістрів. Результати опитування свідчать про те, що на початку 

експерименту магістри обох груп вважали необхідним для продовження 

навчання у вищому навчальному закладі дотримуватися педагогічних 

вимог, що зумовило найвищий вибір у групах цих мотивів. 

Після проведення формувального етапу педагогічного експерименту в 

експериментальній групі ситуація змінилась. Актуальності набули мотиви – 

«потреба у професійному самовдосконаленні» (25 магістрів), «інтерес до 

наукового пошуку» (28 магістрів) та «бажання більш глибоко вивчити 

досліджувану проблему» (14 магістрів), тобто домінуючими мотивами стали 

саме дослідницькі. Одночасно, ієрархія мотивів до участі у науково-

дослідній діяльності в контрольній групі залишилась майже без змін. 

Таким чином, у ході проведеного педагогічного експерименту на 

підставі кількісного та якісного аналізу результатів магістрантів 
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контрольної та експериментальної груп було виявлено, що запропонована 

система роботи – педагогічні умови організації науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки і модель формування науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки під час 

навчання у ВНЗ – є ефективною, оскільки веде до зростання рівня науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки, а також до 

вмотивованості здійснення наукової діяльності. 

 

 

Висновки до третього розділу 

Реалізація педагогічного експерименту передбачала проектування і 

перевірку педагогічних умов і моделі формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки.  

У процесі проектування педагогічного експерименту визначено 

генеральну та вибіркову сукупності дослідження; з’ясовано його 

експериментальну базу, визначено критерії (мотиваційний, когнітивний, 

змістово-діяльнісний, рефлексивно-оцінний), показники та рівні 

(номінальний, репродуктивний, конструктивний, творчий) сформованості 

науково-дослідницької компетентності. Підтверджено, що обґрунтована 

система критеріїв, показників та рівнів сформованості науково-

дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки забезпечує 

виконання комплексу вихідних принципів педагогічного експерименту, а 

саме: об’єктивності, чіткого обґрунтування вихідних позицій, дотримання 

логіки та вибраних засобів дослідження, забезпечення доказовості 

одержаних висновків і узагальнень, виділення основних факторів, які 

визначають кінцевий результат. 

Після формувального етапу педагогічного експерименту у викладачів і 

студентів експериментальної групи змінилися показники усіх компонентів 

науково-дослідницької компетентності (мотиваційного, когнітивного, 

діяльнісного, рефлексивного). Зокрема спостерігається зростання участі 
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студентів експериментальних груп у роботі науково-дослідницьких 

семінарів (d=0,57) та участі у конференціях (d=0,47). Найбільші зміни 

показників спостерігаються за шкалами, пов’язаними із майбутньою 

практичною професійною діяльністю соціальних педагогів: «Зв’язок 

науково-дослідної діяльності із практикою роботи соціального педагога» 

(d=1,46); «Спрямованість соціально-педагогічної діяльності на дослідження 

соціально-педагогічних явищ і процесів» (d=1,45); «Актуальність 

впровадження спеціалізованих дисциплін із методології та технологій 

соціально-педагогічної  науково-дослідної роботи» (d=1,41). Аналіз 

отриманих результатів за окремими шкалами показує, що найдоцільнішим 

змістовим наповненням щодо формування науково-дослідницької 

компетентності респонденти визначили відповідність кваліфікації 

викладачів ВНЗ завданням науково-дослідної підготовки магістрів (середній 

показник для обох груп Ʃ=3,78); наявність науково-дослідної практики 

магістрантів (Ʃ=3,71); наявність науково-дослідних завдань у програмах 

стажерської практики (Ʃ=3,41), за цими ж шкалами спостерігається найвища 

динаміка у зростанні показників протягом формувального етапу у 

експериментальній групі. Найактуальнішою умовою, на думку, магістрантів 

експериментальної групи є введення змістових змін (спеціальних курсів 

методологічного та науково-теоретичного характеру) у зміст професійної 

підготовки магістрів соціальної педагогіки (4,6 балів); найбільша динаміка 

зростання спостерігається за шкалою «Забезпечення наступності науково-

дослідницької підготовки майбутніх соціальних педагогів від бакалаврату 

до магістратури» (d=0,74). 

Таким чином, була підтверджена гіпотеза експериментального 

дослідження та доведено ефективність педагогічних умов і моделі 

формування науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки у ВНЗ.  
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Основний зміст третього розділу представлено у таких публікаціях 

авторів: [187; 202]. 
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ВИСНОВКИ 

Наукове дослідження присвячене теоретичному обґрунтуванню та 

експериментальному вирішенню актуальної проблеми теорії і методики 

професійної освіти, яка до цього часу не була предметом окремого 

наукового аналізу – науково-дослідницькій підготовці магістрів соціальної 

педагогіки.  

Результати здійсненого теоретико-експериментального дослідження 

дозволили сформулювати такі загальні висновки. 

1. Проаналізовано теоретичні засади проблеми науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки у ВНЗ. У ході дослідження 

проаналізовано його категоріально-поняттєвий апарат, обґрунтовано 

категорії і поняття першого рівня – найбільш наближені до теми 

дослідження (педагогічні умови, науково-дослідницька підготовка, магістр 

соціальної педагогіки, науково-дослідницька компетентність), категорії і 

поняття другого рівня, які відображають галузеву специфіку проблеми 

дослідження (соціально-педагогічне дослідження, магістр, професійна 

підготовка), категорії і поняття третього рівня – загальнонаукового 

(дослідницька діяльність, наукове дослідження, соціальна педагогіка). 

Здійснений науково-категорійний аналіз дав можливість визначити науково-

дослідницьку компетентність магістра соціальної педагогіки як інтегральну 

особистісну характеристику випускника магістратури соціальної педагогіки, 

яка визначає його здатність до вирішення науково-дослідницьких завдань як 

професійних, до розв’язання реальних ситуацій професійної діяльності за 

допомогою науково-дослідної діяльності, з використанням науково-

дослідних знань, професійного досвіду науково-дослідної діяльності, на 

підставі сформованої дослідницької позиції і дослідницького інтересу.  

Обґрунтовано головні теоретичні підходи до вивчення проблеми 

дослідження – діяльнісний, системний, особистісно-орієнтований, 

компетентнісний. З’ясовано також методологічне значення для аналізу 
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проблеми науково-дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки 

теорій моделювання й проектування. 

2. Виявлено специфіку та головні характеристики науково-дослідної 

роботи магістрів соціальної педагогіки в умовах навчання в магістратурі. У 

зв’язку з цим обґрунтовано головні принципи організації науково-

дослідницької діяльності магістрів соціальної педагогіки; доведено, що 

зміст професійної підготовки магістра соціальної педагогіки передбачає 

єдність трьох базових компонентів – навчально-пізнавального, науково-

дослідницького і практично-професійного. Науково-дослідницьку 

компетентність магістра соціальної педагогіки представлено в єдності 

кількох компонентів: мотиваційного, когнітивного, змістово-діяльнісного, 

рефлексивно-оцінного. Доведено, що науково-дослідницька підготовка 

здійснюється в рамках професійної підготовки магістрів соціальної 

педагогіки, а науково-дослідницька компетентність магістра соціальної 

педагогіки – в процесі науково-дослідницької діяльності, має чітко виражену 

соціальну сутність і значущість, професійний соціально-педагогічний зміст, 

особистісну орієнтованість з огляду на індивідуальні психологічні й 

професійні характеристики підготовленості магістра соціальної педагогіки 

до практичної професійної діяльності.  

Виходячи з предмета та завдань дослідження, враховуючи визначені 

базові категорії і поняття дослідження, науково-дослідницька 

компетентність представлена у єдності методологічної, діагностичної, 

технологічної та інформаційної компетенцій.  

3. Визначено низку педагогічних умов науково-дослідницької 

підготовки магістрів соціальної педагогіки та подано змістовий аналіз цих 

педагогічних умов, а також виявлено стан сформованості науково-

дослідницької компетентності студентів магістратури у вищому 

навчальному закладі. 

Виходячи з науково-теоретичного аналізу досліджуваної проблеми, у 

дисертації визначено три базові педагогічні умови науково-дослідницької 
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підготовки магістрів соціальної педагогіки: забезпечення наступності в 

науково-дослідницькій підготовці майбутніх соціальних педагогів від 

бакалаврату до магістратури; посилення методологічної та науково-

теоретичної складової у змісті підготовки магістрів соціальної педагогіки до 

науково-дослідницької діяльності (за допомогою базових та спеціальних 

курсів методологічного та науково-теоретичного характеру); домінування у 

системі методів науково-дослідницької підготовки магістрів проектних 

технологій. 

Доведено, що розроблені в ході теоретичного пошуку педагогічні 

умови науково-дослідницької підготовки магістра соціальної педагогіки 

мають сутнісні, змістові та результативні характеристики. Вони мають 

забезпечити доцільність, ефективність та успішність процесу формування 

науково-дослідних знань, умінь та навичок майбутніх магістрів соціальної 

педагогіки і будуть експериментально перевірені в ході подальшої дослідної 

роботи. 

4. Обґрунтовано та експериментально перевірено модель формування 

науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної педагогіки у 

ВНЗ, яка є схематичним відображенням базових компонентів процесу 

професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки до науково-

дослідної роботи і складається з чотирьох взаємопов’язаних і 

взаємозумовлених компонентів: організаційного, цільового, процесуального 

і результативного. Провідною ідеєю представленої моделі є її спрямованість 

на усіх суб’єктів освітнього простору ВНЗ, що дозволяє розширити сфери 

впливу та більш ефективно і раціонально використовувати можливості 

процесу професійної підготовки магістрів соціальної педагогіки.  

Ефективність запропонованої системи роботи перевірялася 

експериментальним дослідженням на рівні викладачів і на рівні студентів 

магістратури. Після проведення формувального етапу педагогічного 

експерименту у ставленні викладачів експериментальної групи відбулися 

зміни: переорієнтація процесу професійної підготовки з особистості 
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викладача та відповідальності окремих спеціалізованих дисциплін, що було 

зафіксовано на констатувальному етапі педагогічного експерименту, на 

необхідність створення серйозної інформаційної бази та відповідальність 

кожного викладача і кожного предмету за рівень формування науково-

дослідницької компетентності магістрантів.  

У ході експерименту було виявлено, що запропонована система 

роботи, заснована на впровадженні педагогічних умов науково-

дослідницької підготовки магістрів соціальної педагогіки під час навчання у 

ВНЗ, дозволяє подолати такі труднощі у роботі викладачів і студентів 

експериментальних груп над випускною кваліфікаційною роботою як 

відірваність досліджень від практики соціально-педагогічної діяльності 

(d=−0,99); низький рівень володіння студентами магістратури теоретичними 

методами наукового пізнання (d=−0,93); низький рівень володіння 

емпіричними методами наукового пізнання (d=−1,2). Середні показники 

зниження труднощів у експериментальній групі становлять 0,83 бали, тобто 

є свідченням переходу їх учасників на якісно інший рівень володіння 

науково-дослідницькою компетентністю. У контрольній групі цей показник 

змінився мало – у середньому на 0,01 бал. 

Найбільш значимими для процесу формування науково-дослідницької 

компетентності магістрантів, на думку викладачів експериментальної групи, 

стали умови щодо необхідності забезпечення наскрізної науково-дослідної 

програми роботи майбутніх соціальних педагогів, починаючи з 1 курсу і 

введення змістових змін (спеціальних курсів методологічного та науково-

теоретичного характеру) у зміст професійної підготовки магістрів 

соціальної педагогіки (d≥0,55). У ході формувального етапу експерименту 

рівень мотивації студентів контрольної груп виріс незначно (у середньому з 

2,97 до 3,00 балів) порівняно з результатами експериментальної групи (у 

середньому з 2,97 балів до 4,17; d=1,17); тобто в експериментальних групах 

спостерігається перехід студентів з групи з репродуктивним рівнем 

науково-дослідницької компетентності в групу з конструктивним і творчим 
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рівнями. Найбільші зміни показників спостерігаються за шкалами, 

пов’язаними із майбутньою практичною професійною діяльністю 

соціальних педагогів. 

Таким чином, у ході дослідження було підтверджено ефективність 

педагогічних умов і моделі формування науково-дослідницької 

компетентності магістрів соціальної педагогіки. 

Проведене дослідження не вичерпує всіх аспектів проблеми 

формування науково-дослідницької компетентності магістрів соціальної 

педагогіки. Можна визначити ряд актуальних проблем, які вимагають 

подальшої наукової і методичної розробки, а саме: екстраполяція отриманих 

даних про формування науково-дослідницької компетентності магістрів на 

інші галузі професійної підготовки; розгляд проблеми науково-

дослідницької компетентності майбутніх магістрів соціальної педагогіки з 

урахуванням позитивного зарубіжного досвіду, а також  з врахуванням 

соціально-демографічних та регіональних чинників.  

Вирішення окреслених проблем буде сприяти підвищенню якості 

професійної підготовки майбутніх магістрів соціальної педагогіки. 
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ДОДАТКИ 
Додаток А 

Опитувальник  

стану науково-дослідницької підготовки магістрів  

соціальної педагогіки 

Шановна/ий колего! Нами проводиться емпіричне дослідження на 

тему «Педагогічні умови науково-дослідної підготовки майбутніх магістрів 

соціальної педагогіки». Задля визначення об’єктивного стану науково-

дослідної підготовки майбутніх магістрів соціальної педагогіки ми 

розраховуємо на Ваші відверті й  компетентні відповіді.  

Дякуємо за співробітництво! 

Увага! Оцінювання рівня науково-дослідної підготовки магістрів з 

соціальної педагогіки проводиться за 5-ти бальною шкалою від 1 до 5, 

де 1 – мінімальна оцінка, а 5 – максимальна. 

І. Будь ласка, зазначте: 

Стаж Вашої педагогічної діяльності ____________________________ 

Стаж Вашої науково-дослідної діяльності _______________________ 

Ваш вчений ступінь ______________________ 

Ваше вчене звання _______________________ 

 

ІІ. Загально-професійна підготовка 

а)  Зміст науково-дослідницької підготовки майбутніх магістрів 

Оцініть ефективність змісту науково-дослідницької підготовки 

магістрів соціальної педагогіки: 

1. Відповідність навчальних планів завданням науково-дослідної 

підготовки магістрів – 1 2 3 4 5 

2. Відповідність матеріально-технічної бази ВНЗ завданням науково-

дослідницької підготовки магістрів – 1 2 3 4 5 

3. Відповідність інформаційної бази ВНЗ завданням науково-

дослідницької підготовки магістрів – 1 2 3 4 5 
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4. Відповідність кваліфікації викладачів ВНЗ завданням науково-

дослідної підготовки магістрів – 1 2 3 4 5 

5. Ефективність впровадження спеціалізованих дисциплін із 

методології та технологій соціально-педагогічної  науково-дослідної роботи  

– 1 2 3 4 5 

6. Ефективність впровадження у програми інших навчальних 

дисциплін тем, які сприяють поглибленню науково-дослідної підготовки 

магістрів – 1 2 3 4 5 

 

б) Форми науково-дослідницької підготовки майбутніх магістрів 

Оцініть ефективність зазначених форм професійної підготовки 

магістрів соціальної педагогіки щодо формування у них науково-дослідної 

компетентності 

1. Участь у різних видах навчальної аудиторної роботи (лекції, 

семінари, лабораторні заняття) з елементами наукових досліджень – 

1 2 3 4 5 

2. Індивідуальна робота викладачів зі студентами, які займаються 

науковими дослідженнями – 1 2 3 4 5 

3. Науково-дослідна робота студентів у наукових гуртках – 1 2 3 4 5 

4. Участь студентів-дослідників у постійних наукових проблемних 

групах – 1 2 3 4 5 

5. Участь студентів у науково-практичних конференціях, наукових 

читаннях, семінарах  – 1 2 3 4 5 

6. Проведення наукових пошуків у процесі виконання різних видів 

практики в навчально-виховних і соціальних закладах – 1 2 3 4 5 

 

в)  Методи науково-дослідної підготовки майбутніх магістрів 

Оцініть рівень впровадження у професійну підготовку магістрантів 

методів науково-дослідної діяльності  

1. Аналіз – 1 2 3 4 5 



 208 

2. Синтез – 1 2 3 4 5 

3. Абстрагування – 1 2 3 4 5 

4. Узагальнення – 1 2 3 4 5 

5. Моделювання – 1 2 3 4 5 

6. Ідеалізація  – 1 2 3 4 5 

7. Конкретизація – 1 2 3 4 5 

8. Аналогія – 1 2 3 4 5 

9. Індукція – 1 2 3 4 5 

10. Дедукція – 1 2 3 4 5 

11. Спостереження – 1 2 3 4 5 

12. Бесіда – 1 2 3 4 5 

13. Інтерв’ю – 1 2 3 4 5 

14. Анкетування – 1 2 3 4 5 

15. Рейтинг – 1 2 3 4 5 

16. Контент-аналіз – 1 2 3 4 5 

17. Експертне опитування – 1 2 3 4 5 

18. Тестування – 1 2 3 4 5 

19. Соціометрія – 1 2 3 4 5 

20. Вивчення продуктів діяльності – 1 2 3 4 5 

 

ІІІ. Керівництво написанням магістерської кваліфікаційної роботи 

А) Використовуючи Ваш практичний досвід керування написанням 

майбутніми магістрами випускних кваліфікаційних робіт, оцініть рівень 

самостійності та ініціативності магістрантів у запропонованих видах 

робіт. 

1. Вибір теми дослідження  – 1 2 3 4 5 

2. Робота з літературою – 1 2 3 4 5 

3. Проведення емпіричного дослідження – 1 2 3 4 5 

4. Формулювання висновків дослідження – 1 2 3 4 5 

5. Оформлення результатів роботи – 1 2 3 4 5 
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6. Впровадження результатів магістерського дослідження – 1 2 3 4 5 

Б) Оцініть основні труднощі керівництва написанням майбутніми 

магістрами випускних кваліфікаційних робіт. 

1. Низький рівень володіння теоретичними методами наукового 

пізнання – 1 2 3 4 5 

2. Низький рівень пізнавальної активності магістрантів – 1 2 3 4 5 

3. Відсутність творчості у науково-дослідній роботі – 1 2 3 4 5 

4. Низький рівень володіння емпіричними методами наукового 

пізнання – 1 2 3 4 5 

5. Низький рівень володіння методологією наукового пізнання – 

1 2 3 4 5 

6. Відірваність досліджень від практики соціально-педагогічної 

діяльності – 1 2 3 4 5 

7. Свій варіант ______________________________________________ 

 

ІV. Керівництво практикою магістрантів 

Оцініть, будь ласка, ефективність зазначених способів організації та 

зміст практики магістрантів щодо формування їх науково-дослідницької 

компетентності. 

1. Наявність науково-дослідної практики магістрантів – 1 2 3 4 5 

2. Наявність науково-дослідних завдань у програмах стажерської 

практики – 1 2 3 4 5 

3. Використання у практичній діяльності методів теоретичного 

дослідження – 1 2 3 4 5 

4. Використання у практичній діяльності методів емпіричного 

дослідження  – 1 2 3 4 5 

5. Зв’язок науково-дослідних завдань із практикою майбутньої 

професійної діяльності  – 1 2 3 4 5 

 

V. Участь магістрантів у науковій роботі кафедри та ВНЗ 
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Оцініть, будь ласка, рівень активності магістрантів у різних формах 

науково-дослідної роботи кафедри. 

1. Творчі лабораторії – 1 2 3 4 5 

2. Науково-дослідницькі семінари – 1 2 3 4 5 

3. Участь у конференціях – 1 2 3 4 5 

4. Публікації  – 1 2 3 4 5 

 

VІ. Актуальність педагогічних умов науково-дослідної підготовки 

майбутніх магістрів соціальної педагогіки 

Оцініть педагогічні умови науково-дослідної підготовки магістрів: 

1. Забезпечення наступності в НДП майбутніх соціальних педагогів від 

бакалаврату до магістратури – 1 2 3 4 5 

2. Посилення методологічної та науково-теоретичної складової у змісті 

підготовки магістрів соціальної педагогіки до НДД – 1 2 3 4 5 

3. Домінування у системі методів НДП магістрів проектних технологій 

– 1 2 3 4 5 

4. Забезпечення позитивної мотивації магістрів соціальної педагогіки 

до здійснення НДД як передумова розвитку НДК – 1 2 3 4 5 
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Додаток Б 

Опитувальник  

рівня науково-дослідницької компетентності майбутніх магістрів  

соціальної педагогіки 

Шановний магістранте! Нами проводиться емпіричне дослідження на 

тему «Педагогічні умови науково-дослідної підготовки майбутніх магістрів 

соціальної педагогіки». Задля визначення об’єктивного стану науково-

дослідної підготовки майбутніх магістрів соціальної педагогіки ми 

розраховуємо на Ваші відверті й  компетентні відповіді.  

Дякуємо за співробітництво! 

Увага! Оцінювання рівня науково-дослідної підготовки майбутніх 

магістрів з соціальної педагогіки проводиться за 5-ти бальною шкалою 

від 1 до 5, де 1 – мінімальна оцінка, а 5 – максимальна. 

І. Мотиваційний блок  

Оцініть ефективність змісту науково-дослідної підготовки магістрів 

соціальної педагогіки: 

1. Актуальність науково-дослідної підготовки майбутніх магістрів – 

1 2 3 4 5 

2. Необхідність володіння методологією дослідницької діяльності у 

соціально-педагогічній практиці  – 1 2 3 4 5 

3. Необхідність володіння теоретичними методами наукового пізнання 

у соціально-педагогічній практиці – 1 2 3 4 5 

4. Необхідність володіння емпіричними методами наукового пізнання у 

соціально-педагогічній практиці – 1 2 3 4 5 

5. Зв’язок науково-дослідної діяльності із практикою роботи 

соціального педагога  – 1 2 3 4 5 

6. Спрямованість соціально-педагогічної діяльності на дослідження 

соціально-педагогічних явищ і процесів – 1 2 3 4 5 
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7. Актуальність впровадження спеціалізованих дисциплін із 

методології та технологій соціально-педагогічної  науково-дослідної роботи  

– 1 2 3 4 5 

8. Актуальність впровадження у програми інших навчальних дисциплін 

тем, які сприяють поглибленню науково-дослідної підготовки магістрів – 

1 2 3 4 5 

 

ІІ. Когнітивний блок 

Оцініть рівень сформованості Ваших знань щодо використання методів 

науково-дослідної діяльності  

1. Аналіз – 1 2 3 4 5 

2. Синтез – 1 2 3 4 5 

3. Абстрагування – 1 2 3 4 5 

4. Узагальнення – 1 2 3 4 5 

5. Моделювання – 1 2 3 4 5 

6. Ідеалізація  – 1 2 3 4 5 

7. Конкретизація – 1 2 3 4 5 

8. Аналогія – 1 2 3 4 5 

9. Індукція – 1 2 3 4 5 

10. Дедукція – 1 2 3 4 5 

11. Спостереження – 1 2 3 4 5 

12. Бесіда – 1 2 3 4 5 

13. Інтерв’ю – 1 2 3 4 5 

14. Анкетування – 1 2 3 4 5 

15. Рейтинг – 1 2 3 4 5 

16. Контент-аналіз – 1 2 3 4 5 

17. Експертне опитування – 1 2 3 4 5 

18. Тестування – 1 2 3 4 5 

19. Соціометрія – 1 2 3 4 5 

20. Вивчення продуктів діяльності – 1 2 3 4 5 
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ІІІ. Змістово-діяльнісний блок  

А. Оцініть рівень відповідності Вашої професійної підготовки 

завданням науково-дослідної діяльності 

1. Відповідність навчальних планів завданням науково-дослідної 

підготовки магістрів – 1 2 3 4 5 

2. Відповідність матеріально-технічної бази ВНЗ завданням науково-

дослідної підготовки магістрів – 1 2 3 4 5 

3. Відповідність інформаційної бази ВНЗ завданням науково-дослідної 

підготовки магістрів – 1 2 3 4 5 

4. Відповідність кваліфікації викладачів ВНЗ завданням науково-

дослідної підготовки магістрів – 1 2 3 4 5 

5. Наявність науково-дослідної практики магістрантів – 1 2 3 4 5 

6. Наявність науково-дослідних завдань у програмах стажерської 

практики – 1 2 3 4 5 

Б. Оцініть ефективність зазначених форм Вашої професійної 

підготовки щодо формування науково-дослідної компетентності 

1. Участь у різних видах навчальної аудиторної роботи (лекції, 

семінари, лабораторні заняття) з елементами наукових досліджень – 

1 2 3 4 5 

2. Індивідуальна робота викладачів зі студентами, які займаються 

науковими дослідженнями – 1 2 3 4 5 

3. Науково-дослідна робота студентів у наукових гуртках – 1 2 3 4 5 

4. Участь студентів-дослідників у постійних наукових проблемних 

групах – 1 2 3 4 5 

5. Участь студентів у науково-практичних конференціях, наукових 

читаннях, семінарах  – 1 2 3 4 5 

6. Проведення наукових пошуків у процесі виконання різних видів 

практики в навчально-виховних і соціальних закладах – 1 2 3 4 5 

7. Самостійна робота з літературою – 1 2 3 4 5 
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8. Проведення емпіричного дослідження при виконанні випускної 

кваліфікаційної роботи – 1 2 3 4 5 

9. Формулювання висновків дослідження при виконанні випускної 

кваліфікаційної роботи – 1 2 3 4 5 

10. Оформлення результатів випускної кваліфікаційної роботи – 

1 2 3 4 5 

11. Впровадження результатів магістерського дослідження – 1 2 3 4 5 

 

ІV. Рефлексивно-оцінний блок 

Оцініть рівень Вашої науково-дослідної компетентності: 

1. Рівень знань про методологію та методику проведення науково-

дослідної роботи  – 1 2 3 4 5 

2. Рівень сформованості умінь науково-дослідної роботи  – 1 2 3 4 5 

3. Рівень розвитку навичок науково-дослідної роботи  – 1 2 3 4 5 

4. Рівень вмотивованості до здійснення науково-дослідної роботи  – 

1 2 3 4 5 

 

V. Актуальність впровадження педагогічних умов науково-дослідної 

підготовки майбутніх магістрів соціальної педагогіки 

Оцініть педагогічні умови Вашої науково-дослідної підготовки: 

1. Забезпечення позитивної мотивації магістрів соціальної педагогіки 

до здійснення НДД як передумова розвитку НДК – 1 2 3 4 5  

2. Посилення методологічної та науково-теоретичної складової у змісті 

підготовки магістрів соціальної педагогіки до НДД – 1 2 3 4 5  

3. Домінування у системі методів НДП магістрів проектних технологій 

– 1 2 3 4 5 
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Додаток В 

 
КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 

НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ БІОРЕСУРСІВ І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ УКРАЇНИ 
 

Розглянуто і схвалено           «Затверджую» 
Вченою радою НУБіП України         Ректор НУБіП України 
«___» ____________ 2010 р.                                                                _______________ Д.О. Мельничук 

(протокол № ___ )          «___» ________________ 2010 р. 
 
 

РОБОЧИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН 
підготовки фахівців на 2010-2011 н. р. 

(для вступників 2010 р.) 
 
 

Спеціальність                                          8.01010601 «Соціальна педагогіка» 
Освітньо-кваліфікаційний рівень          «Магістр» 
Спеціалізація                                           виробнича 
Магістерська програма                           «Соціально-педагогічна діяльність в сільській місцевості» 
Форма навчання                                      денна 
Термін навчання                                     1,5 року 
Кваліфікація                                            2340 Педагог соціальний 
 

Реалізують магістерську програму 
ННІ       природничо-гуманітарний 
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ННЦ       педагогічних технологій та оцінювання якості освіти 
Факультет      педагогічний  
Кафедра      соціальної педагогіки та інформаційних технологій в освіті 
 

 
 

Графік навчального процесу на 2010 – 2011 н. р. 
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Умовні позначення: 
 

 Теоретичне 
навчання  : Екзаменаційна 
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/ 
Державна 
атестація 

 
                                             В. о. декана факультету  ______________________               Р. Тарасенко 

 
2. План навчального процесу 

№
 з/п Дисципліни 
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Кількість 
тижнів 

18 18 10 

Нормативні навчальні дисципліни 
Цикл дисциплін гуманітарної та соціально-економічної підготовки 

1
. Філософія науки та інноваційного розвитку 54 1,5 1   3

6 
1

8 
1

8  18 2  0 

2
. Правові засади наукової та педагогічної діяльності 36 1  1  1

8 
1

0 8  18 1   

3
. Ділова іноземна мова 54 1,5 1   3

6   3
6 18 2   

Всього 144 4 2 1 0 90 28 26 36 54 8 0 0 
 

Цикл дисциплін професійно-орієнтованої та фундаментальної підготовки 
1

. Організація діяльності соціальних служб 108 3 1  1 36 18 18  72 2   

2
. Методологічні засади соціально-педагогічних досліджень 108 3  1  36 18 18  72 2   

3
. Актуальні проблеми соціальної педагогіки 108 3 1   36 18 18  72 2   

4
. Соціальна робота в Україні 108 3  1  36 18 18  72 2   

5
. Соціальний супровід сім’ї 108 3 2   36 18 18  72  2  

Всього 540 15 3 2 1 180 90 90 0 360 8 2 0 
Цикл дисциплін професійно-практичної підготовки 

1
. Психолого-педагогічна терапія 126 3,5 2   36 18 18  90  2  

2
. Методика навчання соціально-педагогічних дисциплін 216 6 3 2 3 84 28 28 28 132  3 3 

3
. Педагогіка вищої школи 180 5 2  2 72 36 18 18 108  4  

4
. Психологія вищої школи 180 5 1   36 18  18 144 2   

5
. Організація управління навчальним процесом у ВНЗ 180 5  2  72 36 36  108  4  
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6
. Охорона праці в соціально-педагогічній сфері 108 3 3   20 10  10 88   2 

Всього 990 27,5 5 2 2 320 146 100 74 670 2 13 5 
Всього за нормативною частиною 1674 46,5 10 5 3 590 264 216 110 1084 18 15 5 

Вибіркові навчальні дисципліни 
Цикл дисциплін за вибором університету 

1 Нові інформаційні технології у ВНЗ 180 5  3  40 20  20 140   4 
2 Методика проведення соціально-педагогічного тренінгу 108 3  3  40 20 20  68   4 
3  Культура мовлення та ділового спілкування 108 3  2  36 18 18  72  2  
4 Організація роботи з різними соціальними групами  144 4 3   30 20  10 114   3 
Всього 540 15 1 3 0 146 78 38 30 394 0 2 11 

Цикл дисциплін за вибором студента 
1

. Економіка вищої школи 90 2,5  2  36 18 18  54  1  

2
. Менеджмент соціально-педагогічної роботи 90 2,5  3  10 6 4  80   1 

3
. Вища освіта України та Болонський процес 90 2,5  3  10 6 4  80   1 

4
. 

Світове сільське господарство та продовольчі ресурси 36 1  1  18 10 8  18 1   

5
. 

Міжнародна стандартизація та сертифікація технологій, 
сировини і готової продукції  36 1  1  18 10  8 18 1   

6
. Стратегія сталого розвитку природи та суспільства 36 1  1  18 10 8  18 1   

Всього 378 10,5 0 6 0 110 60 42 8 268 3 2 2 
 Всього за вибірковою частиною  918 25,5 1 6 0 256 138 80 38 662 0 3 13 
1

. Комплексний державний іспит  36 1            

2
. Підготовка та захист магістерської роботи 360 10            

3
. Навчальна педагогічна практика 36 1            

4
. Виробнича соціально-педагогічна практика в соц. службах 216 6            

ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ ГОДИН 3240 90    846 402 296 148 1746 18 18 18 
  Кількість іспитів   11        5 3 3 
  Кількість заліків    14       6 4 4 
  Кількість курсових робіт     3      1 1 1 
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2. Зведені дні з бюджетного часу (в тижнях)                                                                                               3. Курсові роботи 
Курс Теоретичне 

навчання 
Екзамена-
ційна сесія 

Практики Державна 
атестація 

Підготовка 
маг. роботи Канікули Разом 

 №
 з/п Назва дисципліни Години Кредити навч. вир.  

5 36 4 1 5 - - 6 52  1 Організація діяльності соціальних служб 18 0,5 
6 10 1 - - 1 4 - 17  2 Педагогіка вищої школи 18 0,5 

Разом 46 5 1 5 1 4 6 68  3 Методика виклад. соц.-пед. дисциплін 18 0,5 
 
4. Державна атестація                                                                                                                5. Практична підготовка 

№ 
з/п 

Складова атестації Години Кредити 
Кількість 

тижнів 
 № з/п Назва практики 

Номер 
семестру 

Кількість 
тижнів 

Кредити 

1 

Тестовий державний іспит(Організація 

діяльності соціальних служб, Соціальний супровід 

сім’ї, Організація роботи з різними соціальними 

групами)  

36 1 1 

 
1 

Навчальна педагогічна 

практика 
2 1 1 

2 

Підготовка та захист магістерської роботи 

360 10 5 

 
2 

Виробнича соціально-

педагогічна практика в соц. 

службах 

2 5 6 

 
6. Структура навчального плану           
№

 з/п 
Цикл дисциплін 

Год
ини 

Кр
едити 

% 

1

. 

Цикл нормативних дисциплін 
1674 

46

,5 

51,

7 

2

. 

Цикл дисциплін за вибором ВНЗ 
540 15 

16,

7 

3

. 

Цикл дисциплін за вибором студента 
378 

10

,5 

11,

6 

4

. 

Інші види робіт 
648 18 

20 

Всього 3240 90 10



 220 

0 
 
 
  “ПОГОДЖЕНО”                                 “РОЗРОБЛЕНО” 
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Додаток Д 
Навчальна програма курсу  

«Методологічні засади соціально-педагогічних досліджень» 

 

Вступ 

Навчально-методичний комплекс містить робочу програму, критерії 

оцінки знань студентів, протокол погодження, структурно-логічну схему, 

календарно-тематичний план, зразки білетів для підсумкового контролю 

студентів, конспект лекцій. 

 

СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«МЕТОДОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНИХ 

ДОСЛІДЖЕНЬ» 

№ 

п/п 
Назва теми 

Лекційні 

заняття 

(год) 

Практичні 

(семінарські, 

лабораторні) 

заняття 

(год) 

Самостійна 

робота 

студентів 

(год) 

Змістовий модуль І. Теорія і методологія наукового дослідження 

1.1 Наука як форма суспільної 

свідомості 2 2 8 

1.2 Сутність соціально-

педагогічного дослідження 2 2 8 

1.3 Планування соціально-

педагогічного дослідження 2 2 8 

 Всього за модуль 6 6 24 

Всього за модуль І    

Змістовий модуль ІІ. Теоретичні та емпіричні методи соціально-

педагогічних досліджень 
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2.1 Теоретичні методи наукового 

дослідження 2 2 6 

2.2 Емпіричні методи наукового 

дослідження 2 2 10 

2.3 Педагогічний експеримент 2 2 8 

 Всього за модуль 6 6 24 

Змістовий модуль ІІІ. Обробка та оформлення результатів соціально-

педагогічних досліджень 

3.1 Види науково-дослідницької 

роботи студентів 2 2 8 

3.2 Застосування методів 

математичної статистики у 

педагогічному дослідженні 
2 2 8 

3.3 Обґрунтування дослідження та 

його результатів 2 2 8 

 Всього за модуль 6 6 24 

Всього 18 18 72 

 
ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«МЕТОДОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНИХ 
ДОСЛІДЖЕНЬ» 

 
ЛЕКЦІЙНІ ЗАНЯТТЯ 

 
ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ І 

ТЕОРІЯ І МЕТОДОЛОГІЯ НАУКОВОГО ДОСЛІДЖЕННЯ  
 

Тема 1.1. Наука як форма суспільної свідомості 

Наукове пізнання в житті суспільства. Наукове пізнання й 

методологія. Логіка наукового дослідження як аналіз сутності та структури 

наукового пізнання. Емпіричні та теоретичні рівні пізнання. Об'єкт і 

предмет пізнання. Педагогічний факт як категорія наукового пізнання.  
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Тема 1.2. Сутність соціально-педагогічного дослідження 

Поняття соціального. Соціальна діяльність і соціальні відносини, 

факти. Система особистості. Механізм соціалізації індивіда. Механізм 

зміни соціальної системи. Соціальний статус і соціальна роль. Соціальні 

норми і цінності. Рівні соціальної взаємодії особистостей. Принципи 

розбудови соціально-педагогічних інноваційних систем.  

 

Тема 1.3.  Планування соціально-педагогічного дослідження 

Загальна характеристика етапів соціально-педагогічного дослідження 

(наукова проблема, обґрунтування теми, актуальність, новизна, мета, 

гіпотеза, безпосереднє проведення експерименту, статистична та 

теоретична обробка одержаних даних). Роль особистості науковця у 

проведенні соціально-педагогічного дослідження. 

 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ ІІ 

ТЕОРЕТИЧНІ ТА ЕМПІРИЧНІ МЕТОДИ СОЦІАЛЬНО-

ПЕДАГОГІЧНИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

 

Тема 2.1. Теоретичні методи наукового дослідження  

Абстрагування. Аналіз і синтез. Індукція і дедукція. Методи 

моделювання, порівняння, узагальнення. Ідеалізація та формалізація. 

Метод екстраполяції. 

 

Тема 2.2. Емпіричні методи наукового дослідження 

Спостереження як метод емпіричного вивчення педагогічної дійсності. 

Вивчення і узагальнення педагогічного досвіду. Вимірювання як метод 

дослідження. Вивчення документації та результатів педагогічної діяльності. 

Експеримент. Методи опитування: інтерв'ю, бесіда, анкетування.. 
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Тестування. Соціометрія як метод дослідження міжособистісних відносин 

в групі. 

Тема 2.3. Педагогічний експеримент 

Поняття експериментального методу в педагогічних дослідженнях, його 

види. Структура педагогічного експерименту. Етапи педагогічного 

експерименту та їх планування. 

 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ ІІІ 

ОБРОБКА ТА ОФОРМЛЕННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ СОЦІАЛЬНО-

ПЕДАГОГІЧНИХ ДОСЛІДЖЕНЬ 

  

Тема 3.1. Види науково-дослідницької роботи студентів 

Науково-дослідницька робота студентської молоді. Вимоги до 

написання реферату. Тези доповіді та наукова стаття. Підготовка 

магістерської роботи як кваліфікаційного дослідження. 

 

Тема 3.2. Застосування методів математичної статистики у 

педагогічному дослідженні 

Основні поняття математичної статистики. Основні типи вимірювань 

у педагогічних дослідженнях. Кореляція. Відбір контрольних і 

експериментальних груп. Статистичні критерії. Загальні підходи до вибору 

методів перевірки статистичних гіпотез. 

 

Тема 3.3. Обґрунтування дослідження та його результатів 

Зміст обґрунтування науково-дослідницької роботи. Схема 

обґрунтування: анотація, опис проекту (план реалізації проекту, ресурси, 

необхідні для реалізації проекту, результати реалізації проекту ), бюджет. 

Методи зведення й обробки результатів експериментальних досліджень: 

графічні, табличні. Оформлення таблиці та її розміщення у науковій праці. 
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Оформлення графічних залежностей у вигляді графіків та діаграм. Вимоги 

до оформлення наукових праць. 

 

КРИТЕРІЇ ОЦІНКИ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ 

Оцінка 

національна  
Оцінка ECTS  

Визначення 

оцінки ECTS  

Рейтинг з 

дисципліни, 

бали  

Відмінно  A  Відмінно  90 – 100  

Добре  B  Дуже добре  82 – 89  

Добре  C  Добре  75 – 81  

Задовільно  D  Задовільно  66 – 74  

Задовільно  E  Достатньо  60 – 65  

Незадовільно  FX  Незадовільно  35 – 59  

Незадовільно  F  Незадовільно  01 – 34  

 



 226 

Додаток Е 

НАВЧАЛЬНА ПРОГРАМА КУРСУ  

«Методологічні засади соціально-педагогічних досліджень» 

ВСТУП 

Програма курсу «Методологічні засади соціально-педагогічних 

досліджень» охоплює всі змістові модулі, визначені анотацією для 

мінімальної кількості годин, передбачених стандартом. 

Мета курсу: ознайомити студентів з сутністю, змістом та методами 

соціально-педагогічних досліджень у діяльності соціального педагога 

загальноосвітнього навчального закладу. 

Завдання дисципліни: 

1) розширення загально професійного рівня розвитку студентів; 

2) надання можливості творчого використання методів соціально-

педагогічного дослідження в практиці діяльності соціального педагога; 

3) розвиток знань, умінь та навичок використання методів соціально-

педагогічних досліджень залежно від ситуації соціального розвитку 

дитини; 

4) озброєння майбутніх професіоналів у боротьбі з помилками в 

соціальній роботі; 

5) допомога у розв`язанні сучасних соціально-педагогічних проблем у 

роботі з різними категоріями населення. 

Курс „ Методологічні засади соціально-педагогічних досліджень ” 

внесений у процес підготовки спеціалістів соціальної сфери. Весь курс 

умовно поділено на три модулі, які відображують відповідно три рівні 

методологічної інтерпретації соціально-педагогічних досліджень – 

загальнотеоретичний, методичний та інструментальний. 

   

2. ЗМІСТ КУРСУ 

ХАРАКТЕРИСТИКА ЛЕКЦІЙНИХ ЗАНЯТЬ 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ І 
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ТЕОРІЯ ТА МЕТОДОЛОГІЯ НАУКОВОГО ПІЗНАННЯ 

Тема 1.1. Поняття методології наукового дослідження та його 

розвиток сучасною педагогічною наукою 

Наукове пізнання в житті суспільства. Наукове пізнання й 

методологія. Емпіричні та теоретичні рівні пізнання. Об'єкт і предмет 

пізнання. Соціально-педагогічний факт як категорія науковою пізнання. 

Поняття методології та методу наукового дослідження. Основні 

методологічні принципи. Методи наукового пізнання. Аналіз і синтез. 

Індукція і дедукція. Методи ідеалізації і моделювання. Аксіоматично-

дедуктивний метод. Логічний та історичний методи дослідження. 

Системний підхід у науковому дослідженні.  

Тема 1.2. Теоретичні основи організації та проведення соціально-

педагогічних досліджень 

Поняття соціального. Механізм зміни соціальної системи. 

Соціальна діяльність і соціальні відношення, факти. Система 

особистості. Соціальна система. Механізм соціалізації індивіда. 

Соціальний статус і соціальна роль. Соціальні норми і цінності. Рівні 

соціальної взаємодії особистостей. Принципи розбудови соціально-

педагогічних інноваційних систем. Особливості соціально-педагогічних 

досліджень у професійній діяльності соціального педагога. Розробка 

проекту дослідження. Технологія підготовки програми дослідження. 

Проблема, мета й завдання соціально-педагогічних досліджень. Об`єкт і 

предмет соціально-педагогічних досліджень. Організаційно-методичний 

(календарний) план дослідження. Змістовні та формалізовані способи 

дослідження соціально-педагогічної дійсності. Педагогічна діагностика 

й соціально-педагогічне дослідження. Роль особистості науковця у 

проведенні соціально-педагогічного дослідження. Формування 

вибіркової сукупності досліджуваних. Популяція і вибіркова 

сукупність. Поняття скринінгу в процесах формування вибірки. 

Систематизована і серійна (гніздова) вибірка. Репрезентативність як 
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необхідна вимога до вибірки при дослідженні з використанням 

позаекспериментальних та експериментальних методів. 

 

РОЗДІЛ II 

ХАРАКТЕРИСТИКА ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИХ І 

СОЦІОЛОГІЧНИХ МЕТОДІВ ЗБОРУ ІНФОРМАЦІЇ У 

СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНИХ ДОСЛІДЖЕННЯХ 

Тема 2.1. Експеримент як складова частина наукового 

дослідження соціально-педагогічної дійсності 

Експеримент як метод дослідження соціально-педагогічних явищ. 

Гіпотеза і програма експерименту. Способи формування вибіркової 

сукупності у соціально-педагогічному експерименті. Функції соціально-

педагогічного експерименту: перевірка гіпотез про зв'язки між окремими 

елементами системи, встановлення функціональних і інших залежностей, 

визначення причинних зв'язків. Етапи організації і проведення 

експерименту. Групи досліджуваних в експерименті: контрольна і 

експериментальна. Методика проведення експерименту. Особливості 

планування експерименту у соціальне-педагогічних дослідженнях. 

Фіксування результатів експерименту. Обробка матеріалів і визначення 

ступеня чистоти результатів. Основні види експериментів у соціально-

педагогічних дослідженнях: природні і лабораторні; констатуючі; 

формуючі і контрольні: прості і складні; звичайні і змодельовані; 

матеріальні і мислительні: пасивні і а активні; одно і багатофакторні тощо.  

Тема 2.2. Метод спостереження в соціально-педагогічних 

дослідженнях 

Використання методу спостереження в соціально-педагогічних 

дослідженнях. Наукове і повсякденне спостереження. Ознаки наукового 

спостереження. Специфічні особливості спостереження. Програма 

проведення спостереження. Етапи наукового спостереження. Види 

спостереження: структуризовані і неструктуризовані (за ступенем 
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формалізації спостереження), включені і невключені (за місцем 

спостерігача), польові і лабораторні (за умовами організації), систематичні 

і випадкові (за регулярністю проведення), довготривалі і короткотривалі, 

каузальні (причинне) і епізодичні, зовнішні і внутрішні. Загальна 

процедура спостереження. Значення ролі спостерігача для успішного 

проведення спостереження. Переваги та недоліки методу спостереження. 

Тема 2.3. Методи опитування у соціально-педагогічних 

дослідженнях 

Опитування як сукупність методів отримання інформації. Вимоги до 

опитування в соціально-педагогічних дослідженнях. Бесіда як метод збору 

фактів у процесі особистого спілкування за спеціально складеною 

програмою. Умови успішності бесіди як методу дослідження. Вимоги до 

бесіди. Анкетування. Анкета. Класифікація питань анкети за змістом, 

функціями, формою. Оформлення анкети. Розміщення питань анкети. 

Основні вимоги до формулювання питань анкети. Поштові опитування, 

опитувальні сітки. Інтерв'ю як метод опитування. Інтерв'юер і респондент. 

Засоби комунікації у процесі інтерв'ю. Різновиди інтерв’ю. Об'єкти 

опитування (соціальна спільнота, група, колектив, індивід). Предмет 

опитування (події, факти, мотиви, ціннісні орієнтації тощо). Вимоги до 

компетенції респондентів. Організація обробки інформації. Об'єктивність, 

надійність та валідність методів опитування. 

Тема 2.4. Рейтингові методи у соціально-педагогічних ослідженнях 

Сутність оцінювання. Вибір експертів (компетентних суддів). 

Поширеність оціночних методів і методик у дослідженнях соціально-

педагогічних явищ і ситуацій. Метод експертного оцінювання. Метод 

незалежних характеристик. Узагальнення результатів за допомогою 

рейтингу. Переваги і недоліки рейтингу. Забезпечення достовірності 

одержаної інформації. Застосування методів математичної статистики для 

обробки даних дослідження. Метод самооцінки як частковий випадок 
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рейтингу. Застосування методу самооцінки при вивченні соціальних ролей 

особистості. Поєднання методу компетентних суддів і самооцінки. 

Тема 2.5. Методи аналізу документів та продуктів діяльності у 

соціально-педагогічних дослідженнях 

Суть поняття «документ». Класифікація документів. Характеристика 

статистичних документів. Основні джерела статистичної документації. 

Характеристика вербальних документів. Характеристика офіційних і 

неофіційних документів. Особливості державних і особистих документів. 

Письмові документи - найбільш багаточисельний вид сучасної 

документації. Діяльність головних архівних управлінь. Преса та газетно-

журнальна періодика як важливе джерело соціологічної інформації. 

Специфіка іконографічних, фонетичних документів. Методи аналізу 

документів. Особливості традиційного аналізу документів. Недоліки 

традиційного аналізу документів. Поняття про контент-аналіз. Етапи 

застосування методу контент-аналізу в соціологічних дослідженнях. 

Специфіка й методика застосування методу контент-аналізу. Переваги і 

недоліки контент-аналізу як методу збору інформації. Вивчення інтересів, 

нахилів, здібностей, ставлення до діяльності, особливостей розвитку 

психіки через аналіз продуктів діяльності досліджуваних. Об'єкти 

вивчення. Вимоги до аналізу продуктів діяльності як методу одержання 

соціально-педагогічної інформації. Загальні вимоги до складання 

бібліографічного опису документів (друкованих праць). 

Тема 2.6. Методи соціометрії. Тестові методики соиіальио-

педагогічних досліджень 

Соціометрія як метод науковою дослідження структури 

взаємостосунків та особливостей організаторської діяльності й 

комунікативних якостей особистості. Реальний та рефлексивний статус; 

аутосоціоматриця; аутосоціограма. Переваги і недоліки соціометричного 

методу у соціально-педагогічних дослідженнях. Поняття стратометричного 

методу визначення рівня міжособистісних стосунків у групі. Використання 
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соціометрії при вивченні референтних груп (референтометрія). 

Соціометричні критерії: комунікативні (соціометричні тести), гностичні 

(тести соціальної перцепції). Соціометричні індекси та методика їх 

обчислення. Впорядковані і невпорядковані матриці. Основні правила 

побудови соціометричною тесту. Процедура проведення соціометричного 

дослідження. Соціограма як спеціальний малюнок, діаграма, котра 

відображає цілісну картину взаємостосунків. Графічні позначення типів 

стосунків між членами групи. Доцільність і необхідність соціометричних 

досліджень. Вимоги до обнародування результатів соціометрії. Тестові 

методики в педагогічних дослідженнях. Види тестів. Особливості етапів 

тестової методики: вибір тесту; проведення його; інтерпритація результатів 

тесту. Вимоги до проведення тестових методик. 

Тема 2.7. Методика обробки даних і аналізу результатів соціально-

педагогічного дослідження 

Обробка даних, визначення методів статистичного аналізу. Метод 

первинної статистичної обробки. Метод вторинної статистичної обробки. 

Способи графічного і табличною представлення результатів експерименту. 

Можливості використання математичних методів у соціально-педагогічних 

дослідженнях. Поняття виміру як встановлення відповідності між явищами 

й числами. Шкали вимірювань. Графічна ілюстрація результатів 

дослідження у вигляді діаграм, гістограм, полігонів. Обробка даних 

опитування. Процедура обробки анкет, рейтингу. Вибір комп'ютерних 

програм обробки даних дослідження. Процедура статистичної обробки 

даних. Середні величини сукупності (середнє арифметичне, медіана, мода). 

Варіації і розмах варіювання. Середній квадрат відхилень (дисперсія) і 

середнє квадратичне відхилення. Кореляційні зв'язки між досліджуваними 

явищами (в шкалі порядку - ранговий коефіцієнт кореляції Спірмена, у 

шкалі відносин чи інтервалів — коефіцієнт кореляції Пірсона). Зміст та 

якісна інтерпретація кількісних характеристик досліджуваного явища. 

Підвищення ступеня вірогідності та об'єктивності оцінки одержуваних 
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експериментальних даних. Літературне оформлення отриманих 

дослідницьких матеріалів. Обґрунтування висновків і рекомендацій. 

 

ТЕМИ СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ І 

ТЕОРІЯ ТА МЕТОДОЛОГІЯ НАУКОВОГО ПІЗНАННЯ 

 

Семінарське заняття № 1.1. Поняття методології наукового 

дослідження та його розвиток сучасною педагогічною наукою 

План 

1. Логіка наукового дослідження як аналіз сутності та структури 

наукового пізнання. 

2. Сутність принципу детермінізму, єдності діяльності й розвитку. 

цілеспрямованості, структурності, комплексності, об'єктивізму, принцип 

повноти й завершеності дослідження. 

3. Мова як засіб вираження наукових знань. 

4. Інтерпретація та операціоналізація понять. 

 

Семінарське заняття № 1.2. Теоретичні основи організації та 

проведення соціально-педагогічних досліджень 

План 

1. Сутність принципів: системність, природовідповідність, 

кудьтуровідповідність. свобододоцільність (О.В.Киричук). 

2. Вивчення особистості, групи, колективу як необхідна умова їх 

успішної соціалізації. 

3. Соціально-педагогічне дослідження як основа реалізації 

особистісного та індивідуального підходів у системі соціально-

педагогічної роботи з населенням. 

4. Стратегічний план дослідження й підготовка виконавців. 
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5. Простий випадковий вибір: основа, процедура, характеристика 

вибіркової сукупності. Стратифікована вибірка: поняття, організація, 

розрахунок характеристик вибірки. Дослідження та її конкретизація. 

 

РОЗДІЛ II 

ХАРАКТЕРИСТИКА ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИХ І 

СОЦІОЛОГІЧНИХ МЕТОДІВ ЗБОРУ ІНФОРМАЦІЇ У 

СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНИХ ДОСЛІДЖЕННЯХ 

 

Семінарське заняття № 2.1. Експеримент як складова частина 

наукового дослідження соціально-педагогічної дійсності 

План 

1. Сутність експерименту як методу науковою пізнання соціально-

педагогічної дійсності. 

2. Основні ознаки застосування експериментального методу: 

втручання в певні соціально-педагогічні структури й ситуації у процесі 

експерименту, забезпечення необхідних умов, нейтралізація 

незапланованих впливів, маніпуляція з окремими елементами ситуації. 

3. Основні елементи структури соціально-педагогічного 

експерименту як експериментальної системи: експериментальний фактор, 

експериментальна ситуація, експериментальний об'єкт. 

4. Особливості експерименту типу пост-фактум.  

5. Умови успішності проведення педагогічного експерименту: а) 

розуміння емпіричного і теоретичного пізнання, володіння системою 

пізнавальних процедур: б) педагогічна майстерність, організаторські 

здібності педагогів-експериментаторів. 

 

Семінарське заняття № 2.2. Метод спостереження в соціально-

педагогічних дослідженнях 
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План  

1. Спостереження як метод цілеспрямованого, планомірного, певним 

чином фіксованого сприйняття досліджуваного об'єкту. 

2. Труднощі спостереження як методу збору інформації. Типові 

помилки спостерігача. 

3. Самоспостереження (інтроспекція). 

4. Процедура фіксації результатів в процесі спостереження: система 

категорій, система ознак, шкала рейтингу 

5. Техніка й методи організації спостереження. 

 

Семінарське заняття № 2.3. Методи опитування у соціально-

педагогічних дослідженнях 

План 

1. Використання бесіди як самостійного і допоміжного методу. Види 

бесіди. 

2. Використання в анкетуванні шкал відповідей поперечних профілів. 

3. Пізнавальні можливості інтерв'ю, достовірність відображення 

дійсності 

4. Масові опитування в соціологічній практиці й вимоги до них. 

5. Основні прийоми встановлення контакту 

 

Семінарське заняття № 2.4. Рейтингові методи у соціально-

педагогічних дослідженнях 

План  

1. Типові помилки, до котрих вдаються компетентні судді: помилка 

великодушності, помилка центральної тенденції, тенденційність, помилка 

контрасту, близькості, логічна помилка. 

2. Самооцінка як прояв самосвідомості 

3. Методика використання методу самооцінки. 

4. Метод попарного порівняння. 
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5. Загальні підходи до вибору методів перевірки статистичних 

гіпотез. 

 

Семінарське заняття № 2.5. Методи аналізу документів та 

продуктів діяльності у соціально-педагогічних дослідженнях 

План 

1. Суть поняття «документ». 

2. Відмінності між вербальними і статистичними документами. 

3. Особисті документи як основні і додаткові джерела інформації. 

4. Система правил зберігання документів у архівах. 

5. Формалізований метод як спосіб переборення суб'єктивізму 

традиційного методу. Факторний аналіз як спосіб обробки контент-аналізу. 

 

Семінарське заняття № 2.6. Методи соціометрії. Тестові 

методики соиіальио-педагогічних досліджень 

План 

1. Поняття аутосоціометрії. 

2. Місце індивіда в групі - статус, соціальна роль. 

3. Визначення соціометричного статусу особистості в даній групі.  

4. Основні сфери тестування: освіта, професійна підготовка і відбір, 

психологічне консультування.  

5. Описові та об'єктивні тести. 

 

Семінарське заняття № 2.7. Методика обробки даних і аналізу 

результатів соціально-педагогічного дослідження 

План  

1. Сутність обробки результатів досліджень як перехід від «окремих 

даних» до «соціальної інформації». Визначення шляхів такого переходу як 

основне завдання дослідника. 
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2. Кількісна і якісна інтерпретація результатів соціально-педагогічних 

досліджень.  

3. Зміст та якісна інтерпретація кількісних характеристик 

досліджуваного явища.  

4. Ймовірний характер соціальних і педагогічних явищ, 

багатозначність зв'язків між причиною і наслідком та їх статистичні 

залежності. 

 

ПЕРЕЛІК ЗАВДАНЬ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ І 

ТЕОРІЯ ТА МЕТОДОЛОГІЯ НАУКОВОГО ПІЗНАННЯ 

 

Тема 1.1: «Поняття методології наукового дослідження та його 

розвиток сучасною педагогічною наукою» 

Питання 

1. Логіка наукового дослідження як аналіз сутності та структури 

наукового пізнання. 

2. Охарактеризуйте основні методологічні принципи наукового 

дослідження. 

3. Поясніть взаємозв’язок пізнання і практики. Наведіть приклади. 

4. Порівняйте внесок вітчизняних і зарубіжних науковців у розвиток 

світової науки. 

5. Підготуйте презентацію на тему: «Мова як засіб вираження 

наукових знань». 

6. Охарактеризуйте ознаки наукового і буденного пізнання. 

 

Тема 1.2: «Теоретичні основи організації та проведення соціально-

педагогічних досліджень» 

Питання 

1. Розробіть алгоритм механізму соціалізації індивіда в суспільстві. 
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2. Поясніть сутність принципів: системність, природовідповідність, 

культуро відповідність, свобододоцільність 

3. На основі системного підходу поясніть розв’язання педагогічних 

проблем. 

4. Підготуйте доповідь на тему: «Основні якості науковця у 

проведенні соціально-педагогічного дослідження». 

5. Розробіть проект соціально-педагогічного дослідження . 

6. Проведіть соціометричне дослідження групи з метою соціалізації 

особистості в ній. 

РОЗДІЛ II 

ХАРАКТЕРИСТИКА ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНИХ І 

СОЦІОЛОГІЧНИХ МЕТОДІВ ЗБОРУ ІНФОРМАЦІЇ У 

СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНИХ ДОСЛІДЖЕННЯХ 

 

Тема 2.1: «Експеримент як складова частина наукового 

дослідження соціально-педагогічної дійсності» 

Питання 

1. Зазначте основні вимоги до пошукової діяльності дослідника у 

вирішенні складних наукових проблем в сфері соціально-педагогічної 

практики. 

2. Розробіть план-програму проведення наукового дослідження за 

обраною тематикою. 

3. Проаналізуйте рівень реалізації наукової діяльності випускної 

кафедри або наукового гуртка. 

4. Розробіть опитувальник для визначення рівня знань планування 

соціально-педагогічного дослідження. 

5. Підготуйте термінологічний словник основних понять теми. 

 

Тема 2.2: «Метод спостереження в соціально-педагогічних 

дослідженнях» 
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Питання 

1. На основі запропонованого прикладу дипломної роботи 

обґрунтуйте вибір автором теоретичних та емпіричних методів 

дослідження. 

2. Розкрийте головні особливості методики прогнозування.  

3. Доберіть систему методів, яку, на Вашу думку, слід використати 

для вивчення мотивів навчання студента. 

4. Що таке формалізований аналіз документальних джерел? 

5. Розкрийте процес створення соціальним працівником ситуацій, у 

яких би респондент проявився відповідно до мети дослідження. 

 

Тема 2.3: «Методи опитування у соціально-педагогічних 

дослідженнях» 

Питання 

1. Поясніть сутність процесу тривалого спостереження у реальних 

умовах. 

2. Поясність вислів «узагальнене бачення об'єкта в системі основних 

показників характеризує його структуру». 

3. Розкрийте процес створення соціальним працівником ситуацій, у 

яких би респондент проявився відповідно до мети дослідження. 

4. Охарактеризуйте метод соціометрії і його значення для 

дослідження міжособистісних відносин в групі. 

5. Виконати соціометричне дослідження однієї з груп ВНЗ.  

 

Тема 2.4: «Рейтингові методики у соціально-педагогічних 

дослідженнях» 

Питання 

1. Окресліть етапи соціально-педагогічного дослідження. 

2. Охарактеризуйте інноваційні методики експерименту. 
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3. Поясніть структуру соціально-педагогічного експерименту на 

прикладі. 

4. За обраною тематикою опишіть етапи соціально-педагогічного 

експерименту. 

5. У чому полягає об’єктивна необхідність в організації наукових 

досліджень?  

 

Тема 2.5: «Методи аналізу документів та продуктів діяльності у 

соціально-педагогічних дослідженнях» 

Питання 

1. Охарактеризуйте навчально-дослідницьку та науково-дослідницьку 

роботу студентів.  

2. Підготуйте міні-диплом на довільну темою, обсяг якої не 

перевищує 10-12 сторінок.	
3. В чому полягає планування науково-дослідної роботи? 

4. Підготуйте тези доповідей за обраною тематикою. 

5. Поясність головні особливості обґрунтування актуальності і теми 

дослідження. 

6. Розробіть план роботи «наукового гуртка». 

 

Тема 2.6: «Методи соціометрії. Тестові методики соціально-

педагогічних досліджень» 

Питання 

1. Визначте середні величини (середнє арифметичне, медіана, мода) 

та показники варіативності (дисперсію, коефіцієнт варіації) числа годин, 

які ви витрачали на самостійну роботу за останні 10 днів. 

2. Проведіть порівняльний аналіз основних видів шкал вимірювання 

(якісних і кількісних), наведіть приклади їх використання. 
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3. Поясніть вираз: «Ці дві характеристики корелюють між собою». 

Охарактеризуйте ступінь зв’язку між двома змінними при таких значеннях 

коефіцієнта кореляції: φ = - 0,2; φ = +0,2; φ = - 0,7; φ = + 0,7.  

4. Охарактеризуйте дії дослідника на діагностичному, основному та 

порівняльному етапах педагогічного експерименту. 

5. Проведіть порівняльний аналіз простої випадкової (ймовірної), 

стихійної, квотної, систематичної, гніздової (серійної) вибірок, наведіть 

відповідні приклади. 

 

Тема 2.7: «Методика обробки даних і аналіз результатів соціально-

педагогічного дослідження» 

Питання 

1. Поясніть порядок проведення педагогічного експерименту з 

незалежними і залежними вибірками. 

2. Охарактеризуйте рівень значущості статистичного висновку за 

таких умов: α ≤ 0,05; α ≤ 0,01; α ≤ 0,001. 

3. Поясніть сутність параметричних і непараметричних критеріїв. 

4. Здійсніть аналіз схеми вибору критерію для перевірки статистичної 

гіпотези про однорідність контрольної та експериментальної груп. 

5. Наведіть приклади з умовними даними щодо застосування 

статистичних критеріїв (критерій Стьюдента; критерій Пірсона; критерій 

Вілконсона-Манна-Уітні). 
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КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ CТУДЕНТІВ  

З КУРСУ «МЕТОДОЛОГІЧНІ ЗАСАДИ СОЦІАЛЬНО-ПЕДАГОГІЧНИХ ДОСЛІДЖЕНЬ» 

Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

П
оч
ат
ко
ви
й 
рі
ве
нь

 зн
ан
ь 

«2
» 

(р
ец
еп
т
ив
но

-п
ро
ду
кт
ив
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0-25 балів 
без права перескладання 

(для екзаменів та заліків) 

Студент за допомогою 

викладача розпізнає окремі види та 

типи соціально-педагогічних 

досліджень, однослівно відповідає на 

конкретні запитання «так» чи «ні». 

Студент намагається 

відповідати, однак потребує 

постійної консультації і контролю 

з боку викладача. З допомогою 

викладача намагається 

використати набуті знання для 

виконання найпростіших 

соціально-педагогічних 

досліджень. 

26-49 
балів 

Студент з допомогою викладача 

однослівно відповідає на запитання, 

відтворює незначну частку питання в 

тому вигляді і в тій послідовності, у 

якій воно було розглянуте на лекції 

або консультації. 

Студент вміє при постійному 

контролі і допомозі викладача 

виконати одне завдання щодо 

самостійного проведення 

соціально-педагогічного 

дослідження. 
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Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

50-60 балів 

Студент з помилками 

характеризує сутність окремих 

соціально-педагогічних досліджень 

та категорій, що їх визначають: 

ваділність, репрезентативність, 

об´єкт, предмет, гіпотеза 

дослідження. Володіє матеріалом на 

рівні окремих фрагментів, що 

становлять незначну частину 

навчального матеріалу. 

Студент вміє при постійному 

контролі і допомозі викладача у 

завданнях, передбачених на 

самостійне вивчення співвіднести 

категорії, явища та їх властивості. 

С
ер
ед
ні
й 
рі
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нь
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ан
ь«
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(р
еп
ро
ду
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ив
ни
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61-65 балів 

Студент володіє матеріалом на 

початковому рівні, значну частину 

матеріалу відтворює на 

продуктивному рівні: з допомогою 

викладача відтворює словами, 

близькими до тексту лекції, 

визначення головних категорій 

Студент вміє правильно 

обрати й використати необхідні 

форми та методи проведення 

соціально-педагогічних 

досліджень у тій чи іншій 

соціально-педагогічній ситуації; з 

допомогою викладача за 
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Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

курсу, правил проведення соціально-

педагогічного дослідження, вимог до 

його проведення; частково відтворює 

текст підручника; у процесі відповіді 

допускає окремі відозміни 

навчальної інформації; ілюструє 

відповіді прикладами, що були 

наведені на консультації 

інструкцією вміє виконати 

завдання і усно його пояснити. 

66-70 балів 

Студент з допомогою викладача 

демонструє правильне розуміння 

сутності багатьох видів соціально-

педагогічних досліджень, вимог до 

них і правил їх здійснення; словесно 

описує алгоритм проведення 

соціально-педагогічних досліджень; 

адекватно формулює об´єкт, 

предмет, мету, завдання більшості 

Студент вміє правильно 

виконати просте соціально-

педагогічне дослідження, 

оформлюючи його без висновків; 

за інструкцією і з допомогою 

викладача намагається виконати 

кількаступеневі соціально-

педагогічні дослідження, 

керуючись поставленим 
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Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

дослідницьких завдань; відтворює 

всю тему або її основну частину, 

ілюструючи відповідь власними 

прикладами. 

викладачем завданням або 

виходячи з конкретної соціально-

педагогічної ситуації з 

обґрунтуванням результату, у 

якому є помилки. 

71-74 балів 

Студент з допомогою викладача 

свідомо відтворює тему лекції, 

ілюструючи її власними прикладами; 

розкриває сутність методології 

соціально-педагогічного 

дослідження, допускаючи у 

відповідях незначні неточності; 

намагається співвіднести соціально-

педагогічні дослідження з соціально-

педагогічними ситуаціями, що 

виникають у практичній діяльності 

соціального педагога школи; 

Студент вміє правильно 

виконати складне завдання щодо 

проведення й аналізу проведеного 

соціально-педагогічного 

дослідження; вміє оцінити 

репрезентативність і валідність 

проведеного дослідження, при 

потребі звертаючись за 

консультацією викладача, робить 

правильні обгрунтовані висновки; 

з допомогою викладача може 

зробити частковий аналіз і 
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Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

намагається застосувати окремі 

прийоми логічного мислення 

(порівняння, аналіз, синтез, 

моделювання). 

 

порівняння соціально-

педагогічних досліджень, які 

можуть бути застосовані у 

вказаній викладачем ситуації 

професійнеої діяльності. 

Д
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т
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75-80 балів 

Студент без помилок відтворює 

зміст питання, наводячи власні 

приклади; правильно розкриває 

сутність, методологічні й теоретичні 

засади кожного соціально-

педагогічного дослідження, його 

значення та вплив на вирішення 

ситуацій професійної діяльності.  

Студент здатний 

застосовувати вивчений матеріал 

на рівні стандартних (типових) 

ситуацій у професійній діяльності 

соціального педагога школи. Вміє 

самостійно розв’язувати типові 

соціально-педагогічні задачі, 

ситуації та дилеми, що потребують 

виконання соціально-педагогічних 

досліджень; якісно зробити аналіз, 

порівняння, висновки, при потребі 

звертаючись до викладача; 
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Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

користуватися додатковими 

знаннями для вирішення 

соціально-педагогічних завдань. 

81-85 балів 

Студент володіє навчальною 

інформацією, вміє зіставляти, 

узагальнювати та систематизувати 

інформацію під керівництвом 

викладача; аргументовано відповідає 

на поставлені запитання і 

намагається відстояти свою точку 

зору. 

Студент уміє користуватися 

соціально-педагогічними законами 

для розв’язання задач; добирати 

необхідну додаткову інформацію 

для виконання типових завдань; 

аргументовано, посилаючись на 

закони, правила, пояснювати деякі 

соціально - педагогічні явища, що 

відбуваються в особистому житті 

та діяльності окремого суб’єкта 

соціальної роботи (підприємства ). 

86-90 балів 

Студент вільно (самостійно) 

володіє вивченим обсягом 

навчального матеріалу, наводить 

Студент уміє самостійно 

розв’язувати типові соціально-

педагогічні завдання, що 
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Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

аргументи на підтвердження своїх 

думок, використовуючи додаткові 

джерела, що не входять до 

рекомендованого списку літератури; 

може з допомогою викладача 

відповідати на питання, що 

потребують знання кількох тем. 

потребують залучення результатів 

соціально-педагогічних 

досліджень, виправляти допущені 

помилки; за підказки викладача 

може розв’язувати завдання, що 

потребують знання декількох тем; 

використовувати різні джерела 

інформації, користуватися 

статистичним матеріалом, даними 

соціально-педагогічних 

досліджень, представлених у 

різних наукових джерелах і мережі 

Інтернет. 

В
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91-93 балів 

Студент вільно володіє темою, 

має ґрунтовні знання з методології і 

методів соціально-педагогічного 

дослідження; вільно відповідає на 

Студент виявляє початкові 

творчі здібності: уміє працювати із 

спеціальною літературою 

(статистичні збірники, наукові 
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Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

запитання, що потребують знання 

кількох тем; оцінює окремі нові 

факти, явища, ідеї, що виникають у 

ході обговорення; судження його 

логічні й достатньо обгрунтовані; 

узагальнює і систематизує матеріал у 

межах навчальної теми; самостійно 

визначає окремі цілі власної 

навчальної діяльності. 

журнали тощо); знаходить джерела 

інформації та самостійно 

використовує їх відповідно до 

цілей, які поставив викладач, свою 

відповідь ілюструє схемами, 

графіками, прикладами з життя; 

проводить самоперевірку 

виконаної роботи; може з не 

зовсім повним обґрунтуванням 

пояснити виконання завдань 

підвищеного (комбінованого) 

рівня. 

94-97 балів 

Студент вільно висловлює 

власні думки і відчуття, визначає 

програму особистої пізнавальної 

діяльності, самостійно оцінює власні 

й проведені іншими студентами 

Використовує набуті знання в 

нестандартних ситуаціях, 

переконливо аргументує особисту 

життєву позицію, узгоджуючи її з 

загальнолюдськими цінностями та 



 250 

Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

результати соціально-педагогічних 

досліджень відповідно до 

визначеного об´єкта, пердмета й 

гіпотези дослідження; вільно володіє 

категоріями й поняттями курсу, 

виявляючи особисту позицію; без 

допомоги викладача знаходить 

джерела інформації і використовує 

одержані відомості відповідно до 

мети та завдань власної пізнавальної 

діяльності.  

перспективами власної 

професійної діяльноссті як 

соціального педагога школи. 

98-100 балів 

Студент виявляє особливі творчі 

здібності, глибоко розуміє 

методологію наукового дослідження, 

можливості застосування соціально-

педагогічних досліджень у 

комплексному підході до виконання 

Студент самостійно розвиває 

власні обдарування і нахили, вміє 

самостійно здобувати знання, 

сформулювати соціально-

педагогічну проблему і визначити 

шляхи її розв’язання із 
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Рівень 
Бали 

за 100-бальною 
системою 

Критерії оцінювання відповіді 

Теоретичні знання Вміння 

наукової теми чи проекту; подає ідеї 

згідно з вивченим матеріалом, 

робить творчо обґрунтовані 

висновки; вміє аналізувати і 

систематизувати матеріали засобів 

масової  інформації та інших 

додаткових джерел інформації; 

визначає порядок особистої 

навчальної діяльності, самостійно 

оцінює її результати. Активно 

займається науково-дослідною 

роботою. 

застосуванням різноманітних 

методів соціально-педагогічного 

дослідження; вести дискусію з 

конкретного питання; розв’язувати 

і пояснювати розв’язки соціально-

педагогічних завдань високої 

складності, користуючись 

результатами власних соціально-

педагогічних досліджень. 
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Додаток З 

ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН 
студентського семінару 

підвищення рівня науково-дослідницької компетентності магістрів 
соціальної педагогіки 

 
 

№  

п.

п 

 

Назва теми модуля 

Кількість годин 

 

Всього 

в тому числі 

Лекції Практичні 

тренінгові 

Семін

арські 

Іміта-

ційно-

ігрові 

1 2 3 4 5 6 7 

 І. Філософія, теорія та 

методологія наукового 

пізнання  

     

1 Функції науки в 

життєдіяльності 

суспільства  

 2  2  

2 Наукові теорії, принципи 

та технології  

 2  2  

3 Поняття методології 

наукового дослідження та 

його розвиток сучасною 

педагогічною наукою 

 2 2   

4  Форми розвитку наукової 

діяльності в сучасній 

вищій школі  

 2  2  

5 Теоретичні основи 

організації та проведення 

соціально-педагогічних 

досліджень 

 2 2  2 
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 Всього за модулем 22 10 4 6 2 

 IІ. Методологічні засади 

соціально-педагогічної 

діяльності 

     

1 Глобальні, інтеграційні 

тенденції розвитку 

наукових досліджень і 

формування нової 

методологічної культури 

науки 

 2  4  

2 Організація соціологічних 

досліджень у 

молодіжному  

середовищі 

 4 4  2 

 Всього за модулем 18 6 4 4 2 

 ІІІ. Характеристика 

психолого-педагогічних і 

соціологічних методів 

збору інформації у 

соціально-педагогічних 

дослідженнях  

     

1 Експеримент як складова 

частина наукового 

дослідження соціально-

педагогічної дійсності 

 2 2   

2 Метод спостереження в 

соціально-педагогічних 

дослідженнях 

 2   2 

3 Методи опитування у  2   2 
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соціально-педагогічних 

дослідженнях 

4 Рейтингові методи у 

соціально-педагогічних 

дослідженнях 

 2   4 

5 Методи аналізу 

документів та продуктів 

діяльності у соціально-

педагогічних 

дослідженнях 

 2 4   

6 Методи соціометрії. 

Тестові методики 

соціальио-педагогічних 

досліджень 

 2 4   

7 Методика обробки даних і 

аналізу результатів 

соціально-педагогічного 

дослідження 

 2 4   

 Всього за модулем 38 14 16 0 8 

 ІV. Методологія 

науково-педагогічного 

проектування 

     

1 Науково-педагогічна 

сутність проектування 

 4  4  

2 Функції і види науково-

педагогічного 

проектування 

 2 4   

 3 Проектна діяльність у 

системі підвищення 

 4   4 
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професійної культури 

4 Соціально-педагогічні й 

особистісні проекти 

 4   2 

 Всього за модулем 28 14 4 4 6 

 Разом 108 44 28 14 18 

 
 

 

 

 

 


